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AUTORIA VEREADORA: RAQUEL PONTES

A vereadora que esta su regimental em vigor, após
da Exm'. Sr". Railda de

ouvir o soberano Plenano casa, a
Fáthna Alves, Prefe ira M C ipal de Nova N para que convide e dê
suporte a UNIGRAN tro Universitário da Dourados) para se
instalar em plo

I
JustiÍicativa !

I.t&

Pois já
estudar na

alunos municipes de Nova Nazaré que am para
aqui em

no..o -frfffio t
em Goiânia, e se a mesma estiver

bre po para quem se

W orIna podemos
q I

UNIGRAN.

-

das sessões, aos 17 dias rnarço de 20 I I .

.UF

UEL PONTES
Vereadora (DEM)

LEGISLANDO COM R.ESPOI\ISABILII»ADE.

Av. FreiAgustine, s/n' - esq. com Rua 20 - Tel. (66) 3467-1095 / 1'152 - Cep 78638-000 - Nova Nazaré - MT

www.camaranovanazare. mt.gov.br

Estado de Mato Grosso



-:

'!r rleJn:lI\,1 ê lcUot)elnp9 oln;)lljDênl.rtrt; :r;) ,.:.tl)itLrrirr;-i;.,.jal

,i ..., rpr.,b L!J or'àpl.rlr.Í ,J i.,r uapc., ., . : i, ( 
.r 

. Lr:ír l

, ' ,1 ...., ' ,,!,,(rÉr,,Í, 1-. 'eÍ,,11o.,'..t... ,r., I,r....t.!..
!, air,a irraalr.Ll!t af!ü salriLr]êpele sc tt.red OS oeU 5!tpDôr§Jír oes 11 !t: |]rii.l(.::", !::i. i:, ii!rr'i. ..:.

.,rp ,rri! p! lt'rruDnlrlsul !t.jnllnl qun t,nJilllto_. ê iprtp.lili)S tÊ tt,i,r i , , it .t ., lt .i i . . .l
r'.r .j , .. r r,ir:r" u$ o : j,LLu LL,. .)u .,,.r .r .L.;

:
: elôolotg Êp'erlsO!'l"ry , :p:]tle.uJolLtl arp .JrJ.i .NVii(.rltu,l ?p iti,,L:,ii.i:,:..

l:.:,.:i).'1t:) . I rjlilL: ai "1il P::l P]sàp '\e0r^u;-rrr,1 a )ppfrr^rtr :.tr.to i1]i.rôll .] {:ttli,,u,)ir...l
'l.i i]irl i.rr .r::i:ri\ i}l-i :íJ! ür-) 1\opelfiiuls 5uÍ)f . ']oprru,; ff, tÉiti1li1)siir.t;tit ,,,...:i,i ':
.-,a): iii) ra .iil:Ii -iüj jepr^oil]ü.id) s{1.)llljirpa])v seupl.i.t;q I oLLl0l (rLr:1rjt 1.i_t .r., _,!......,.,_. _,

íi.r) , IL'Cr,) Olrr Frl )ilit r.rL.:cppuiurr l.'r d,Ll ,o ,..,. ,. ,:'

ir ii:rr!.r,t;lui.ra i! arll,l,1.urÊiÊurcl 'soppluPldiül'.!o..ro.l §o!.rnl !01cLr ::it.l] tl,;., ai:)11r, .i)::i

-l?i.)r,tllcal na§ opuptldúe '€stnbsôd ilp ü ôgsuôlxa êp t)pepr^:ie lilã lllllaltriÊ.rsu.]itj,
Jl.rills 'ola:slpar]5 êp §Gs.rrl sollalo Je J'otjdord§nduE) LUn rrnlltuot, Ioi_i3:i1i air,:iü!:jt)
rtir§ erÊd ;ilui,ulledlfut]d.'o§ol3êpirp olatojil rl.tn uper'll assoj JnD eted oitlpdlJ.l ôqi-otr.j,Jp
'l,lyI:)INn s ejsd Õltôé1sâ_l_!ê oi6tlsaJd Lusiàxao_tl e)tltluêr) oeSez{pnle !, e,t!i}lêo.iló:). r.t . r

t:I

'teüoirpl;doà orua*,:rjr:. openruslpluã e^elsa anb ô916ôr ?L.j.r i.i,r l?a]lalãlrii
i?1,.]r)crhpa ol0aúrrloruasap. ó '"ir,.-r,ôr:..rodo-.ru. J. .bplen p e 16 ãp,of,nr r,r,rn,,n1o oÊ ,oer§a,i
.ilrllrlrlej ô suô^o[.súltnu] ap.soquoi.sop oe5pztlaltuot e àxnotl ânb sopeJ,lt)c irirq::
i)ir€]rsra^run oJ].u:11 op o_e5et):r e .S$e rnoô ',q]ec nozrleopr eJopaualupN u ,iüt§tv

". ., . .f. .

NVü5titn tqntv:..!V'Xd,rJOS elulixa ep og5u;sL,r1

lrp yr)(iô]p:] essil {lel.ti:}pt}êle oÀb sleutltsstl d .i"ulioJ e.ted ,apppllenb ôp l§}.ltd,:1
reuoilt:)dilrC,p ültso{lô_td o úol ,pIêúotd ei6lns ogrlnltlsul V ,pêp:}tssâ3au op,íjôl
,' tll,ri:i.rir,li:;r'tl-i tt:!uilü,0 tuJ.li,,nbpg ôp o]l;çdo_td o Ltio-:. ,:§pali-.1 !otltlo c_itll i,)ir!_j,j.tit,
:,iD i;a.jpqp!t,ilt::tiial Luetlrril anir sôilu ppnlsâ .Si.l !-lt?lâ solnod .iii:)a.i. ; le.tnllr:l ,l2li,:,r:§ijo.lil 

ti:.,i:',::r r.' rpril;t aij uril Lt .lotiêdns 
leUOtJellll.lo O_e5€U"r.lol ,i)!.,jit,) j,_rf L1.t_.,t, :;tüilt..;t) i)i.ti:i:._r:.,1...

:r irr.ralrririlatd êit ,tpeptss;tôu e scl)p_lÍ1oC âpUel!) Érp cplili).t i_trj lra_,.., u1 .]i,.,1,..,!i,.,f.,r

.: Ep 0:llxôi§r.t

l-
.lt^ r
,t,

r* § ",*r É,o



,i_.-:., , :,, .

TJNIGRÁN CêqrrG Urriversrlarro.', ra Grqnàe .Dúrad,s

:li,r:.:,, riivd.Ce.. de extensão, cursosrde aperfeiqdainento e Xàiioi á
à.1r ,oaiLjsr.êôtô, a ll}stituição vem atendendo ôos

:ji):..ribilatandÕ ô sr,â comunidâde nraioi.. acessd aO.

{'Slri.to
.olelas da fe.ltljiSa eirr

§ da'çômünidade. lrí-rl . iÊrltoncl,
':aberi" Congci'ç4.tp'. {'e que, ró por

Hôjr, â ir,.t.riuiçào oferece cursos drj .graíuação;l pOirgruánucáo Lato c-.r ,,i

,illel t .:.jro d.] ion{luista do S;ber, pqdtrá' 6o lúa'oààr sôd,S pr:üle rnas, ruirdanrent ar,;

Mrs§ÃÕ da ,,;-:ir.tu

'..., .:'.r,i:àa,, . :. i.:lado, ílas tambcrlt
, ",.i'.al-itill ,. f).:iai a pêsquisa e que
'ti. , r..,.11;,, rr: ra r'r t o .

cidôdâoi crÍticos é capacitrdd! !,,r!-n

contribua.m eÍi todos .Õs sBlir!{o.

-,.'.1..'1,:

ae,.rt|o(lÍtiversitáriúiJaGraridá.Dorrr;1.1o{ .'' 
.:.' . .. .,-i. . ..

,1 L.iiliCRAN trenr l:cmô rirsiio propàrcionar. o tiele{volviáicn{o idtlror,
., r. ., .rj.r,r, 1,616 ;.1 ,1 1":.r6s l,O p, nrrj.,io,,à,. :,ro afenrl,, .

!)rjri.: rr'rtrri ,.ua missâo, a i.lNlGRAtl prlcn:a r-r a perft.iÇci: irlento di: !rj.r.. ,,.ri.,i,,. , .",
.:/.;,a.tt...;:a) (r- liil rttia pôra gfeiiraT S,rô pr r,pusta r,ijUGctO rJJ c rr at)t.i, .irda: \:t:r :,.r . 1:,j.,:,i_..,,.

.

ü§J§T}VO§ dla :.,,ri..r1i.r.r,.,,.

.. I

i.-aíi l-rn,.:i :t::r ira lralLtTeza e c!ítcepçàb. a lnSI'trrtq-o tcn! r. )equ.inLt! llji{'ltva-!l

t;ir. .,i).,i;, .., ,:,JuCaçâO tt|,,tgral Clo hinrr:rn, .espir'l|.) r .Ínalcrrü..iai.... ar\r.rlrali.il, ...
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i'!i i rr;lêr iti .t::{::refl1at, l.Jrfin.. ijU pr,!{llliSA !d.i.:rf: iriSla!triili\lOi p3ril .l!td!
.. r.: :i,airi',,_.. il ijat,:tcileftâ ir t.r\, rl.. (t,!lrr([ÍtC]rfr,:. ltUsoo !ll)]./a nal a

.'t;:,1
' :i"

f,,ir,::rr::r. r.a,firlretlicr u :r .,ír,,r .rc.,l,i.J'e?rt,,. 1,,,it1,; 4{, rrr..r.i,a
r.-.,-jii.lriiir i,1-..,,:lrallrI|.,,rlo ülalri das r,lel.]daile., iiegiônêl 

Ê nar,ünitÍ,

ii'.i:rr a, .,i.,.i:rr.,r

I . I r,ai:i ._, ,1

:1...t,t,r,' .1 1r ., .,

:

l_r! 'liilr :trlr'!iaü! l:peciirc,:: r ,Élt.tnre Êr1ef..;.t,, untvr,,\,. )t,t, (aitttl lit;,i.,) .i,-. rj...-... .-,

i.ir'iiliir, ., qritnliti. ,í1 intenlrqdio d.r sua:, ôLtvtdades ca 
",,u1,,ilj1,,.,.,.,,.i,,,i1 

i., ,i, ir... l

:,i',,) ir,r.rlrrii a! rlti:.: |. ,-t itsrli:l{ d{] it,.i:jrê il,a: iclr:lâckr, íjeío itr.til[iar_ijb :,i.]ler:. r.rr: t::,t,;.,..,,.
-., i,i! 1: rt aotltí:,..rttt!:tia, iliitilCt)S

: ,:'i-!j..iii, i..,f ,,*,r,,r.:,iir;,.o - .,. ,.;;1,':;j:::i,,,'li li:llllllili',l":rts' '' ' 'J::irri!,.11..1

r.rilr:.1. :it. os nitl,-'ri::i rtl:,,s, e|tr"t; r-i;icr:s e rr,stãos,,rlç-, ,.,ri.:a o ,it;...i,.,,r:.,, .,,' ,t:'.:r'ia. it,t ilila,a-at aa aqrl iL;rro c t.. l)crnto-Lt i,.,, ,,l.er*,

firiililô\/ri. .. a.toíesa do,reiú-ômbientg, foú iesperto à 'd iit n id âcl(] .'í.1e tod;

.,,:-,,-1,trJ]q.l? Jbe-t.l à rí,d,r.J: ioti,,dÊdC,.çonlnrrJllrdc

i,; i-ii::rItra:;

' :-lr:.llr' illr, r.r , r,,'
ii: i'.r...,irlvirnenlü de aodas âs íüauld ddes int€iect-*!,1i figica! r rritrrair tib iioii'rrn

\.si:til ttir l'rí,-rcitt'r nr) rulaCionarnCnltr eo'm ,r: {cttralr unlda,lC, 1i1g111i711çitry13i. g ç,.ryr
u pirblico em geral.

,,ls5istir Íro Pril-reilor no erame c encaniinhamcpto deissLrnb5 tie sua alriúuiç.1().

'l ransnrilir. ar unidades organizaeionais dq universidade. as coniunicaç{iri e inslrüçÕes
tl:l rçiurria.

ir:reular. acompanhar e controlar os sewiços

Âa*niler c orienaar os acadôrnicos c luncionários :

Instrumentalizar e registrâr os proietos na área de captaÇão de recu;sDs dâ l lr.rigrrtr.

§,:tor ric Í'trlrinrôn ir'r

l{r:gislr':rr. aconrpanhiir e controlar. ílsico. ois treÀs patrimoniais dii Ativo lnrohiiizado cr}r
rl rr iç,,

i)lanejar c e:(ecutar.') invenÍário Íisieo dos ôcns palrimoniai.s,do Âtivo Imobilizatlq ern

,\ctrrres c l)ivlsÕes e suas lrunçôes
(,;rhinetc

I



.\eL.lnrpanhar e controlâr a moyimcntação de bcns l.latrimoniais decorrcirrcs tlo
iil( Í iJ ir)[nl, , ii(,r r.\ cnt(ri rCirlizlrius rtrh o palrr,e ínio da I ]n igran.

.1c mpanhar a bgislação pcl"tircnte ao controle parrimonial llsic,,.,

oj:icntítr c rsrisrir as denrais unidadcs orgânizacionâis ne tôcante ir nr()uLlJ,ncrrrrl\ Jc
. . .,tlI lC lirlr', it t, 'nia l.

,{eü,lpanhar c sontnrlar a aiicnação de trens patrilnoniais haixados c de sucatas cn.r

-ueral. ] ,,

.,\cornpanhar c cont«rlar os bcns pau.imoniais cm'rcgimc ric conrodurto.

l)ir isir: de Suprimenro

i.rlrr l'ia (',tnlris e a r)ntra1âçÕes

.,\irlLrilr c manlcr a guarda rlos pÍoccssr)§ de compra e.de côntrafdçãrr cle yrviçir:

lnrplanlar e nraÍ)ter scmpre atualiz-âdo o cadastrb de lbrnôcedôres Íic htnr c rle
prcstadores de serviços. . ..' , I ,l

,\lcndrr e crxtrolar a dcmanda de contratação de serviços de tran\portc\

( )rittl.tr r as\istir as dcrnais unidades 0igani4acionais sobre os prnce(lirrrento: rlc
.,,ntpr,r Jc hun. c rlc c(,nlrülx\.à(, dc.srrviç,,s, :. i 

,

§ctor dc {lmcxarilàdo ' , .'

lrrplanlar I riilnter o sisLema tle controie de estoque.i

,lssistir a l'rri-reitoria Atlminisrrativa n_r;'ifanejanrqnto-e cxêcução tla programi4;io rlc
suprimentos enr gcral. .'..,.,.. i.".i..,' ,,,.i

'i ' '
l'lantiar'. plit*Íaiitar. nonnatizar e :,uneivisiofitr ti at il itJàtle( de cornpras e
1t,rnerirncn1,.r de bcns relativos ao parimônio.

l'lanelar. prouramar. n<lnrratizar c superv isionar ii s atividades dc coútrataçào dt set.l,içot
rt i.rtir ri. li r,hr,rr e it is.

()Íien1àÍ e assis!ir as dcmais unida<les oi"ganlzacionais sobie bs fnoeedimenlos dc
.1)mpriis" dt: (olrtrataçõcs. de est,,quc. :

( (:l1trülar a cntrada. a saída e a devo[ição de nyàfcri
,t Lr r.,rrrri,it.fu,. .i. "

\'l:rntcr cs il,cns de estÕquc crn locais aiequ,,rdos. agÍupairx n,)Í Jipo dc item..
irlent i{icandr:-os quanto à kralizaçâo fisica. . . r 'i

.,4ls 
n'lnti.ifl:m e§ioqrt* n,,



''\lcntJer a dcmantia tlc solicitaçâo tJas unitlailes (rrgânizacionÍiis por uratcriuis rlari'li(1)!
r., rtlrtt''r,lrillJ.,.

{'orríLrir c aaeJtar o recehimento jg it6rnplgs, (9 matcriais par4 esti )q1c. lltrJ p,,sttripr.
lirirrirl;rç4,'

Oricntar e assistir as demais unidades organizacionais sobre ôs pr.ccdimcr)t(,\ du ;
entrada. saída^ translerência o devolução <Ic. materiais dé estoqüe. l

Divisâo de Recursos I lumanos
,

1r:islir s l>rl-reitoria Administrativa no t'&ante às inrirrmações crr: rcúur\()s hum .(,\.

i't1.ror e implantar políricas rie Rccursps.úumanos.

\.'t()r dJ llcaruirmcnt0 c Sclcção dc 'l:rêinatncsto t
. "'. | ,. ...

inr.plantar c manter, semprc atualiza,la.:à Sisternáric4 !e rccruirnçnt'd icltgÀ,1 .icctlaboadorcs. i

lnrplanrar e mantcr. sefipre atualizada. a sistcmirlica'dôtrevantarhe,t. anuitr tla,
rtcccssiilaiics de treinarrento (LN l) rtas unidades organizaciorrais. visaniio atcnritr a
c.ixcâça() ctxtinLtada. . ! :

,\cunrl,.ranhar e erlnlrolaÍ^ meusalmente. à previsão x rerllização dos treinanrenl.r

ltrlr tlc Se{lrr;rnca e Medicina ito liaballiri

I'roprrr pclitielrs tle scgurança no trabalho. visando. principaLnentc. a nãtr tlinamizaçã.
dos riscos nas instalaçÕes do campus. 

:

\'.
:lcr;mparrhar a legislação vigente neste partioular, aplicando, de imediatr, nÍ,r ânriritrr iiO
cítnlpu!. ãs irrieutaçôes rabíveis.

\r.:onrp:rnhar c ctxtrolar a nlâtutcnçà() tkts cxtinlorcs dô incêndio.;

\.'.,ritpJt)h.i, i r\rntr()liir a tlistrihrriçàr1l fr clbti
,n

\ ô u\o dc cqu ípiintcnt,,: rlc pq,trçi1, '
ir:diliilual 1l : l'l)

Suprir e mit,ttcr em t.xrm eslado de tirncionamenhr, os equipamcnt,ts.rÊcr-'..,rrirr: a

rcalizaçãrr das inspcç<ies de eampo. . . . ' '

llarticipar de clnboraçào drrs projclos de tiiirlmas dc erlili,cações. de rnelhorias
.llnllurai:.i. r.ic lciarrtc c de.lc.orrçâü. dós ambiontcs da instituiçã,,. ,

l{tllizar" ptrilrdicarnente. inspcções de carípo, objctivando detectâr p.)nlns dc risco: ra.
irt:lalações quc possânl ;xtr em riscrr os'cplaboradôres no desqrlpetrlro Jr suJr .

:ttir.itiatlcs.ixíentandoecontrolandoasrü.çõesprefe[tivasccorrátirar.qrttn...l.,'
necrrsáriLr.



{ }r'irntrr e assistir as rjemais unidadcs organizaciônais .obr"i.,. proiidi*"nros
pfíili.ntc5 \igurança e mcdirina do trabalho. I

I)ir is;ir Je -Llarrutençãrr Prcdial

Ârsistir a I'ríl-reitoria Administrativa no tocanac às inÍ'ormarçiles pertincntcs arrs rcr.riçl;
decngenharia.arquiteturaeauxiliaresgerais'

,trp,iar e .rienlar as aeões da í'ornissão Intemn de prcven!ão de Acitlentcs {CI}rd)
in'111.i1('rr, l1r(\ar'\\ tic clçr(ào dos ssus.mctnbrrrr c a suã rtrpce{]ra instuljlaU

(icreneiar o plane.iamento e a execução dix serviços de'engenharia e arquitetura. r dos
srrriços de t' anutençâo e segurança. i r, J

I
lrl;tbi,rrr. acunpanlrar e conlrolar,r orçatheritü dr unidsdc Lul.riiiizacional c doi wus
\Cf(,r(\ \uh()rdin.td,r\ l r

:' l
I lith,)r(ir ô\ .rrçarncntrrs rJr.' -tn içus es[c,rjais sõlicitados nelor trsudriÜs em total

pnncipalnrentq ôvitar a

t :lairorlr orçamenttls de eonstrü(.'ào e ir ill.anr irr reforrnas ci i,u airtpliaçr)cs ilc
,.,1r li. rtçõc; du e,rmfru'.

l'fr',grlmas. arrofalenarr c supervisi(mar o§ serviços dü manutençâü dc rcÍirrrrtas eir.rLr

rln:pliaçrics Jc ci.Jilieações do campus.',, ,'. :'
'j .,:

i (\'|rd{-'nàr e controlar a utilizaçà., d( ts-cshaçr r:{'i isisus .la t lni!ran que cslãô :oh sua

|c -pir:l rabiIidarjc.
t. '

( ),- rt'lra iar c ditlitnsiilnar as .tentandas de energia contràtada-\. .]ünlo il tonelÁ5i!)niirlx (j.
r:ncrgia tlótrica. . l

,:

'-:rii:crrlsiL:rrrr'fr.()rlsurro metsal..iunlo à§ çoncillsionáriàs de energia 'c lctriea I c li!.lrr
a ar*ali1.

\lll1lar- \rnrfre alualizado. o cadastrrr ilc espaços Íisicos tio 
"ampt,.. .

l)rr:por poiilii:as dc scsurança ,isica e patriqonial. visantjo.
lli:ram izaçl'rr ' Llos risc:os nas instalaçõgs dri campus.

Oricnt:rl e assistir as demais un idades'organizacionais sohró os procei'lime,ft(i!,
pcnine[tcr aos serviços tle tnanulençâo cisegurança. ] I

Iilaborar pro]etos de arquiletura. dc ir1,\iâlaçôes clelrjlaj,c hidro-saÍiitírrias. lelctônieas c
rie rcdi:s dc .ômputadores" visando ii illendcr as lelonnas eiou ampliaçtils das .'
cdilieaçires do canrpus. i '. .,. . :. ' I

1

I



,\rerrd*r as neeessidades dos prcstadores de serviços- clientes (âlunos) d cnlidatlcs
púhliear e privadas" nf) locantc ir infilrmações rclacionadas com as aiividadcs
ricscnrpcnhadzrs no setor. :. l

l'artieipar. cttt coniunto corn o scurr Jc r.'grrrnç, b mctlicina do trahalho. da ei:iboraçâir
dar políticas de :egLrrança <h lrahirlh<r

Oricntlir e àsilstir as tlcmais uni'.lades Ôrganizacionais sobre os pÍoccdinlenlo§
pc{int:ntcs relirrnras r:,r.rLr anrpliaçt)cs das edifioações do campus.

{rt..ir ile klasulençlio c Segurança

Aconrpanhar r conlrolar â exccuçãc, das'atividades manutenção..liniller.! e ronsçrtiltio
Jr. irt'Lrl,re ôe r (l(, r:ltnpit\.

.lclrmpanhar e controlar a execução da! alividades tle teleli ia.

:lconrpanlrar c controlar a execuçãc das atividades tlas oficinas díJ

rlirnatizaçào: áudio e vídeo; elcrricidade: e..hidráulica.
movars. t§efanlcil:

Âcr.rnrpanhar e conlrolal a exiicuçã{r clai ativitlades.rnanulenção dos clcvad{)rú§.

.,\tcndcr a demanda das unidades organizadionais por süviço§ dc lransportc e de

mirvitrentaçào de môveis e ulensílios. 
.

,\rrrrrtpanhar e controlar a execução dos serviços d".."*rronço Íisica e pllrin:onial nr.r

rârnput. 
.

Àtiinder â dcmanda das demais uni<iades rirganizacionais no.tocilntr ar)! \cl \ iürl\

i argnlas â() sct()r.

( )rientar c asslstir as demais unidadcs organizac ioniiis sobre os pr{)ccd iln.n1{)s

pertir']cntes ai;s serviços «rb a responsabilidade rlo selttt'

Prír-reitoria de Ensino e lirtensão tla TJNIGRAN

,\ 
lT r cri.:ttlaçã(r

.\ prri-reitoria rjc Íinsino e t;xtcnsão da TJNIGRAN tem como l'inalidade' o

ij*-'enlolvinrcnto do ensino e da c\ten§ão dentlo tlos princípios cle qualiilade' eÍlciôncia

r:rtualidad,j. r;Lrc visatn. etn essôncia, o c'r€scimenlo humano. S{rial c inlcleclual dc tett<

r;aLldr.r.ric.s- pr"ot'essores, egressos e Lla cirmunidq{le gnde eslá inscriria.'l)essa l;rntlit, il

l,lll,l, te i,urpr.$ete .u;o desenvolvirnento ú,iiano. sócio'ecolióhlico-cullüral .ül
sua nrtrt iic ahrangôrcia. '

.,\companhar c conlrtrlar a execLrçào das atir idadc: inan utcnçi{ \ tlas suhcstaçÕcs i1r
r litrir iüarlr



A Í)Rl l:l tenr. também. por l'inalidade. eslender os'beneficios proiluzittris pula
conrurridadc acadôrnica e resultânres do ensino, da pesquisa e:da'e{rcn^.i,i à qirclc, qirc
,âi) sc cncontrarn diretamente ligados à vida acadêmica. oporruniz,ancro. aisiir. a
cievaçào tlo nivel da culrura geral e a quálidade de l-ida de toda; ar'pe,r,,r...

.\ l'rír-rcitoria de [nsino e []\lensão da ftNlCinN deve .a, u**1,,rido .,ln.,(] pt.{)ct\s.)
tducativo. cultural c cientítico qur arlicuia o cnsino c a perqLriià áe ftryi,a intliss.ciár,:i
c riabiliza a rclação translbrmad.ra rntre o ('cntro Univcrsi;àrlo da oianclê l).urados

( )bietilrr

t).rhlctivo tJa PREIi é inrplementar poríticar dr.lensíno ç ,lc cxtensâo qirc prom{}vam i
in:erção dos ronhecimentos produz itlos pclos curyrs de gradurção !a lJNl(iRAN n9
Í-r \er\rt dc tr'rmlçào ,lc prolissi,.rrui:,.rieeessáiió:. p.râ a rfoiãô..-hctn 

,L\ ltlt( | n,,,pn\§\!\
ilc qualidade dc \ida e sustentabilitladc.'ámhierrrá1. -..' ,. , , .. -..J: . 

.. 
.

: , . i "l '.. ..
1.. ',' .1

I)irçtri,,e.par:io()l.crccimenlodt,l,nsino,

lntegração plogressiva rias lunções <ie ensino de pesqyisa e a" lr1.iira,,,

|ot'nento dc açôes panicipativas clos colegiadoi .í": r,*roi, clh busca du intcglaçàrr rlc

( ri1ç;11' 6. mceani:rntl r inrtrrrmento dc agompanhamento c ávaliaçào n{ráirtjcntc da\
lt ir ítladrs 11i..lát ien-ptriagógica::

(icração tlc programas que eslirnulem oS áo{te;tes âo desenvolvirnr'nt,, ilu proit1r,,, dc
ensino e erlensã<r: '.

{}i}tccirlentrl de (lursos de ( iraduaçãoç.Hxtensão de acordo com as necc*sidades
ri:r-rionais c a vocaçãô instilucional;

{,'n plen'lultação das atividades prálicas. atividades complemenlares. do cstágio
.rlllcr\ i\i'rnJJ,, e Irabulhr'dc('onçlusàotle(ursopâra(,s(ursoidc(,i'utlulçár':,. 

.
,\Poio e lirrtalecinrenl() âo Projeto de Avaliação lnstitucionâl, espetifi.a,n.hLc .'.,t,rc .,

titLrlaçãoacadêmica.aproduçãocientífiÇaeodesempenhodid{ticopedagógico:..

('olaboração ao PÍocesso de Rccstruturaçãd e ou Elaboração do Projeto ljcrJagógico ilc
( ur\o:

..\ssess(')rarr(nto no tlescnvolrimentô das rnelâs dô PDí c do PPI e PP(: conseaÍte com
rr dcsenvoll irncnto do Planejamcnto dc Ensino du pr()fcssor c a organiza§ã{) da salr dc
Jt,lir lrrt I \ ür\ililriü:

,\!scssaÍ1rmcr1() no Processr:r de Rectrnheçimétr1o e.Renovação dê Ileconhr:c inrelro dos
t r,l.,r,r Jil {'\l(,R.\\.



1 l)rti-rcit.ria de l]nsino e llxtensão da LINIGIiAN deve ser assuniida corlr) prt).ess(,
criucativo. cultural e cienlítico que aíicula o ensino c a pes<1uisa de rbrnra inàissociircl
c r iahiliza a reiação kansrbrmaáora cnrre o centro Universitário da Grarlde D.urados
(('rn i, eomllnidadc C u rrticrlutje.

( )bietiro

(i obicrivo da PREt: ó iraplcmentar po.lÍticas dl elsin
i11'1yç;i1r 11r. .(,nhccimcnl'r:. prr,J uz itlt rs. pelojs cUisos
flr, r((\\(, J.' ;.,mra\ ii, r dc prt'fi :,,.iorrail. ngccisáfi âi iia
,lc qu.rlitla.l.' rlc r ida e su.,renrahili.ladqãDihic,úl

o e. de exten;{ot1üe prontolant a

de lradLracio th'tlr\ l( iRÀ \.no. - .-. ,. 'r L ,
ra r TCEIAO- hclll i l{ln, ' n, ' l)l (,J( . \, t

I)rrctrizcs para rr ( )têrccimento do Fnsinu .,

lnrcrração progressiva das l'unçõcs de ensino <le.pcs§uisa e de I*rense,i:',
, .il ': :."

I lrnclrk, rlc açires panie ipativa' dos eol.c1iado,, dc uursds, cm bu:ca 1la irirrgnçà,, Je
\',rn(luld\ ! pr(iücdintcnt(rs: . l: ,

Iriaçâo de mecanisnro e instrumento de aconr§anhanlentó e avaliaçào pcrmancnlc das
rut ír iihrltr Llirlútie o-pe,laui'gicirs:

(icração dc pr{}gramas que estimulem oS docentes ao dcsenvolvir.nento tie pro.letos de
.-'n!ini) e 1]\lcnsà0:

('ir rsrr:

()lelccimentlr dc Cursos tlc (iraduação e Extensão de àcôrdo coni as néi;ssid;dcs
rc:.ionais c â vôcação institucional;

I:

Implemtntaçãr.r das atividarles prálicas. aliyidadç§ coriplementares. do Cai,rgio '

\.rpcr\ isionaCo c.lrabalho de Conclusâo de Cursô pata os Cursos tltr (.iraiJuação:

Àltrio c lixtaler irrclito {tú Projeto de Avaliaçâo Institucional. especi.Í'icamcntc riibrc a

lirulaÇi"io acadêrrica. a produção cientíÍica e.ô de.sempenhritlidát ido-pcdagr',gieo:

('r'rlaboração ao Proccsso dc Recstruturação e iru Elahoraiâo do Pro3eio l'ciJagógico de

,.\ rsessoramrnttr no dcsgnvolvimeno das tnàtas;db PDl e.do PPI e PPC Lu:ioante .ôm
, J<.r-nrr'lr irncnto rJt, Plunr-]arncnto de F.nsirto tIr Prrrlisstrr c 3 ur8anl/a{à" Jii rall .le

nu la Lr rr ivrrsitiiria: :

^s5ess(|ramrnlo 
no l)rocess,"r tle Rccorrhccime rrt., elneirovaça,, Ué Recrinhccinrenro dos

{'Lrsr;s rh tlNl(lliÀN

À l')Rlrll ten). também. por finalidade, esteàder os benefícios prodLrzidó! p.l.r
comunidadc acadêrnica e resultantes do.cnsino. da pesquisa e-da crttnsàr', ri qucrr-.s quu
rii{! se encontram diretamente ligados à vida acailêmica. oportunizando. àssim. a
eler.açào rlo nível da cultura gcrai e a qual.idade de vida cle ttxias as pcsvtis.

;



l'mqranrts dc [i\tensã() eut Desenvolvimenlo i: "

[]onnação Prollssional e (lontinuada

I)esenvolvirncnio das (irmunidades Inrlígenas

l dueaçào dc Jolens e \dultos

lnckrsão Social para o Acadêmicô da tINIGRAN .

.\tcndirncnt(l :r Slúrlc H urnana

Âpoio a Aprendizagcm de Aluno"s'da l-,tlucação t)ásica

l)rograma ile Àpoio a [orrnação dc llroÍ$§§ores da l-iduçação Í]ásica

Prcgranra de lncentivo a lbrmaiào.do Ensiqti Mcdio r.'nr parc.]ria com a Sccictaria'dc
[:star&r de [:.dr.rcação ''.' . ' ! j

1

Prr,rgranra dc Assistência Primária a Saúde. ... .

llrograma dr Àpcrleiçoamento dc ComDetências e Habilidade I'rollssionais

lirôeranra de Atendimento a Saúde Animil-. ' '' t

Pn;grama de Direitos llumanos c Justi!-a' : . ;

l'rc'grama de l'ortalccimcnto das Atividades Complemcntare s. Atividâtles I'ráticas.
rrstápio Supdrvisionado e'l'rabalho de Conclusão de Curso. t'
Programa tle Apoio Pedagógico aos Diigtores, Cloortlenadores e Prt'rt'esso?r:s da

l)rograma de

Prrrgr:rrrla dr:

Prderama tle

Prügrafia de

Pr<lgrnma de

l)rirgranra de

l'rogranra tlc'

llrogranra de

l'rí)grâma dc

llrograrrra de
doutatlcnse

l.\l(iRA\
-rl

Progranta dc Orientação Iligicne c Prevenção da Pediculose na('ominidadc lndig.'na

Programa de l:laboração de Políticas Públicas ern Nutrição : '

':
l'rogíslra r.lc :\poio a Produção. Divulgâção ê llublicâçào Cientilica do l)roÍ'e ssor t dtr

l lL rn..

l)esenvolvinretrto e Incentivo ás diversas maúifestações esláiico-culturai:
:

Apoio l)etiagógico ao Àcadêmico lndígcna

Âtenção ás comunidailos de baixâ rerida dc Llourados

r\poio Psicopedagrigico aos acadêmicos da t)l]IGRAN ,; a comunidadç
.j

l'.;



l)rogranra Âssistencial a Saúde da comunidade douradensc

l'rogriima dc Inclusão Digital para alunos, prr,üsçores c ctimunidacle lcadêmioa

l)rogranra cle Íronnação Continuada de ProÍ'eispres pàia atuar na [.]ducaçào a l)istância
.r''...

l)rograma ric l)esenvolvimento de'l-ecnologias de itodução de Bens e Serviços

,.\pro"-ur o prcr.ieio no ('olegiado do curso;.

llncaminhar lpara l'ttl:iL,) cópia imprcssa.do Prô.leto assinadp pelo coordcnix.lor do
I'r,rir't'r r pt'1,' PrtsiJcntt rir,{ ,rlçuiitdo,,'om a data tle apru\açâo: '

\ :lil;sL. lalLrcr r'JÍtr{\\Jçj,, da PÍ{Í:,c.Prisidcntcdrr ( UNSI-.1'l': I
, ..t '

\pos a aproração cncaminhamento de uma cópia on-line para o cadastro do Í]anoo dt
i)ador

i:hboração do cerliljcado pclo coordenatJor d(I pÍojetoi

l:nlreqa dos ccíillcados com o tc latôrio..1 lirnn u lári, ' prtipritr da;l lN l( i l{A N) pàra â

,., ', 'rJcn;r.-á, , \lc e ur'\(i naru rcgi:tn,.l,,ri:ônifieadr,s cm livrt, proprii':

l;rcam inhanrento dos certilicados paia a l'rri-Rcitt,ria tic l:rtensãô parà serclri

.lL r id.rr r tenlu asrinad,.t::

l.laboraçàÜ tie fistas dos parricipantes pâr& aLisinalura do recel.rimento dos cctti í rcados

r,( )r.i il{',{ rNS Ill'ilcloN^1. Dt, LxTnNSÀ(l'

§iornrar Âprovadas pelo (iONSIlPh em 2006

::' .t, .l-.Rotinas dt um Projclo dc ll\tensão . . -. .l :'' r. ,.r.. ..

Obssrvar os programas de cxtcnsão de: cad{.facnldade; .,. : : .- l.). . -..1 . 
.:. . : '..

Vincular o Pmjeto tlentro tlos Progra4as àiistehtes; " 
r. ' '

" l -. - 
..,.;r .-". i.. .

Organizar a equipe envolvendo alunú5. luncionárit,i. profe'ssoçs cia cr:rryrunidadc: ...
,. ,:. i

I'laborar o proielo de acordo corn o^Jbrmuláriô prrrÍ,rio de exlcn(àrr da I N[rR{N.:



- rN r RODUÇÀo ..

..\ o\tensài' tilr iversilílria do Cent{.1 Iniversitário da Cranrlc L)rrurados tJNlCR,{hi
r cnr scndo dellnida como procesÇo educativo, cultural c cientih-co que anicula <r cnsino
c a perquisa dc lbrma indissociávcl. desenvolvendo c promovendr> açôes clirccionatlas
ào âlcndiíllcnlo das dcmandas da comunidade interna e extema..bcm crrrl,, r iabilizund.
a relaçào translirrmadora entrc a inslituiçào s J 5ociedade. Ao krngo ilc J_1 lnos lr
l-r\l{il{^N vem inrplemcttando scus programas de cxlensão e coniluzintlo pnrjekrs
pcnranenles no ânilrito de seus cursos. A LJNICRAN vem promovenrkr as atividarlcs Llc
crtcnsí.fo desde a sua criação em i97ó e incrementando esses traballros.iunto ii suas
r()nruriida.lcs local c regional a cada ano.

[-ssas alividatles constituem umã cultura. institucional o.sâ,. sem dúvida. urnadas.nrais
tlc.crt,, L'lr itlas na In.littricà,r Serrdo assi;n a l.rtcnsào no t çhlru I :nrrrrsiràriri dr
( , r:Uldc | ), 'urad()\ lcm e { 'nl', rrnr rje stds rr§ietiúrs lirme4tàt p, 'lil i...rirtle cL*^nrijr, qur:
c,'rrlrihuam parl qualidadc <ir'rida das.pcisoa:ê pala asu(tctrrahjlílâdc urfihirnral.
prrmor'endo a disseminação e socializàçàtr d.j cuLrhccimenÍos. prorduzidli5 nos rliversos
.,tt.rrr Llc ir:trjrraç:jr' c n,is Fraduuçjo implantados cm rinrhitc' insriruti.rlol. t I I
.,'rrptr),nii\,) latrntc rntrc eomuniJitic t lnrtittriçitr dc ensino .,e.el!tg ir cm rilri,r Trrrrç,'r,,
,.lu qLral não se pode desvencilhar: a clcvaçào cultLrral,ila eumunidade. Ncstc conteklo.
cstir x.\lcnsã.). quc. indisseiciárcl das dcmaii liyrções institucirxtai.s. é'r isL.J i:r.,nro a
ahcr.lut.:l e anrpli:rçâo dc diálogo i] 1r()ca de cxfcÉiência\ c(.]mà cornunidade. Os
rt\ullx{los e os bcneÍlcios das ativirladcs dt ensino c nçssuisa tla lnstitiriciio rstcndenr-
-u .l L(,rnunidl(:lc por intcrmi'tlio dr''rursÀrs prê-roçaà .lc'scri iç,,s. Íona1..iml ,,t,, ..t,t

lirnnação inicial c continuada nas dir,:ersas áreâs de conhccimento i quctilnsrilirl'm trnt
elo dc integr:ção. laboratório vivo e pólo de irradi'açào do sahrt e dg eçl1ura.
Âcostrrrrada a trabalhar integrada com fodos os eleme nl(is ila comurridade a -l[rS
l)ro.n{Jvú a edLrcaçâo e a cultura c des'envolve um espírito de,rôspeito. inrlipenderitc dn
e onilição social. oultural. ecrxrimica" prilítica eieligiosa dg câda ürn. . ,. '

\r) r'nomento em que integra o..r.ó*,, <tooe{tê" discentc e adnr inistiat ilr,'..rlnas

âtividades com a comunidaúe e na solução de prôblgmas colnuns. a lnstitiric:l,r ln,m()\ c

o espirito crítico Ê paíicipatir-o nii busca de solti{ões dos protrlsmas'cnlrcntados n{)

roliiiianc rr)c ial de cada comunidadc alendida, Pormeio de váriol,prograiias de

e\tcnsãô. a ltNl(iliAN vcm dil'rindindo o cunhecifiànto, a cultura e friorpovcndo a '

irs:i:;lilrcia com etêtiva integrâçâo cori a cornuniJad. 
"n, 

qr" se inseic- A prripria
rirnrrnirladc lirrncce subsíclios. vivências. eon'diçôes e experiôncils puta'qu," a

lnililuirlào possa agir. participar. reelaborar.conhec imentos e teorias com virtas a,

ilter,!r;r e promovcr melhorias à plrpulação. São.âtividadcs de P-\tcqsão: curs(N.

*:i íir i1)s cxtrac urric u la res. scnr inário§, .iornadas.- congressm. sinlJxrs ios" ancontros"
prritsiras- ,-isitas tócnicas realiz.adas atravós de viagen-s de estudo- açào gk)b$l t i)tlllili
ativirlades rNe pÍestação.lc serviços qtte promovam a. inttigração da t)Nl(iR.\N ar

comuniiiadcs iocal ciou regionaÍ. e tóm coino otr.ietiios : I -prunovcr'a intlegraçio rlar

ilti,-i(lâdes dc cxtensão às Je crisino e pesqüisa: tç.eiabonr proicto§.tle citensào.
permanen!eS c iemporários para as árças .sócin-comunitárias, govcmalllr'ntais . d!" sctl)r

pÍxlulivo por meio i.lo estabelccimento:dc. paroelias: Ill - ampÍiar:r ofe(a tic p(rgrantar

c de iursr.rs. para lbrhlecimento da lilnnaçâo iticial ç conünuada nas d!Í-erentes;iicas clo

cCnllccimenlo: IV- realizar serrinários iiüegrado§"'com divtilsqs segmentos acadôtnictrs

,. i, ,m u1ilir l. ,\. r irando à panie ipaçâ(, c i, iumpri'mctim.nkl J. t,'.1,,0.,,i 1111 ,1t1 i1l1r - 11r,

. .:'..



l')rr)ccssü extensionista: Vl- sistematizar a ofe(a da ertensão como parte integranlc dar
rlitidadçs da (iNICRAN. corrsolidando a tríade ensino-posquisa-extensão: Vll- ilellnir
açr)es quc estirnulem a I'ormação dc uma politiça cultural coerenle com a realidadc crit
que atuâ it tlll-l(jRAN. Vlll - protnorver r'' desenillvimentô sócio-cuhural e arlisiic(). o
(lcsport. e o lazer.junio ' comunidade acadêmiôâ efião aeadêmica; lbrlas essas
ali!idades sâo o{i:rccidas não só paraos acadêmicijs, más também para a comunidaclc
enr qeral visandtr ao compronrisso da Instituição com cssa ríesma comunidade.

.,\ lnstituição. alêni de propiciar à população o acesso-ao saber. vem atenticndo cssa
conrunidade em geral. proporcionandt»lhe várias oportunidadcs de enriqupcimenlo
eulturel. alsunrasjá tradicionais. como Jornadas Acadêmicas. tlNlARl'tr, Cursos dc
Á pcr{i:içoamento. {lursos de Pós-Craduação e Curso de Alfabetização de Âdultos. A
i :\l(iRAN aiénr dc presenar a sua tradição em promover ati,-idade tle ertcnsão.
.:lrcll:iliu(\ll (.\fl uçà(! nur (tltim s an('S COntO rstAhClcçido L.m \eU lll)1. ;r llnr Llc
qrr,llili.,irr \crr tn:inrr c intcgrar rlc lorma sistctuálica or c.urs('s á colntrniJatltl.Jr. irrlcmtr,r
t n:l) íiÇadôrnicít

Nest:r dircção. tlesde 2005. a tlNI(iRAN insiituiuo Scminário ilc [-rrcriiri ,

l,niversitária envolvendo tambem a mostra de llroietos de [rtensão dcsr:nlollirkr nr
institrriçào. onde, visando Í'ortalecimento da exlénsão. são discutidos ur;nr a colrrurritl,itlt
ri!,i\it\;titri,i ,,s seguintc\ t'h.ictiros: Rcdcfinição tl}.Ptrlítica dc lrrtcn.ij., (lir I \lt iR \\
l)ciiniçào dr linhas de Hxtensào em ânrbito instituciorial: Instigrição dr: Progrirna: tlc
L \lelisâo V incu lação tlos Pro-ietrrs tle Ertcnsâri. .iâ deseni ult iti.os e em
desenvolv imcnlo. dentro dos Programas dc lixtensâo com vistas à âtendor as
(,ricnlu((')cs e()nlida5 I)\) (cn.,, 

^nual 
dr,lin<inr' \upenor IN[:PrMl ( r lrglniulçj,' d,'

('alcndário anual de l--ventos e I xtcnsão da tJNIGRAN Os programas dq e\tcnsão. de
a.ordo corr ar pricridades. tbram irrsirn .lefinidos: Prograrna tlc l"onnaçâo I'rollssional
c I:ducaçâo lnicial c Continuada Progiama de t)i.vulgação dc i\rlíticas e,Direitos
I lnnanos r 5!rriai-§ Progranra de Assistôncia Primária a Saúde Progran:a tle
.1pe r iliçoanie nto c competências e hábilidades proflssionais Programa de Proinoção tla
tustentaLrilidade c da qualiriadc ambicnt&l:Progiama dà Atçndimerito a Saúdê Âniural
l'f(,srôrra de l)csenvolvimento Social e Cultural ckx Povos Indígenas l'rogralna dc
('r,rnu!'ricaçii() c lnÍbrmação Puhlicitárià Prôgrama dc Iiducação (iiàtirruada c
lorti:rlcc imcnLo da produção c pÍestaçãode servi,jos e Çomunicaçãg Progranra.de
{:rlLrc:rçât' dc "k;vens e Adultos Programa da Educáção e CultLua.c Arlc liegional
l)rograna dt lnteeraçâo da tlNlGttAN cóin as Uscolai.l'úbliças e liarticulares de '
l)tlurxdos e l{egião I'mgrama de Apoici à.Apleidizagem N{âternáticâ da Irducaçào
llii:ica Programa de;\poio a Inclu\â() Sqcial Programa rle \atide c,Qualiclatle dc'Viila
Prograrla de Àpoio ao Rccente lngrcsso e âo Egrrsso ProlrarÍa de Àryío arx l)ircitos
llunranos e Sociais Programa tlt Apoio a lnclLrsào{)ig-ital l)r(,gram.i de fuenditnerto a

l.ruJc l{rrnrrnr Programu dc .\rquitcturo c.l lrhatütmo: planeiameÍti1, r,iui,'-u,;,,ni'mi.,'.
rspaci:rl Programa tle l{esponsahilidadó Srtial lmpr)flEnlc registrar,que esses progrâll1:l-\

tlt cxrensào são elêtivados atrarós dos pro.jetos.'naicidós no contcfto dÍrs diÍcr'entcs

carsos oli:recidos pela l;Nl(iRAN. promovendo,.desta Í'oimá uma cultura
lutclilisciplinar que se consolida nâ parceria entrg ns áreas de conhecimento que sc

e irr olvrln crrr cada um dos programas. À, LINICRAN'dará tonlinpidadc a essa ttadição
adqiririJa. intensil icando-a c integrando-a às açõcs do"s..cursos, -cqtí a finaliúJde de

prill(1rci()n::!r Lrn]a Íbrnração profissional nràis êbrangciite. .. ' t . .:,



As arividadcs de extensão Íirzcm parte de um macroprqieto universitário para se atingir
ti:das as camadas da sociedadc. - Políticas [nstitucibnais de f.]xlensão c lirrmas dc suir
o;.rcrile ionalizaçào. crm Ênlase á I .nnação Iniciat c.iilitinuada c à llelevâne ia social.
.As polilicas de extcnsâo da liNI(iR^N fundarnehiafn-se numl concepçào clc ensino
superior compronlclido pcla indi.sociahilidadb cnirê.cnsino. pesquisa c.\1cnsâo. \a
sra inlcríàee com o ensino, a exteflsâo deve contr*ruir para o desenvolvimento cla
krnrração inicial e ctxüinuada de um protissiqnal generalista «rm visão criricl c criati'r.r
r isando sua inserçào na comunidade c no mercado'rJe trabalho_ !

\j\lil (lircçà(t ('rtcndc-sc qp('a crtensàO dcrc..'ir a.surnidil cOmo. frri\ e\\,! edU.:rtir.,.
cu hural c cienl ífico que afticula o ensinô e a peíou'isa3e lixmà ílúh,.rciár el c l urh riiz,r
a relação lranstbrmadora entrc o Clentro Llniversitáriij ila Crandc DoúratLrs eüm tr
ci.rnunidatlc e a sociedade. Na IIS agrtividade$tle §(tcn*) sàrlldcrciut,lvi..lu\ .rlrr\ q!
dc proictos Lrrganizarlos conr o apoiolãjrs cursos, tt,irççÕifóooúrJgr4çõe.i. prôÍcs\oçs,
l:olahr)raddrús técnicos adm in ist rativr,s. alundi b'crn.coint. u.parceira e [rgig ai ..""
instituiçties alins. '' ' ,..,i -., .. .: ''

Ar polÍricas <te errensão da llNlGRÀN Í-unl;;rcntam-se nrro 
".rn.rnià,ij" "oç,u, 

.

superior compronretido pela indissr'ici liiIidadc.!^nírc ensino. pesquisa e cttcnsào:.Na
.rr.r irrlerl'irrt c,rm t' trr.inr,. a estcnsàride,vc crrrilrSrtrir parl o Iesenvc,lr iryícjnl,-,,la
1or1''',''t",) dc um p«rÍissional generalisla tom'úisão crftica c ciiatiur lisan{o rirl
in:trçâo na,-omunidade: As irividatiles de'ôLténsao são dcsenvoti,jat lrrar c' tl,, 3Ji,,li,
rias l aculdades. coordenaçÕes, professores" alunos e a.parceira entie as ifistituiçtic: .

alins: .1 lirtcnsâo tleve contribuir. ainda. na sug interlace. com aipesrluisa- para gcraçàtr
.lr conhccimerlos de acordo com as linhas de .pcsquisa em dcsenr)olv inrcn tr.r: Â .

Irtense.) aompreende inicialivas de educa!ão crxtinüada. prcslação dc scrYiç{)s. iiçiia
social e comunitária e Íbrtalccinreqto da pro{issiona'lização: Á 1'unçào th Lrrcnsa,r. ,,
dtscnvolvirneirln integral da pessoa. seu prepaio para o cxercÍcío.tla çirjadaniu t riru
qualilicação para o trabalho: A Açâo exrêncioáista dêve ser dcscnvolr idu iic nrüdu u

lornar as cr;n:uniclades autônomas evitáúdo qüalq'uer foma;de rJeperutôncia e .

assislcncialismo. Neste sentido, a extcÍisão está calcAda em açÕe' que'rc.salturri ;r

relcvância social c acadêmica 0ienlÍÍicà do séu Éntoino institucional. Lrntrihüiritlt,.
ainda" na sua interÍàce corn a pcsquisa, para gcração de conlpcimc.nltrs rie acurdtv corr
as linhas dc pcsc;uisa em dcscnvolvimcnt'o nos àiverms cur3os-

() rtltciro sc compõe cle: l- C)bservação'dos progranlàs deerténsão da llls: 2-
Vinculaçâo do Pnrieto aos Prograrnas exístclltcs: 3- t)'rganizaçâo de cquipe etlr'olvcndtr
aiLrnos" llncioniirios. prttfessores c i comunitladc: 4- i-lahorrçào o projeto dc acordo
conr o lirrrnulário prriprio tie exl(-nsi() da LlNl(iRA.N" definindó c'oordclla.dor c cquipc
cnrolvida: :- aprovaçaodo proieto Ào Colégiadô do'cursô:-ó-.1:ncuth inhor)lclltt i lP.ir.r

llRlil:) cópia imprcssa do lrrolcto assinado pelo corítfunador,do ljrútr> e pe lo

\a t:l'il(iRAt'* a Flxtensão compreende inicialivas de êducâçâo càntinu«iii. lxcsrrrçi,r Je
rcr!iL.ros. ação social e conrunilária visanclo o furtalecimento da prolissjqnaiizaçàu.c
ci;ritribuir i]}a|a 0 dcscnvolvinrento intcgral da pessod. leu prcparo pârâ rj e\ercícid'(lâ
tidailania e sLra qualifioação para ,, içabalho. Para is.so'essa açào exiencioriita ó

clcrcnrolviclu dc modo a tornar as cômunidadcs autônontas evitando qLrnlçrlr Íbrina tlc
ttcpcnclência e assistcncialismo. Portantô sua operaciônrilização no ânrhilti'.t1a l[:S.
\a!tuindr) um r(rleiro quc deve ser observado por cada setor.de ond,j os cÍritls sc

oriuinam. .',,t; ,



I)rcsidrnte do Colcgiado conr a dala de aprovâção; 7- Análisc, parecer c aprovlção da
l'ltL- e Prcsidcnte do CONS|.PE: 8- Apr'rs a apro!ação cncaminhamento de una eripia
t,n-linc para o cadastro do Banco de t)ados;9- [llaboração de rclatório final e crpcrJição
dor ccrlillcados. assinados pelo coordenador clo proleto e pelo Pró-Reitrtr. Visando o
lirrtalccimento da Íi'rrnração inicial e continuada, uma das pelíticás da IliS.'Íbnrcnla a
rcalização anual das Senranas Acadêmicas que ccxrtam com'â participação'da
conrunidade acadêmica, cgrcssos e proÍissionais atuantcs na eomunidadc, na árca da
lirimaçâo protissional. o quc prontove â interlace entre'fnrmação e atuâçào sócio-
plolissional. crtnsolidantio uma das muitas vcrtentes da relevância social da instituiçào-
rrrr r', rrlrrnitlaçlc \.m qu(' AtUa.

.{ pti: signiiicativa erpcriência nessa ârea.da exteir.slo, adquitida a,l longtr dt rrru
eristi:rrci.r. íl ln\tituiçàô t('m aprim.rraJi' progroriristdnr a iomunifidti...Jlrl(,rlui. lr,,ir.
r ...r: atir itl;rJrr c()r\litucnl uma cLrJruià in.iÍocinnii e'§àoi sem aür ialr-.0ín;i'tlã,. ,,rrt.
tlt''crtr.'lr itl:tr. I )csrlc sua e riaçào. q Inrtituiçân.tcm j nricrircnta ndtr ci.c., irl hl lh, ri .

.junto ii sua cornunidade local e regional. l).enfÊ i)\ àíiridpdçs piomoyidàls'c qusiô;r
ci.rntinuirlade na ll:S. destacàm-se: cursos di aperÍ'eiÇóamento" semanas.acadêm ieas.
scntinários- d{:hatos. enoontros cientíljcô'.s, cdnibrênôiâ!, pa üstras. "r.vcrtr ts edltLrrri.,.
recrc:iliv{ls- cívicos. esportivos, Í'estivai:i exfjtkiçõcs dé filrnes. teatro. ÍtrilsiciL artc.s
plitsticas. assistônoia social. curso dc'allàbetizaçàotls írdultos. e. ainda a prestaÇão dc
s,:rl iços. .()r'no: assessoria -iurídiu,r..ad rn in istraÍi.v a: polit ic n. e ontáb il. .fis ioÍeráp ica. ctc.

,..., .,, . :i :
l.da! cssas ali"-idildcs vêm sendo dêsênvolvidas flelos cursos c alguina.,. mêtliantc

r.:onr'ôrrios cspccílicos- l?zenr parte.de um mãcro-prô.ieto eclucacional paia atirrgir todas
as eauadas ila socieil:rde. pois quagtt,r maior ,ilr ir cmp.atiá.cnlri' lnslitLri!ão c . .

cr>munidade- maior será sua intrgrirçàrr,. Embora todas-,ah ativ ídades sojirm impoÍânles-
algunras se destacam na comunidatle, cômo: AlÍàbetizaçfui de Adullos e o.l'*-úclcoüc
l'riitica e Assistôrrcia Jurítlica, exisrentes destle.l990c'1995, respectiranicnlc. ( lir:ica ric

I isiotcrapi;i^ {llínica de Psicologia. Núeieo dc Atividáde's Mriltipla.r;NAX'Í, }:tiprc:a
.lr:nior, l-azer e l-sporte na CLrmunitlitjc c tiinástica Olirllpica lnlantil. lnÍirrnrltica Palr
a cofirLrnidadc lnriígena dentre oulros. ;

.{s alividades de extensão são toordênadah pelos Di{etores da§ Faculdadcs"
( oortlcnadorcs de (.urso- e lainbém por proi'esis(xcsi conlam com a ôaiticipaçio til'rila
de proli:ssorcs e acadômicos. enr seu planeiamehto e execução. o quc lôrtalecc a ggsliio

e.,lcgirJ:r. I .\â\ Jli\ idadc\ sâ,r r,"aliadas c to'dps -os 
pt,ntt,s dircrgcntt'-.àr,

. uiJrtlrrsam. ntc rcplanclados pcra quc \eiaú idpcradr. as dcllcitrne ias . litranli(lJ r
cllcácia da suâ continuida.lc. Algumas de.ssas átividades dc c"\tep5ão csliii) rc§rrrnidâs

l'rirgrlrnas d* l:slensào de ( arátcr PerrnaRente , ''
'1

ÂLl'ÀBllTlzÂçlÃo nf rfnULI.OS: prograrna criado e disenvolvido pe l. [.acrrlr'iadc

r.le [:rlucaçiro Jesde 1990.'Iem como obietivo atendei ao mabr núnicio ptl:sive I rlc

:inallirhetos aiiultos. capacitandtNrs a ler. es:reléÉe A domiflar âs quElro.opcríiçÕc\

r:lutcinálicas- lornando-Ds rnais panicipativo.s.no proce§(o histórico-social-'

O l)esrnvolvirnento das Aaividades de Extcnsâo:'.
..,..,



(! rrr.icto s.ricu algurnas alÍeraçiles. tendo enl. visra â experiôncia-iá arJquiritla nesres
snda i1c ,un.ionamento. o projeto realiza, anuarmcnte. no iníci. do ano retivo. üm crísf)
de altrlliçoanrento" para mclhor hahilitar os monitores que nele atuam. [sscs rrcruitores
§ã{r acadêmicos drrs cursos de liccnciatura da tJN|(IRAN. a maioria tlo curs, ilc
I)edagooia. e. por cssa ativ-idaile. r,ecehem holsa de esrLldt., inlcgral.

llltlNQtIIIDOTECA: proieto da l,acultlade delL.ducação, a Érin'quedoteca toi crirda
crn 1996" c,rn ,ins educâcionais, sociais. culturais à lúdicos_ Í: um espaço onde
rt«lêmicos rlos cursos tlc licenciatura da tJNIGRAs c edueadorrs;da.s cscolas
m,rn ic ipa i:. cstaduais e crcchcs rla rcgiàrr husclm g conhccimeiuo I a:pa.q,ri., J,,
hidico. atividade lirndamental para o desenvolr irnerrip ir egral rÍa.criánça. As ativida<jc:
rli'rr:trr rrlr idl,. nü hrinqueJirtcca permitCrn a intcgraçdir epm â urlmrlqidadç. ,,1êrcecltlr,
. L,ndi.:ric\ parir as eriunças brincarcl c aprcnderctn espon'tancamcnirr. l,A(a ,r.
cducaclorcs, o pro.jcro organiza lninicursosr otlcinas. ob.ietivarrtlo d ivirlg'"r u,uo
.rtrp,'n.rtriiL IlrJ,r dcscn\(ri\ imcnrtr'infâ+l{il. !,()ti} (\ pRrpó\ifrr rlc cdrinar hrincarrtl,.
ç' r1111lr11irr1r, ' irrrlu.irc para a rcncràr,-lo.' luturo(cdueatl.,rer àccr!,a rJ:r jmn.n r'rrrr.. i.i
,.lirs atir idarirr lúdicas no pnrcesm'de apre6{i)qgt^m. da,s cria3ças.tlg (ii l0 anos, . :

)itid.Lr:O DE PRÁTICÂ E AssÍsTÊlt{É-tA .t.trRÍDI(,A: crià<ii) e crxirl*niúo 1çta
I .,.'trltl.rdc Jç l)irciti,. :upcn isiorra as.atii(dadcs dc eslági(',curçi(úlir'i r.m 1n,r
ti"ulirjarlc (r J'\rcrtusà() de a..istúncia jurídica gratu[úàs çicitoa. c,,irrpi ,üJrmernr.
carcn1c.. uhscrvando as prescrições da,legislação pêrtinentc c pennitintkt aps r l
aeadêmicos da Faculdade de Direio ci.exercícirl plofissionai em tilrma dc est/rgio na
e;lila cilil^ trabalhislae penal. Nào po(sui finalidades colrerciai(.ou lut.ratirrr.,.

..1
A{lAl}};MlA DE }IUSCULAÇÃO: I um pruglaria que consisre no atcndimen!:'â
cornunidade na acadcmia de rnrrsculaçâo da ilNlCRAN. aten(ime.nto cstilbi«t por
rnonitores do curso de liducação Física sob a or:ierúação d<i piofe.isôf.iJa disciplinii.dc
\lLrsculação que teru c()mo objerivo prol4rcioirar à cômuírüade ê'o'portuhidádq de
tccsso às ati\,idades da ncademia de rnweulaçáo, itprjnuni2ahdo a integr4çáo da
l;\l(il{^\- ;unto à comunidade. CINASLOLJCOST em 1995. um grupo.dc alunos tia
lnstituiçâo- sob a coordcnação dLr cur\(!de Educação l- isica c dirigirlos pe lo.pr-oÍi:sst'r da
disciplina de Cinástica" iniciou urn lrahflho.de ntovimentos da ginástica auobática
nrircigcnndôs a(rs l'undamenlos da "e.hterra.la" do trasquetehol. Nos doi5 ultimos irlos. o
grupo Íi.li aperlciçoando as .oreogrâÍlas c^'hoje. ipresenta bons r"-sfetáculos cnl cvcn!r)\
e spi rt't ir os. A Í]nra c a perlt]nrrance'do giupo já extrapoloü as div isas dir I rstâd{r. cr}nr
rll..srnlaçÕcs ertt cidadcs do interior paulista e a obtcnção do recoirhcciirrento ,la
irprensa ltrional tlaqucle h.stado. .' 

,

LS(l()t,INllA Dll GINÁSTICA: [:; um progradra qub.consiste iró atônctimento às

crienças da comrinidadc. com atividades de ginástiqa dlímpica com trêi lulas scinanais
relliz;rrlas por acadênicos tio (lurso de L.ducaçãô lrísica sob a ori.entação d; pioltssor
da disciplina tle ginástica. tenr como ob.ietivo proporcioÍar às criariças'da çomun idade
atividades Íisicas desportivas quc contribuam coni a lolnração geral. opúrlrnizantlo a
irtcgração da tINlCRAN junto à eomunidadc. olcrcr'endo situaçÕcs,que pd5satn
rlnlrihLtir rte lirnração do caráter da priança e irromover atividarjes lísicirs dôsportivirs
rllia p!-)§sarrt: ôrientar os melnbros da comunidade quanttf à melhor f'ôrmtl de gozar as
11(,!'ãi dr larcr. aproveitar os recLrrsos inaleriais e hunranos da t.íNl(lR 4\. .nron()rc.i'ltxr'
arrs acadênricr>s. siluaçires reais vivilas no campo leririco, desenvolr.er a integr4çãrr

I 'll



sociÍIl enlre as crianças da comunidade c proporcionar oportuni«lade de c.nhcccr rnais
ul) r e\p\\nc . ,limpico.

}]§c{}I-INHA Dr cApoF]IRA: consiste. no atendimenlo às crianças tlc rornuniri.rdc
com mividades de Capoeira. proporcionando o conhecimento {a càpireira corro un:a
\'fçi(, (lc csnünc qu( (onlribuirri com a ftr6n3;2.y m,rral c liriif dü pirticarrtt.
I \l(;lt \N \AtÀ ( olVIl,Nll).\Dl.: t'. Lrm prôgrarna dcsenv.lúidt, uir li,n!,,.1.rrn,,
letir.. consislc na realização de ruas de lazer dcserivolvidas em várias krcalidarle: Jii
comunjriadc. tent cotno ob-ielivo tlescnvollet atiridarjes recreativas- rspoftivas t
rirlturãis orientadas às crianças, a{'s itdolcscentr.s, ao: atiultos c idosos quc,-iscrl: air
cnriquecintcnto das experiências- à o1926lroç-,, U,, temprr livrr,,:à socializaçào tJa
eriançu- do adolcscentc, do adulto c tlo idâir'. c ainda oportunizarao acatlêlnico da
LiN|(;lt^N meios para executar. como aiâo concreta. atividadqs 'dT, rc ntl iJa s crn sua
r iJ;r rc;rdi'rrrica: hcm corno integrar a t rNi(;RA N iunto à c-omunidâde . dr. Íornrl i
,rÍ.r()\c,lar r,\ rre ur\(\s hlllnirnos e rnelãriáis da lr\fCRAl:. . i . .1. ,

oLl(;RAi\ - oLIMPiADA DA t,NiCÀÀN; realizada anuqlry.enr". i, .r..',.,t0 ; ll ' ;l

planeiado. tcordenado e realizado pei rquisç de Educaçao pisiea;;ctinr a particibaçã{i de
fir)[c\\(\rú\ c;rluntrs. lrssatrlirnnraJit.tleiúirtiracir\,'licirsl4eursor.luln;fiin(noil
L(ntc,)'r\,.1ç ltlctu. quc. durlntc ltmil \'iinana,í i\pLnam.as Sçguíntcs rit,,y'a liJu.ieli
Allctisruo. llasquetehol. Iutsá1. I utcbül Suíçt,. liuntlcbol. Iudri. Vôicii Vôie.i de Aicia.
l.irti. Jr' \Ít.rr c xur.irrz. '\lcln dt proporciúnaf irnl (alurare tlnpràçartre rrtl c.rllhi\yrl(,
acadônico entrt"' os atletâs pâÍLicipantcc c torcitlas organizatlris. à rcalizaçào da.
Ol.l(;ltAN pr:Llrocina um grande aprcnilizadir aos. gcarlêrn iccÍs do crrrso dc l:ducação '

l:irita quantr.) à organização de Írlrnrles cvent,rr drspofiivo( e à aplicaçãit rios
rortltecirnent,,rs adquiridos duiante r) curso, quô-vão dôsde a gcparaç&r do à1lclâ li 

.

itrlrlitrâ!,enl alé.o dcsempenlro iia funçao dc.téutiqo despdrtivo em.dilLrr.chtes -f
lnorklirlatles. l: uma verdadeira esc.ol4'q:r aplicação, dc grande valor àqirclcs quJ

.l t R I Sl M I I ..A, DO: anr ra lm,,'rrtr.'- o pgrt'cssor tia ,Jis,,;iplina Pr,,e .rr,, I)rn l (,ri(nr r u

".,,rr.ie na (). rllrn(,r d,' 5'rrrrr dc Dirclto tra r€alização du Júrí \imtrlado. l.rili,zenJ,, ulr l

fri)ccss{r rrrl. o evcnto tlesenvolr c-sc como sri xsiirn ,, tosse. inchsive. r) convite rta

l:eculilade. corrparcce um.iuiz crimifurl quc piesirie os.trabalhos realilaj,rs n',, ,
anÍllealro. .A,li destaoam-se os lribunos, Íuturps rdvogados c/au deíensor§s púhlicos 

'-1uc
li: denr{)nslram lrabilidades e interesse em;âtuar no Tribünal do Júri. A{ucids.quo
prelendern seguir a carreira no ministério público ocupam o. carg.' ' J() prornotrrr c r,.
dcntais panicipam conro espcetadores..No cnceÍramênto. elaborq-sr: iun Ícl t(rrio
ar'aliirliro ern quc se e\pôem os principais poníôs l positivos e negativos) r'rbscrvarlos.

I , \ !ÀR'I'E: ,;riada cm I 986" como um evento cxclusivo do cirrsp dc Ird t tcaçãr.r;\ riirtica
qu. pr()piciava à comunidade aprrl:rar Lodo trahülhô xrtístico.dcsen.riilviJri'peli'!
ae:rdêr-lrico. a t.;NlÀRl'l: Ítri a precurstrra do Salão de Artos de l)ourados. .,\'ús a

inrplantacão do curso de Áryuilelura. rxi aoadêmicos desse curso assurpiranr () cvento
rlrir.rlrenlc c(rru ()s acadarniLos de Lrlücaçâo,Àriistica.. tornand,,-,, mais ruc,, r'

dircrsilicarlo" cr:mpondo a r:riâção artistica coni.â oqupação dt>esp4ço. ,4. cxposiçào dr.rs

rah;rlhos atrai a comunidade pelo arro"io do noVo. do dilbientb ô pÊla.flu&lcia dil'
* iatir idadc hunrana. Nsssc cvento, alguns aluno§ ràvelaram-sc como ârlistas piárticos c

Irrrjt rào rccrrnhecidos e prerniados pêlii comuridadg do Estàdo. I 1



I§T(}RWE,EK - SEPIÀI.iA TJNIFICADA DÍ INFORMÁTICA DR D()TIRÂIX)S
t\ento do curso de Ciôncia da (irrnpirtaçâo realizadb ütcrinstituc ionalme nte enlrc
t r\l(itlÂN. l.lniversidade ljederal de Matd Crosso do Sul - L]FlVtS c l]niversitlatic
i:stadual de lllato Grosso do Sul - t rEMS. Nessc cvúio. os acadômioos tôm a
oponuniriade dc participar de palestras sobre a inÍbhiática na atualidâdc. o
dcsenr olvirnenlo de sislemas c rcdes. produÇão de sciflwarc e compulação grálica e dc
nrini-cursos. alénr de olimpiada de InRrrmática

rr..csri.llrri,; dc panicipaçàu romo rgentêi tianslórmadürés n& Iacduc
dcss:rs eontribuicôes. optou
os dilerentes cixos de

§IMÂNA,rtiRiDICA: a liacrikjadc dc Direitoircaliza sua §emana Aclrlênrioa corn a
parlicipâção de ilustrcs personalidatlcs operadr.,ras drr rlircitrr. que sâo convidadas panr
lr.rl,tr Jt rcrtr.l'.iuridicos dirr.'rs,rs. pr.rpori ir,na ndc, ao:, acl,lômic,,r o. !n ti ic..atl,,.,
a1-.rollntlamento tic cstudos. rnaiorcs esclàrêaimçntõs e apert'eiçoaiü'ntu irir.* rlilL,r.cnrcs

i \( o\rRo i\il t-'t'rr)ts( ípr.lNan»rs iic;*d,^;r:l ,;; .,..,*,,, u. , .,o.
l)edagouia c \Íatentática r cali;ar am.anqtlmentc suas Scnranas âcaflêmicas cirm a '

lr.,rti.ipueirr de ilirrtr<scdltcaJ(rrL'srisititntô.qrrorõinrledircr.,.r.rcgiôr-'i,l;,Piiir.l i.i..
cducailt:rres trazom uma gama incstiúávil dc,cónhÍrcirien«rs pédagngicrrs ç pn,i1r,r urn
iiiscussires- dcbates c painéis integranrJorse.gom os acadômiios etle»noreqdri-,,ip'url rr

.toRNÀDÀ ACÀDf'.MICA DE ÀDMINTSIR{ÇÃÔ, ICRONECOCIOOS It.D$.
CIÊNCIAS CONTÁBEIS: realizadase,'n períodos diÍ'erentei" essas scúanas tralatr de

assrlrLos rela.ionados à oada curso e sãq ministradas por profissionais dt vário's estados.

cüm dil'§renlcs graus de erperiênciâ. Na Semana Acadêmica.tle Àdministração *
Sl:^('Al) -. os acadêmicos debatem sobre a prófassão do adrninistradort nol conte\lôs
nacional e internaciulal. O ourso de Admilistraçãg Ruial traz pafa a suâSemaâ?

.1catJêrnica profissionais dessa área ou ainda profissionús com l'ormação na árca

au«rptci:ária" o que enriqrte* o debate sobre essa nova frolissão q'uc muito prorima
,'.ti J.' rcllid;idc J,r I staJo il, \lalo (irosso do §yJ- cuja cconotnia c§iá a\\tntrdir n:l .

:rrricultura c na pccuítria. 0 curso <ie f iências Coniáblis. por'sua.t'L'r" ()r!4alli./il r) r.\ (rlllrl

rl!lado csst'llciâllnente para n tiurruirrn.ja"o"noolviêo pelo'contauitista i: . ' ;

l.jll{PRil'SA .riiNIOR: criada para atividadcs prátiiai é necessáriirs u( ) up;irrr\irlmr'nt' '

Cos proÍissiorrais etr Íbmração. nela tl acadêmico ÊP.que vivenciar o conteúdrl tet'rricLr

|epassl(lo pelos prolcss0tes. As atividades !a.F-mprcsa JÚniorsão tl.csetrvolrlidas :Qtl a

lôrrrra de consultr)ria ei oü a!scss()ria. No prinreirtr casl). tmta-,§e dc urn proce§so ,lm qtlc

o ihuro proÍissional de adminisrraçào tem quc rsalizar lcvantamenb,(dados e

inlirrrraçõer) sobrc a sitrtação-prohlelnii.. Pro,cêder 1um diagnó!rico; c.'ptrr rneit) dc

tnalogia. cri::lividade c orierrtação do oonteúdti teórico t»l'erecido pclo turt". husclr

solLrçãcs pala os problemas cncontrados.. Assim, e§sc§ âcadêmicos vêm. incltlsive.

suprir uma lacuna exisle tc na prripria c.strutula .lo,trlercail,., regicínal. Diarltc de

::rrrrrlrh:r rrnpr'fl.inrir. t'nr l'l')7., ilnigrán.lúniôrilirj conirituídi c dcl:r pirilicipartr .'''

L,,r\r,\ J§ .\rlrninistraçio tle I iltprcsas. Adm!ni'trÍIção Rurá1. ( iônciàr ( 
"hÚhci-s 

t':

{ iêrreia tia ('tlrrpulação, pri'c*rando désenvolvei.ati"ridades especíliias. Bo1êr'ri . 
'

cr.rrrçlar.:ir-,nadas e integraàas às novas técnicas e tçcíiíúSiit:: ' 
lt ,. .. .

.. tl.

A



INFORLTÁTICA NÂ COMTjNIDADE INDíGENA »a iii,t* o 1i no[, R ADos:
pr.jelo rtr curs.r de ciência da ('ornputação. ciiado brn iggq, atcn,re sriarças..i'r en:, u
ariullos das aliicias de l).urados eom o: objetilos dc capacitar mcrnbros da cornunicradc
inilíÍrcna pi:ra o mercado de trahallrt, e de prrrrroicior\ar às crianças inriígcnas I utili)ação
(ji.) corilputâ.li)r conlo lbrramenta Íacilitador:i {a âpreirtlizagem- 

.

It.\t:l PR(X;RAt\tA Dti {pOlO AO ESTUDANTE lNl)iG}.NA: I rrc nrr,urrnru
lrcnclir'irr eom h.rlsas Jc cslutjrrs. lod()r os cstrdantôs ihtlígcnasr'fdÍígr..,rrn . ,, .:,,,.,,.
Jc cn.,int' \llfcri()r nr l'\l(iR \N. l.ntie torias ar'lnrtituiçãcs braril.irà..jc cn.rrr,,
siiperior" públicas c privaclas, a tlNl(iRAN é a que reúne nraior nurbr..rlr dc alunls
irr.lircn.rs snl \u \ iala\ de aula. Ac rodo sào.lg esru§antes matricrrà.,.Íirs n,,\ rur\,,\ (lL
*rudrração: cJsâ abeftura está serv indq de-grrandc incentivo.para totià'ii cúnunidadc
indígena. quc atd dois anos atrás pitrava ês cstudar na quarb scrie do ljnsino
I rrntlalrcntal p,'r faltu tic l-'cr\f'cJtivíls á drirsscguirern n,x i.,ruil ,... ..1 . 

.i,r,

Níicr.i:o DE ATTvTDADEs mur,ripíis - Na,*r uÀs ,*.urlns iÁr;i;nilnr,
l. IIORORÓ: A I jNICRÁN rrahLrthoü,ldois anOi paiálictivar r"i ;,rrr;à;,i'.o;;
c{)r)!cÍlição intcr"instituc ional técnico-e.ientifiiit e c.ultural cntrc LlNlCiRdN e l:l.lNAl
,l ttnJ.içrio \rui.rnll J,, inrjiot parl.r yellizâçào.lc'prngranrus ctl rcqli,,'triri.. r\.,.,c, c
pi;ietur dc r,rnraçâo, extensão. esir.rdosnas diversas.áreas .do conheiimcrito.junr,, às
r..rnunidarjcs indísenas do L.sratlo tlc trliuo Croi.iir ç.iri §ul. ÀpOs a assinurLira ,1,,
ronv*lirlcrlntal.(1NAl'obteveaauttlrizaÇãoparaconstruirdoi:Núelcrlsilc
\r,r itl.ide. \lúlripll' dr:ntr. da Resena lndigcna dc l)i1urád.r. l-. a prinrlir.r .., ,iii "

Ilrasil rlue uma lnstituiçào particular Íhz üm proieto désse porte <lirecionado a umd '

colrunidade indigena. []ssc é. nroieto nr:ris .árrojadrr dos.rlhiini,s anbs itlcâlizado pcla
lli! prrr acreditar que o noss{) indio pree iia ggrnseru ar ieus ralorcs" suai tràdiçi)cs" rua
r))ll.i!a- \o\lu,nr\. reli;.:iio. rna: tambcrri prre i.;a usuli'uir Jas c,rmt,tlitludr.. cluc .r
-,,,. ieJirJc rr.\\lcml podr: olêreccr c. parà isso. çle pàcisa trahalhur.e.puru tal prrfi.;r sc
prníissiona lizar c ter opo(unidadcs no mercâdo dg trabalho. .-i

;\prir a inaueuraçâo. err 2001. a UNIGRAN deu início aos piogrrr^ urri'tcnc,,,i(.
ctlueacirtnais, cm setr)res como: ,\puitiaos rdullrrs: cóm oticrina de aflcsan4los; sala de
allabctizaçâo de adultos (pro.iero com o, uso da língu4 ): sala.rle psicokrgia. sala dc.
iisiotcrapia. sala de dircito: sala de inÍbrmática e espqço paÍa planths mcd.ícinais. I,rsse

s,r!rr tenr como obietivo proporcionar condiçÕes para qUe o adulto indígena..rcsp,citadu
rru mcio sricio-cultural. resgate a Fática do arte,§anato. adquira as capacidades tle lcr.
.rcrir\'ar a i:têruar as quatro opeÍações matemátlcas c neçôes de i.n.lirrmritica. trcnr corno
r!'ceb.r oricntàção qua,ltÕ ar:: seus.direitos é à sua sallxÍe lísica e mental e Lrtilirâçzlo de
pi;rntas nrcdicinais na cura e prelensão de:docnçâs. . :

r\;roio iníàntil: conr brinqucdoteca:.oftcina de brinquedbs; playgroirnd indígena. esi';lico

ilcstinado à trrincadeiras L,om o objetivo de estiB lar as cÍianças indígcrt.i. pdrl .r,
dts*nvolvinrcrrlo da criatividade na Íàbrioação de'§ens brinquedos. rrtilizando r1atÍriais
,.it seu mci3 e,ou reciclados. as criaRças que aí tieqüc11arn são of ient3ttir'(rp1)r lr]onitorcs
(rluniis indige nas dos cursos da UNIGRÀN). Despbrtivo: campos ile treihár enld plla
Íutefrrrl; quadra poliesportiva: pistas de r..orp:rctiçõçs ê espaç(r d.stirradtr àslatividadcs
nr ir ltip las desportivas para incentiro ijc jogôs indrgcnas tradiiitmai.s e brirteadeiras'prm
t'rinlplenrcntar as ativirlaries fisicas das comúnidades- intiígeàas..

,.:



or m,nitores (alunos prioritariamente inrlígenas da Institúição) são capac ira<ios pelo
curso dc cducação tisica. Apoio geral: cozinha tipo industrial; banheiros adull,"rr c
inlanlis: alnroxarilàrlo: adnlinistraçào; pátio central cotrerto e cspaço'dcstinario à
conl ilôncia .nde serão realizadas atividâdcs artístico-culturais, invocando as rirízes .l(.)5
povos ind ígcnas"

(ll,lNlCA Dfl FISIOTERAPIA: a clínica-escola dc Íisiotcrapia tta i.lNlCRAN.
inaugurada csle ano de 2002, alenr de servir plru aiivitlar,.les prálicas aos:rlunos
eôncluiltes do curso de Fisioterapia tem a luncão de atender a comuni(êle
tontprovzrdilmcnle caaentc em tratamcnlos fisioterfpic,,s: está montadídiim todos os
rqripâmcntos e mal"eriais de irltima geração nesta'área e vem proporcionando um
ltcndinrento dc allo padriio aos pacicnles, sempreton orientaçã<r de unr
prLr I'essorsupen'isor de estágio. A ( linir:a tem. ainda. rrnr convênio com o l.NSS r llnr
,l( reJhililar 'er\ id('rc: (luc c\làr) cla(tadosdo trahàlho. pr\tp( )rcionand,, rr:rtirn)cnt(,
r,.lluil(, par:l qUc no\iilnl rctontAr 3{r merüàdo tle trabalhtr.
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