
ESTADO DE
MATO GROSSO

PREIElTURA MUNICIPAT DE

NOVA NAZARE

0A1
A

$!0
tA

9Ú8Ú ú[/'
É^)w

-.<

goo

I
elntroduz cargos e valones no anexo
I da l,ei Complementar n". 006 de l8
de Junho de 2ü)2 e dá outms
proüdenciâs".

Art 2". - Os cargos acinra deverão desempanhar fmções alinentes as

suas áreas, respectivaÍlente vinculados a Secretaria de Ação Social e Secretaria de

Viação Transpoíe e Manutenção.

AÉ. 3". - Os serviços a serem desempurhados serão:

I - Pera Agente Comunitário Sociel: Gerenciar e Coordenar todas as

atividades, ações referinte a horta Comunilária e demais serviços designados pela

Secretaria de Ação Social.
II - Para Apontadon Encarregar do Livro Ponto da Secretaria"

conlrole de veículos, Úastecimento e qülometageÍn, horas trúalhadas por

mrl,quinas e outros serviços designados pelas Secretarias de Obras e Serviços

Urbanos e Trasporte Viaçâo e Manutenção.
A* 4;. - Esta l,ei entÍa em ügor na data de sua publicação' revogadas

as disposições em conlrário.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Nazare - MT, aos três dias do

mês de Maio de 2006.

Maraues Queiroz
to Municipal.

PROGRESSO POR NOVA NAZARÉ

Cargo/Função

Agente
Comunitario
Social

Lotac.

02

Concursados

00 Ensino
Fundamental
completo

Carga
Horária

Valor
R$.

420,00,10 H

Aponrador 02 Ensino Mtidio
Completo

40H 562.OO

AV. JORGE AMADO, S/No - CENTRO ' CEP 78638-000 - NovA NAZA RÉ - MATO GROSSO

COMPLEMENTAR N"016 DE03 DE MAIO DE 2M6.

O Prefeito Mturicipal, Seúor Jose Marques Queiroa no uso de suas

atribúções que lhe são conferidas por Leí faz saber que a Câmara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

ArL 1". - Introduz no anexo I da Lei n'. 006 de 18 de Junho de 2006 os

cargos abaixo relacionados e seus respectivos valores e carga horii'ria.

Escolaridade
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