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Dispie sobre a  reforma da  Estrutura
Administrativa da Prefeitura  Municipal de
Nova Nazaré — MT e dd autras providéncias.
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A Prefeita Municipal de Newa sazare, Fsndo de Mato Grrossip.. Snik
&
Alves, no uso de suas aribuietes legais, faz saber que 4 Lamara
a7 e ela sanciona 4 seguinte Lei Complementar:
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1. 10 578 IPreteftirs Munseipd (de Novi Nazare N nbitars, o
platicjamento co msﬁ'&mmnn de agio para o dﬁ.n'_igfﬁlw_@nwmn fisico - termtonal.
’ . e b T . .
At 220 ’Pitiﬂ'ﬁjﬁme?mi’cﬁmjr&nrﬂéra o elaboragin dos segumtes

B

e
=3
- = =

5
[Tt

saocial -.<:"buj%ﬁ_:da.gmlun;dudg,ﬂham ut‘i‘r'im;_‘pﬁjﬁ apligagdo o ecutsos
anceiros do-Govero Municipal. - ¥ i 4 VT

L

— = =

Jnstrumentos bisicos:
H]

. lanew Rlurianual. que estabelecerd s direirizes. os objetivos ¢ as metas da
Ceates cOrsAdministragio Municipal, incluindo a de acdo continuada, contorme o que
determina o Art. 163, § 1.°da Constituigdo Federal, Lei Complementar (12000,
Lei Federal 4320/64 ¢ Lei Organica do Municipio de Nova Nazaré;

I1- Diretrizes Orgamentirias. (uc compreenderio  as  metas  priontanas da
Administracio Publica Municipal. incluindo o de aciio continuada. inchuinde as
despesas de capital, para o exerclenn finaneeire subsegiiente, conforma o ghy
determina o Art. 165, § 27 ¢ Art. 160, 8 inico, da Constituigdo Federal. obsers nel
artigo 4° da Le Complementar n.° 10172000, Lot Federal 4320/64 ¢ Lei Orginica
do Municipio de Nova Nazare.

e T A e —— ¢ e —

I - Orgamento Anual, que compreenderd o orgamento fiscal referente aos Poderes \
Executivo ¢ Legislativo. seus Fundos, Oredios ¢ Entidades da Admunistragio -
Direta ¢ [ndireta, mantidas pelo Bader Mibheo, estabelecido pely |t Vederal n. —
4320/64 ¢ Arl. 165; §§ 5%, 67, 7" ¢ R'da L snstitutcio Federal, Artigo 5 ¢ T4
Lei Complementar 10172000 ¢ Lei Orgdnica Municipal, combmado conf
principios de legalidade. ifﬂpi;gﬂ'nal'iﬂ&dc. moralidade, publicidade ¢ eficienyi

consignardo, anualmente, hos 'mwsé#ﬂg;pﬂ;amcmns as dotacdes necessarias o
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Art, 3¢ = As atividades da Administragio Municipal. especialmente o
execugdo de planos ¢ programas de Governo, serdo objetos de permanente coordenacio.

Art. 4° - A coordenagio serd exercida em todos os nivels. mediante 0
atuaciio das chefias sybordinadas @ instituigho e funcionament Je - Gonmigstes e
coordenacio em cada nivel da vdministricao

Art. 5° - A Administragao Municipal recorrera, sempre que possivel ¢
vel. a entidades do setor privado, & concessio, permissio, ou convénio. para
. de obras e servigos, evitando dessa forma. NOvVos ENcargos permanentes © A
/despegesiria do seu quadro de servidores.

: ¥

A admis

Art. 67 = A Admimistragio Municipal, além dos controles Formuts

L0 servinciados regulamentos ¢ preceiios legais, deveri dispor de

she acmﬁ%ﬁﬂamcnm e avaliagdo de resultados da atacio dos seus
b ageritdt EFEITURA MUNICIPAL DE

e Art. 7°0 4 Qs servidores plblitos _.‘,Jﬁéiuipuiﬁ degverip  estar
ermaneptemente atua dés, visghdo & modemizaglo e Facionalfzagiio dos metodos de
irabalho, objetivando propercionar melhor atendimento fo pthlico per meio de decisbes
nipidas, sempre que nbdsivel conf exéeugio nfediau. -

4 Art. 8° - A A&mmimt‘ubiu.a Municipdl devera promavei
omul idade na vida pbliﬁca--,-admiﬁimﬁua do Municipio por meio de

et drgllos caletivos, compostos de servidores pﬁbiicns'municimh;r’e?pmiscnmntw:d: outras

esferas de governo € municipes com atupcio destacada na coletividade ou com
conhecimento especifico de problemas locals.

Art. 9° - A Prefeitura Municipal procurard elevar a produtividade dos
seus servidores por meio de orientaglio e treinamentos CONSIANIES. & fim de possibilitar o
estabelecimento de niveis adequados de remuneragdo ¢ ascensfio sistematica a fungoes
superiores, evitando o crescimento desnecessério do seu quadro de pessoal,

Art. 10° - Na elaboragdo ¢ exerngio de seu Programa Jde Governo i
Administragiio Pablica Municipal estabelecera eritérios de priondade. sepundo 2
essencialidade da obra ou servigo e atendimento do interesse coletivo.
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AT, rrerEiruRa MUNICIPAL E

FETURO E AGORA]

CAPITULO 1T
DA FSTRUTURA ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA

Art. 11° = A Estrutura Qrgs anizacional Adminisirativa da Pretertura
Municipakde Nova Nazaré - MT. ¢ composta dos seguintes Orgaos.

-

| — Gabinete do Prefeito.

’ a) Assessoria de Gabinete e Relagoes Pliblicas:
s b A.%behsorla Juridica:
c) A uﬂ,’mrm Externa;
2 ¢ Imprensa; _
1::;: o' L4 =

Guvcrnn Federal

'ﬂke'{:r::mn de Admmiﬁtm;au

© 2) Secrétaria deiman;as
o JRO EAGORA’

LI - ('E!rgﬁm de E xe:ugﬁu Vinrul.adﬂs de Atividades Meio.

A‘M-Hmwhdns a Secretaria de Administracio.

2011
Gabinete do Secretario de Administr TN

Departamento de Almoxarifado,

Departamento de Recurso Humanos; 3t :
Departamento de Compras; '
Departamento de Patrimonio;

y, Departamento de Adniinistragio Geral.

rastar

|_,,|:;-_Ill.,_|.N_-'

—

HLLL - Vinculados a Secretarin de Finangas.

Gabinete do Seeretario de Finangas:
Dﬂpartmnenm de Contabilidade:
amento de kxecugio ¢l ontrole Orgamentaria:
Departamento de Tesouraria:
Departamento de Tributagdo;
Departamento de Lici taghes:
Departamento de Informatica;
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= Av Jorge Amado, s/n2 Centro - CEP: 78. 638-000 - Nova Nazaré - Mato Grosse- = :

:"-"'Z""P'E"’.!‘-*.“‘

2000080500089



PREFEITURA MUMICIPALDE
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[V — Orgiios de Execugiio de Atividades Fim.

1) Secretaria de Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer,
2) Secretaria de Saude;

’ 3} Secretaria de Agao Social:
4) Secretaria de Desenvolvimento [ural.
2 §) Secretaria de Meto Ambiente ¢ Tunsmo.
&) Secretana de Obras ¢ Servicos Urbanos;
elaria de Viagao ¢ Transportc,

Bk unde sewiléncia Municipal dos Servidores Pablicos.
. - . i"'” g -i
= = el =
ok - o
Paoee —n, e’ # = [
Orgios de Execuciio Vinculados de Atividades Fim,
- IBA MUNICIPAL D

1 PREFE D MUN
; ulah)s_ﬁeﬂﬁtﬂaria de Educagio, Cultura, Desporto ¢ Lazer.

@
- gy e F - =
1: 1" Gabihete do Sagretério de Educagio, Cultura, Duﬁfnnnn eTazér: )
{ 3. Departamento de Ensino;
® 3. Deparamento-de Chftrirh!
o 4. Departamento de Desporto ¢ Lazet.
® I =Vinculados a Secretaria de Sande.
ST r LAtALl" 'Dlj
® |- Gabinete do Secretario de Satide;
® 5. Fundo Municipal de Satde - FMS:
(3 - Departamento de Vigilancia Sanitdria;
@ 5. Departamento de Agua ¢ Esgoto - DMAE.
: IV.LIII - Vinculados & Secretaria de Agho Social.
[ | Gabinete do Secretario de Agdo Social:
@ 2. Departamento de Agdo Social:
‘. 1. Fundo Municipal da Criangi ¢ Adolescente
® -
® IV.LIV = Vinculados & Secretaria de Desenvolvimento Rural.
I | Gabinete do Secretdrio de Desenyolvimento Rural: \\‘s:f
@ 2. Departamento de Desenvolvimento Rural: \ \ T
o v Vincul riage Y4 e ris \ X 53 ‘
= B - ' | | . A
o Ponds: (55 4487 18YY/ Vo287 To18 / 1030™
E—- Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mato Grosso
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PREFEITURA MUMNICIP
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l | Gabinete do Secretirio de Meio Ambiente ¢ Turismo,

3. Departamento de Meio Ambiente ¢ Turismo

s

IV.LVI — Vinculados & Seeretaria de Obras e Servigos Urbanos.

AL DE N

| Gabinete do Seeretirio de Obras ¢ Servigos Urbanos;
2. Departamento de Obras ¢ Servigos Urbanos;

’ _?. ~ Vinculados & Seeretaria de Viagio e Transporte.
gte do Secretario de M’laqf}q;gj:ff:aﬁ_sﬁﬂ;tc} b
o nento de Viuqi’t‘rg;&g!‘l:{ﬁiﬁpnrw
iouladad’do Fando de Privid@deta Murdicipal dos Servidores Publico.
w . F

¥l amenio do TFﬂ_I'I.dL‘I de Prividéncia Municipal tos S crvidores Publives..

O FUTUREAHPVEODY A’
- DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

{Aa 2000 ik &

N

LT - DA ASSESSORIA DE GABINETE F: RELAGOES PUBLICAS

Art. 12° - Chefia de Gabinete é o drgdo de assessoramento direto do
Prefeito Municipal ¢ tem por finalidade:

L
L
L
L
w
L
@
L]
L - organizar ¢ codrdenar o relacionamento politico do Prefeito Munivipal - vont as
9 autoridades publicas ¢ emipresanals mumeipais estaduns e tederais.

o [ - comandar ¢ controlar as atividades administrativis dog setores ¢ ASSessonas

diretamente subordinados ao Gabinete do Prefeito:

: I - realizar as atividades de relagdes pablicas da Prefeitura Mumcipal para com 05
W

W

L

®

®

@

L

®

[V — prestar assisténeia ao Prefeito Municipal em  suas relagdes  politicap ¢
&ﬂlﬂﬁﬂﬂtﬂh%ﬁﬂﬂmﬂcm.ﬂ de Vereadoros do mumeipo: | “ N
V — acompanhar o tramitagiio e a agilizagdo de processos, programas © pnuennsﬁ'l,ldu \R\“ \J"‘ &
interesse da municipalidade; \ b xVa
V1 — elaborar mensagens ao legislativo, razics de vetos a projeto de leis e outros; \"\h'm 2
e

Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 10718 / 1030 "=
Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mato Grosso




_mthHtmgaU Publica, analise ¢ catalogagdo de informagdes de

ok g
VII — coordenar ¢ organizar os servigos itermos da pnidade, promevendo crnicas.
orientagdes ¢ treinamento dos servidores auxiliares e recepetonistas do Gabinete:
VIIT — desempenhar outras tarefas correlatas a0 Gabinete ¢ aquelas determinadas pelo
Prefeito Munlcipa[
X — executar os servigos burocraticos de expedigies. registro, arquivo. publicagdes ¢
protocolo dos atos administrativos relacionado ao Gabinete do Prefeito:

LI — DA ASSESSORIA JURIDICA,

Art. 13" - A Assessoria Juridiea compete exercer as atrvidades de:

5 Prefeito e demais orglos da Prefeitura Municipal nos assuntos de
juridica submetidos a sulfﬂjrﬂbfaﬁv S

upi m:tlr parecer sabré ps rrojetos de Tei a serem enciuminhadas e TPl
RS at \!lmm.apai-r

[l ‘LEI cm :.dmh € |‘:1'11u-~-i5~ de |1l :L_u, A, 1'-1.. T COIM0 fApros T Mmanans de
L 34, dmiﬁh&ﬂﬂﬂdﬁﬁ': LA

Bnovery cabifanqa da divida ativa ou quaisquer  dividas que ndo forem
Midadas den jﬁ#rmicgal pelas vias adn‘um us g judigiais:

/v— 7 représentar o Mitniclpio em juizo o fora dele:
" VI- Ttender as consultas que Ihe forem formuladas dL intercgse exclusive do Poder

7 Exccutivo, emitindo pﬁ!ﬂ‘t‘r a h.ﬁpm’hv'
'Vll - plm::lpar de comissdes de sindigancia ou de inquerito admimstrativo contra os

 servidores, publicos do Municipio;
mh-im os processos de desapropriagles e de alienagdes dé” imﬁven o 1nt¢r¢m
20005 -pﬁh&a*
IX - instruir os processos relacionados com o Codigo Brasileiro de [rdnsito;
X -  manter atualizadas as legislaghes das esferas municipal, estadual ¢ federal;
XI— executar outras atribuiges de natureza juridica determnada pela autondide
superor,

XII - emitir parecer sobre projetos ¢ emendas, encaminhados pela Camara Municipal
para serem sancionados.

LIIT - DA ASSESSORIA EXTERNA.

Art.14 = Da Assessoria Fxtema compate renlizar servigos réferentes i
protocolo de documentos, emissdes de certidies, heti como. demas outros docurmettos

 COTIVETS tudo gue for necessario junto aos OrEacs publicos estaduais e 1
ca']& “do Estado'd alo Grosso, bem como, em Brasilia - DF. e demais afiv &
correlatas designadas pelo Prefeito. o

LIV — DA ASSESSORIA DE {"GML]\I[ ACAO F IMPRENSA,

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030
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Art, 15 - Compete & Assessoria de Comunicagdo ¢ Imprensa
*inemr a&,segumtm fungdes e atividades:

I - Divulgar os eventos politicos ¢ administrutivos do municipio por mene da midi em
gerul;

11 — Desenvolver matérias para alimentagio do sitio do Munieipio de Nova Nazire na
internet. bem como, outros materiais necessarios para divulgagdo num contexto peral,
J11 - Manter arquivo com memaria historica do Municipio:

Parigrafo tnico - Realizar além  destn  outrps  atribuigoes
assemdlhiadas ou correlatas & Assessoria de Comunicagio ¢ Imprensa.s sob i onentagio o
: fgdo dodiiefe do Poder baecntive
£

LY - DOCONTROLE INTERNO.
: Art. ﬁ - Compete ao Controle Tnterno excrcer as seguintes
'fr;'.:_, . PREF t-ft'utm MUNICIPAL DE
¥ - Reéalizdr o controle. fnterno da Administracdo Piblica, Tazer avalingdos fiscalizor
emitir m,recﬁns. puml:fﬂtm pramoyver estidos pertinentes,
11 - Proceder a avaim&ﬁn dn cﬁcicnc:a e ceconnmicidade do Sistema de Controle Interno
iiﬁMLlﬂlL‘lplu i URO E AGORA!
anllzar auditorias e inw,ilmaqﬁu ;-.mbrc os sistemas contabil, [inanceiro, de
¢l ﬁ’i“;amgulﬁna,ﬁda pessoal e den as administrative: —
0 mnmpnhhmnnnm a | sistenatizagdo ¢ @ p&dmmmt}ﬂn dos:
I mmdnmm de auditoria. fiscalizaciio e avaliagio da gestio;
V - Realizar auditoria, fiscalizar ¢ emitir relatorios o pareceres sobre a gestio dos
administradores publicos municipais,
VI - Verificar a exatiddo ¢ suficiéncia dos dados relativos & admissdo de pessoal ¢ a
concessio de aposentadoria e pensio na Administragiio direta, fundacional ¢ autarquica,
submetendo os resultados & apreciagio do Tribunal de Contas do Estado de Mato
(irosso, para fins de registro;
VII - Disciplinar, acompanhar ¢ controlar eveniuais contratagies de consultonids
independentes, observadas as normas pertinentes as. [icitagoes pres istas na Jepislogdo
especifica, no dmbito da Administragio indireta
VIIl - Avaliar as técnicas e os resultados dos trabalhados das anditorias na
Administragio;
IX- rmagdes sobre a s;lua&;ﬁn fisico-linanceira dos projetos ¢ ativida
constantes dos orgamesitos do Municipio:
X - Manter registros sobre a composiciio « ntuagdo dus comissies de icitagoes.
X1 - Realizar a conformidade contihil nos registros dos orgdos do Poder Txecuatiyo
Municipal; \

T

Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1030#
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.. XII - Apurar os atos ou fatos inquinados de ilegats, ou irmcgalaridudes, de tormalmente
apontados, praticados por agentes publicos mumcipms. propondo o wroridade

competente providéncias cabiveis,
‘}‘fmter relacionamento com o Tribunal de Contas ¢ coordenar o envio Jas

informacdes mensais do APLIC - Auditoria Publica Informatizada de Contas do TCT-
MT; _

XIV - Exercer o controle da execugdo dos orgamentos do Municipal:

XV - Promover estudos com vistas racionalizagiio do trabalho. objetivamente aumento
da produtividade e a reduciio do custo operagional

XVI - Estimular a8 enmtidades locais da sooedmde civil do acompanhamento ¢
fiseal iZlicho de pmgrumus execttados do orgamentt do Municipio.

o= GAOS DE U]Lﬁzgﬁﬁ?bﬂm 0 GOVERNO FEDFRAL..
= g™ Segito |

" Da Junta do Servigo Militar - LS. M.

'!-‘.

ﬁ IR \I‘tr‘f? A Junia do Servigo Militar ¢ L Orpdo representativo o
inisiérialdo  Exéfcit [

atendimento aos m 3 'S @ ey e,
o do ﬂewé}:nh&r 5wdﬂi'ﬂfq¢p¢ctua,‘gé _l_j.l.ﬂﬂéﬂ -5€de: ‘m

adminiStrativa subordinada diretamente ao T‘rcfcﬂn ’ﬂumclpﬂ‘
] O FUTURD E AGORA

Parﬁgrnfn tnico - Junta Jdo Servico Militar ten s suus Em”"“"'r”‘:“
‘ emamdm da Ministério do Exercito Brasileiro.

Segio 11
Da Unidade Municipal de Cadastre - UM, C,

Art. 18 - A Unidade Municipal de Cadastro ¢ o drgdo representative
do INCRA no Municipio, ¢ se constitui numa unidade subordinada dirctamente o

Prefeito Municipal.

Pardgrafo dnico - A Unidade Munieipal de Cadastro tem as suas atribiigdes definidas
pelo INCRA,

11 - DOS ORGAOS DE EXECUCAQ DE ATIVIDADES ME10.

Seeho |
Secretaria de Administragio m\L\

Art. 19 - Compete @ Secretaria de Admimstragio. w.pn.w.ni.sdu\m;lu
Gabhinete do Secretirio de Administragiio: \

'~ Fones: (88 4ALI THYY / 1020 / 1018 / m:m e
Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mufobﬁmsso
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PREFEITURA MUMNICIPAL DE
" .

O FUTURO E AGORAI °

B

I~ supervisionar, assessorar ¢ Coordenir os Departamentos i ela vinculados, sobre
0s principios da legalidade. economicidude. impessoatidade ¢ moralidade o
Servigo Publico.

I - executar os servigos burocraticos de expedigdes, registro. arquivo. publicacdes e

. protocolo dos atos administrativos relacionado 4 Secretariy de A [ mistrage i

IV~ auxihar ofa) Prefeitolu) em auas relagaes Loy i Ol :"v.-'|h||1r._'rp;|f R0 onitros
orgdos das esfera esiadual ¢ 1ederal
V- coordenar ¢ fiscalizar os procedimemos licititorios da Prefeituri Municipal:

VI-  realizar o acompanhamento da politica econdmica do Mumicipio,

VI - coordenar o controle permanente dos bens patrimomais do Munieipio:

icipar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes ( Ireamentarias
d& do Qrgiifiento Anual:

iy

mipanhar, fiscalizar e nuxiliar os t}t‘:paruum:tﬂ'ﬁr. mtegranies da Secretarid &,
Cuiprimento das normass gstabt locidas pelit Constitwigho Federal'e Tstadual
Complementur 1 10/ 2000, Lei Organica Munigipal de' Nova Nazaré o
s [eis Pertinentes a Administracdo Pablica:

pelabordglu ¢ a upresenfalfio dby BAAkcses mensas e do Balango Ceral

L t#zo legal; oY A

, ndlidadesy de adveriéncia- disciplinar ¢ suspensia temperirin: e
servidores na @cotrénefa de infracdo as normmas do Fsatuo dos Seryidiges
. Pliblicos do Munieipio;

zelar pelo conitole tos pastos publitost pely facionalizaciio de scus servigos:
izar estudos pura viabilizagao do aumento de arrecadagio propria do

"

kYo executar outras tarefas e atribuigdes correlatis.
“ooto- XNo= coordenar ¢ fiscalizar os cumprimentos das obrigagdes ¢ deveres de seis
departamentos. conforme determina esta lei,

Subsegio 1
Do Departamento de Almoxarifado,

Art. 20 - Compete ao Departamento de Alnjoxarifado:

I - auxiliar na coordenagdo ¢ planejamento administrative, subordinadamente a0
Gabinete do Secretarin de Administragiio;
I~ realizar a guarda ¢ conservacio dus mercadorias em estogue, sendo responsivel

pelo material em sua guarda:

I~ distribuir conforme solicitacdes emitidas das Secretariag da Estrutura Municipal
de Nova Nazaré;

IV— realizar o controle periodicamente do saldo de estogue, emitindo n:h:lt}iiig_u_ '
gerenciais ¢ balaneetes mensaise Balango anual de CALOY L, [ NN (D

V—  awxiliar o Departamento de Contabilidile com informagdes gue 1r'._r‘='h\"_ o
necessarias para o bom andamento dos trabalhos da administragdo publica,

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030 )X
Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: ?3.63_5;_9,'0_?.! - Nova Nazaré - Muiqﬂgi‘%i:sn




Lieslfio

VII -

VI -

IX-

Ar-

restac 1009

IV -
V=
¥l-

VIl -

’prgﬁar contas ao De:p.mamcnm de Conmabilidade, conforme resolugdo 02/2005,
de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, que estabelece regras para remessu
de informacdes via internet por mejo do sistema APLIC, ¢ oufras normas: gue
vierent.

efetuar o controle permanente dos bens patrimomms sobre sun responsabilidade,
receber mercadoria adquirida pelo I'}cpursumu:m de Compras ¢ Livitagdes,
executar 0§ servicos burocrdticos de entra ¢ saida de mercadorias, registra om
livro proprio de estogue, arguivo fisico ¢ magnetico, publicagdes e protocolo
dos atos administrativos relacionados ao Departamento de Almoxari fado.

Parigrafo anico - Realizr alem  desta,  outras atribuigdes
Li:rHTL'lﬂmw i I"n.pnﬁ mienta, de Almoxarifado, sob orentagdo

=] &

e

¢ Subsecio Il
li Dcpanamenm de Recursos Humanos.

PPEF RALINICIED NE

xr‘hﬂ;- Campete uo Departamento de Rﬂtufﬁm Humunos:

%; ifiar na cogrdenagdo ¢ plancjamento mlumustmtnu. subordmadumente a
abinete do Secretario d¢ Admimstragio;
supervisionar ¢ dssestorat” e cobrdertir 4do4 ds Departamentos. v inculados o
‘esta._municipalidade, quantoy as despesas com pessoal, sobre os principios da
x.jngatldadﬁ. mmommidndu, impessoalidade ¢ moralidade go Servigo Publico.

swexecular 0s servigos burocriticos de expedigies, registros, arquive fisico ¢

‘mgignético. publicagdes e protocolo dos atos administrativos relacionados a0
Departamento de Recursos Humanos;

auxiliar o(a) Prefeito(a) em suas relagdes com a CAmara Municipal ¢ eom outros
argios das esfera estadual e federal;

realizar o acompanhamento da politica econdmica ¢ financeira Uo Municipi,
quanto aos gastos com pessoal;

efetuar o controle permanenie  dos  hens  patrimomas.  sobre  sua
responsabilidade:

participar da elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentaring
¢ do Orgamento Anual:

VI - acompanhar, fiscalizar e auxihar as Secretarias Municipais, no cumprimento dis

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1

normas estabelecidas pela el Complementar n® 1012000 ¢ demais T e
Pertinentes 4 Administracin Miklica:

aplicar sobre solicitagdo oficial Jo Giabmete Jo Seeretann de Administrigdo,
pénalidades de adverténcia discipliogr ¢ suspensdo tempordria de sarvidores, o
ocorréncia de infracdo s normas do Estatuto dos Servidores Publidos ¢ \
Munieipio. \
zelar pelo controle dos gastos plblicos € pela ractonalizagdo de seus servigs

-
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Xl - Auxiliar o Departamento de Contabilidade, com mformagies que Torem
JLegessanas para o bom andamento dos trabalhos da administragio publica,

X1 - prestar contas ao Departamento de Contabilidade. conforme resolucao 022005,
de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/03, que estabelece regras para remessa
de informagdes via internet por meio do sistema APLIC. ¢ outras normas que
viersm,

XIII - ¢oordenar ¢ fiscalizar nu claboracao de conturse puRlico e Pl e
provimentos de cargos do plane de carreira do Municipio,

XIV = execular outras tarefas ¢ atribuighes correlalas,

XV - Auxiliar as comissies de atos administrativos, nas apuracoes de fatos,

«Parigrafo nico - Rca;l:zar alﬁp desta, outras  atribuigies
gi-ou corrclatas ao I}c:;'tarumﬂn‘fﬂ de Recursos Humanos. sob oricntagn
6 ds ‘aﬂl.ri:mrm de Administaciio.

Subsegdo 111
Do Departamenty deé Com prm.
-1_:-. ‘
Jgg Cﬁnm&:tu a0 Departamento de Cﬂmpma.

1- ‘.'.!.uﬂll.!r ni eoprdenagio ¢ planginmento adiministrativo. wbordiondimmente: no
Gabinete do Secrbtaric de Administrmedo:
"'ﬁ* realizar aquisighes de medeadorias ¢ contragies de servicos paca o poder

Emnw un mpat _ y
= sealizar con ia publica, conforme estabelecido na Lei Federal 8666/93 ¢
Sewtie 2000 suss stualizagdes;
IV~ realizar o controle periodicamente, emitindo refatdrios gerenciais do controle i
solicitagdo de Compras de mercadoria e Servigos,
Y- auxiliar o Departamento de Contahilidade, com’ informagies que forem

necessarias para o bom andamento dos trabalhos da admimistragdo publica,

VI - prestar contas a0 Departamento de Contabilidade, conforme resoluciio 0272005,
de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, que estabelece regras para remessa
de informagfes via internet por meio do sistema APLIC, ¢ outras normas que
vierem.

VII - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabifidade.

VI - executar ps servigos. burocriticos de eoussio de Peidids de € ampegs
Mereadoria ¢ solicuagio de Servign regastean e Jivro proprid, myuive sk o
WJ&LILG, publicagies e protocole dos atos administrativos relacionados ao
: o de Licitaghes:

X- pmmm o cadastro de fornecedores, visando a economicidade. o legalid

impessoalidade e moralidade, nas compras, conforme determing a e
8.666/93;

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030 “‘\f

Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78, 633 ODD - Nova Nazaré - Mﬂi?prnssa
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Pardgrafo tnico - Realizar & em desta, outras atribuicdes assemelhadas ou correlatas a0
Departamento  de  Compras, sob prientacdo ¢ awtorizagdo  da Secretara de

Administragio.

Subsecio IV
Do Departamento de Patrimonio.

Art. 23 - Compete a0 Departamento de Patrimonio:

'E' Fuxiliar na coordenagio ¢ plonetameno - adnimistrativo, stbordimmdamienty
: ' : o Secretario de hinmu-»lmu,;'m
1= & fealiza mw.man-:‘:r fisico. financeito e tombameme. de bens p*ﬂ.trmmm.m HgLull
_____“honem atendimento a wiw {
® T emiir Bale et_‘ss'fgmfanﬁn Anual do Patrimonin Municipaly
A o Lnntrn prcnmlmamcnu emitindo relﬂh'rﬁns gemnutux do controle
[ BREEEI
» %3' Rl iar ﬁ- leﬁﬁrnm{"‘nn the € ontabrlichade, garn  irtomidydes gue Jorem
i r e Gessiarias purad bor undiniento dos trabalhoys da admanisttag e publics
® Vi-" prestar contas do Departamento de Contabilidade, conlogme respluclin 02260,
@ “de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, que estabelece regras pararemessa
) de informacdd Vid intdrmet Poranéio"de sistenta APLIC, e outras normas que
® “vierem,
@ ﬂfeﬁmrocnnrrclc, pmmwnte dnf: hens patrimoniais do Poder Exechtiva:
@ s servigos buroeraticas de emigsin de | ermo de Responsahilidade da
® rautuc 20 Guarda de Bens Patimonial, registrar em liveo proprio, arquivo fsico o
® magnético, publicagdes e protocolo dos atos administrativos relscionados a0
Departamento de Patrimonio:
® IX - controlar a transferéncia de bens patrimonial de um departamento para outros:
® X - etiquetar todos os bens patrimoniais do Poder Executivo:
@B X1- realizar baixa de bens inserviveis e alienados;
L
@ Barkerafe i . . ,
aragrafo  omico - Realizar alem desta ootras atrbulgoes
@ assemelhadas ou correlatas ao Departamento de  Parimanio,  seb orentagio
] autorizacdo da Secretaria de Admimistragin
®
i Subseciio \’1 i
@ Departamento de Administragio Geral \ W\
® Art. 24 = Compete a0 Departamiento de Administragio Geral \ ! ' \c-'-\' :
i ¢ cao Giorn NS
® | -  auxiliar na coordenaglo ¢ pl-hﬂqamanm administrativo, subordinadamente o \ Q

Fores: (68) 4467-1619) 1020 / 1018 / 1030 g;‘ =

= Av. Jnrga Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mato iGrosso
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= coordenar a4 atividaces administranis s

IV~ auxiliar ota) Preleitora) em suas relogoes com a Camara Mumerpal e cony nutros
orglos das estera estadual ¢ Tederal,

VI-  realizar o acompanhamento da politica econémica do Municipio:

VIl - coordenar o controle permanente dos bens patrimoniais,  sobre sy
responsabilidade;

VI - participar da elaboragio do Plano Plurtanual, da Lei de Diretrizes Orrgamentinias
¢ do Orcamento Anual:

IN - digitar as minutas de contratos eniitidas peli Assessori turidics:

X -  elaboraglio de Contratos. Leis. Portarias. Decretos projetos, ¢ demats alos

permanente das [eis. Contratos, Pcm:lri&s‘. Decretos. projetos. e demis

C1A18] e -

) controle dos gasfb piblicos ¢ pels racionalizagio de seus§eryicos.

-n"ﬁ T w-f;‘-mrihu'rcﬁr'i vorrelntas,

h de docamentos a0 Iribunal de Contas do Estade de Nty Cirosso,

Ingtrigdin - Nordianvd W (00005 piblicada no Diano Oficial do

164€de cembro de 2003 =y &

| préstar contas ap Departamento e {;&_Aﬂlﬂhﬁiﬁildt}_‘,i_ﬂ(gﬂfﬂfjli_#_-_n:‘_ﬁ'ﬂlu‘.'ﬂq B22005,
de 30/11/05. publicadana DOE de 06/12/05. que estabeléce Tegrds para reniessa

‘de informagdes via internet por meio do si stema APLIC, & outras normas gue

vierem. QFUTURD & cRAT

XVII =executar os servigos huroerdkicos de protacolo, registrar em livra proprio
_anquiva. fisico e _magnélico. publicacdes tos administandivos relagtonados

- Pader I utive Municipal; '

Sestoo XM —mxpoutar os servigos buroetdticos de expedicdes, registro, arquivo, publicagdes

e protocolo dos atos administrativos relacionados a0 Departamenta de

. Administracio Geral
@
Y Parigrafo dmico - Realizar além deste  onitrs atribuigies
@ assemelhadas ou  comeldtas ao Departamento de Administrocio em Geral,  wol

orienfacio ¢ autorizagio da Secretaria de Administracio,
@

Secao 0

. Seeretarin de Finangas
@ . 5
' L Art. 25 - Compete o Seeretana de Finangas, representada pelo

Gabinete do Secretirio de Finangas: |

1 I'I \\ Y

I—= coordenar as atividades financeiras; AT
® IT-  supervisionar a assessorar e cnﬁtdnn_ar_: 0s Departamentos a ela vinculados, sobré 7 .;F’
@ 0s principios da legalidade, economicidade. impessoalidade e moralidade dob X & 3

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030 - R
Av. Jorge Amado, 5/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Matq ‘_{Broﬁ‘;&pf#
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= s

~ bl = executar os servigos buroeraticos de expedigoes. registro, arguivo, publicagoes ¢
= protocolo dos atos administrativos da Seeretaria de Finangas:
IV - auxiliar o(a) Prefeito{a) em suas relagdes com & Cimara Munici pal € com ouires
orgdos das esfera estadual ¢ federal;
V- realizar o acompanhamento da politics econdmica ¢ financelra do Municipio
VII - participar da elaboragio do Plano Plunanual. da Lei de Divetrzes o I AmE AN
¢ do Orgamento Anul,
VI - acompanhar, fiscalizar ¢ auxiliar os Departamentos integramntes da Secretaria no
cumprimento  das normas estabelecidas pela Constituicdo  Federal, | .o
. Complementar n® 101/2000 ¢ demais Leis Pertinentes & Administracio Publica:
Sexigir a elaboragio ¢ a apresentaciio dos Ralancetes mensais e do Balance CGernl
mpradentro do prazo legal;
To cantrole dos aastos puhlicns € pehi racithalizagao de seus sepvigos:
estudos parn iabilizacio do sumento de arrecodigin propria. do

g 1 :
¥

permanente dos'hens "'r:fifr’ﬁ"!im’fi‘his, sobre sua responsabilidade
a8 burocrdticos de protoght®, refiistrar em livio praprio,

hconlrdlid
sico ¢’ magnético, publicagdes ¢ protacolo dos. aros ad mintsirativos

o

Gionados 4 Secretardta de Finangas:

_ Pardgrafo dnico - Redlizar  alem  dest  omtrs atribuigie:
H‘Ssemaihlgaa ou correlatas a Secrelgnade Finangas.

-

].'7":, = g

_ Subsegiio 1 -
1ac 2009 7 201 Departamento de Contahilidade

Art. 26 - Ao Departamenio de Comabilidade compete:

I- auxiliar pa coordenagdo ¢ planejamento administrativo, subordinadamente o
Gabinete do Secretario de Financas;
H - elaborar os balancetes mensais e o balango geral do municipio e encaminha pira

0 Departamento de Controle Interno. para que. o mesmo erivic P Caman
Municipal ¢ para o Tribunal de Contas, dentro do prazo legal estabelecida:

I - promover o levantamento de dados parg o claboragdo do Mano Plunanual. a 1)
de Diretrizes Orgamentirins ¢ o Orgnmento Anual:

V- executar e acompanhiar o orcamento anual Jo municipio solicitndo sempre que
necessario, as suplementagies devidas: [\
rar 0 Planoide Recursos financeiros nos termos da Legistagiio Vigente: |\

v- et D
VI- claborar todos servigos contabeis. da prefeitura.

pastas ¢ sistemas informatizados; \
VIl - promover as avaliagdes ¢ o cumprimento das metas fiscais visando o prestagdes

Fones: (66) 34671019} Y090 1618/ Y030 &

Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Muif»dsrnssn.

III Illl \S | :tﬁ
. ? \ | ucl
VII - manter os servigos de empenhos, processando-os ¢ mantendo-os arijuivados gm | \i e
] } o
LR
q.‘\,\.. :‘\ &
&

o
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|- -
IX envio de documentos a0 Tribunal de Contas do Fstado de Mato Girosso
war © copforme Instrugdo Normativa n® 0032008, publicada no Dideio Ofieial do
. Fstado de 06 de dezembro de 2005

X~ prestar contas ao Tribunal de Contas do Fstado de mato Grosso, confornic
resolugao 02/2005. de 30/11/05, publicada no DOL de 06/12/05. gue estabelece
regras para remessa de informagoes via internet por meio do sistema APLIC, ¢
oulras normas que vierem.

XI-  executar os servigos burocriticos de protocolo. registrar em liveo proprio,
arquivo fisico & magnético, publicagdes ¢ profocolo dos mlos administrativos ao
Departamientiy de Cantabilidade:

XH — yenviar os Relatorios da Lel de Responsabilidade Fiscal, por mein do Sistena

JERF - Gigadio ao Tribunal de Contas o Estada, de Mato Grosso:

restar- Aesaurg Nacional” conforme determinagdes i
eonomica Federal; -

Afiente dos bens patrimortiais sobre st responsabilidade

F " 3 3 o
- Pardgeafo dnico - Realfzar wlém deste.  outras atrtbuigoes

T ::Wu:i__an Departamento  do Eiﬂﬁtﬁh@l{ﬂﬂdu_ sobopentagdn ¢

Secrefur?dbd:nqwas. ' ok T 23 99 o3 4
& _._.:-I_. e - v . ¥ y g 1.

&

 Subsegiin 11
Departaments de Excengio e Controle Orgamentiria

Gasliio 2004 7t Art. 26 - Ao Departamento de Execuciio ¢ Controle Orgaunentaria
compete:
I- auxiliar na coordenagdo ¢ planejamento administrativo. subordinudamente ao
Gabinete do Secretario de Fangas;
H—  executar os procedimentn (e registry de Despesas atfaves, de Nowas il
Empenhos, Sub-Empenhos ¢ [iquidagio:
H1 - promover o levantamento de dados para & claboragiio do Plino Plurisnual, o | e

de Diretrizes Orgamentirias ¢ o Orcamento Anual:
IV - executar ¢ acompanhar o or¢amento anual do mumicipio soliciande sempre gue
necessdrio, as suplementagdes devidas:
V- elaborar o Mano de Recursos financeins nos temmos da | cpi stagan Vigente: (
Vi—- I%,gs.g_::n-i:;ns de empenhos, processando-os ¢ mantendi-ps ATV ik ey \
 pastas e sistermasaniormatizados; (1 ©
VI -~ promover Esawﬁagﬁm &0 cumprimento das metas fscals visando a prusmr,ﬂ[('ﬁ \l

de contas atendendo as determinagoes da Lei ( ‘omplementar n”. 10172000, | ‘L
IX ~  envio de documentos a0 Tribbnal de Contas do Estado de Mato Grossoy &
conforme Instrugdo Normativa p®0 003/2005. publicada no Diario Oficial do N

Estado de 06 de dez 2 5 X ——
Fones: (66§ 34867-Y019/ 1020 / 1018 / 1030 ¢

Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Novo Nazore - Mulf;;ﬁrnssn
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o o 2009 / 201100
~ X - prestar contas ao [ribunal de Contas do Eswado de mato Grosso. conforme
resolucdo (02/2005, de 30/1 11035, puhliuml'u no DOE de 0671 2105, gue estabelece
_regras para remessa de informagdes via internet por meio do sistemn APLIC ¢
. ‘,‘:‘_ Loutras normas gue vierem,

4 X1 - executar o5 servigos burocriticos de profocolo, registrar em livia proprio,
b arquive fisico e magnético; publicagoes ¢ protocolo dos atos administratives ao

Departamento de Contabilidade:
X1 - efetuar o controle penmanente dos bens patrimoniais sobre sua responsahilidade
o - Paragralo dnico - Realizar além  desta, outras  atribuiges

das ou correlatas an Departamento de Exccugdo e Controle Orgamentano, sob

|':-' i e W?ﬂyﬁa da Seeretaria de Finangas.
ﬂ Subsecio 111
= épartamento de Tesouraria
3 Art.;'{_;' Ao Deparaménts de ’I"ctnhrﬁﬁﬂ compete:
@ auxilinr nawmyﬂéna;,ag ¢ planejamento .idmlmsm{iw. subordinadamente. ao
! » Gabinete do Séeretario de [4nangas,
i [? - " promover o | antamento de dados para i cluboragio do Plang Plurianual, a1 &
|'I de Diretrizes Orgamentarias-e o Orgamento Anual;
l[l+ .Aqm:cuta: e acompanhar o orgamento anual do municipio solicitando sempre que
® , s suplementagdes devidas;.
e mw-.wﬂﬂm‘ar D‘PPHH-D de Recursos financeiros nos termos da Leaislacio Vigente,
® promoaver a’ movimentacdo das contas bancarias da Prefeitura ¢ o comtrole de
y saldos:
. VI-  manter os servigos de empenhos. processando-os e mantendiosos arguivis po)
@ metos fisicos e magnsticis,
@ VH - pagar as didrias autorizadas pelo ordenados de despesas. ¢ adiantamento
W mediante a liquidagio de empenho e habilitagio do Certificado de Regularidade;
VI - analisar, deferir ou indeferir as prestages de contas de despesas realizadas por
® servidores ¢ receber as devolugdes. processando e devolvendo-as aos cofres do
municipio;
] IN=  emitir as Ordem de pagumento o el pagamenton dos Jespesas desidamaite
. empc.’nhjiﬂ’iuﬁ e '||'L|1i|1r.'.:'|w r|L'|r| setor TC.‘-{‘H[I"-.‘H'L:'_ medante APTERCEngan. e
@ Documentos  Comprobatdno (Notas Visenis, Recibos, Faturas, Guiss  Je
® i-mnul.hjmenlns de Encargos ¢ impostos, ordens Judicimis, Depositos g
_ : lighes de Saldos de Convénios, encargos trabalhistas. multas e restituicfes .
impost _npe'[ﬁ t‘I‘C.E./]*.d"l"_) do Poder Exceutivo; K &
X~ executar os servigos burocriticos de protocolo, registrar em liveo pripio \ M
iL ) “rqui""-“ fsicos ¢ 111iiilﬂéﬂl..'ﬂh'. pitblicagtus s atus adimimstedives relaciomdes |.;-.\"":- &
@ a0 Departamento de Tesournia; . 'J\\- .
g

~ Fomes: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1030 ﬁﬁ""
Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78, 638.900 Moﬂ, Nazaré - Mato @f'bss =



Manter em Arqu?v:}s fisico mensalmente devidamente assinado o Boletim
Didrio da Tesouraria. Termo de Conferencia de Numeririo o elivdiues e oolre,
extratos bancirios ¢ sistema interno. ¢ Coneil lngdes hancuris,

XIH - prestar contas ao Depurtamicnto de Contabitidade, conforme resolugdo 0220035,
de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, que estabelece TEEFAS Para remessa
de informagdes via internet por meio do sistema APLIC, ¢ owtras normms e
vierem.

XIV - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabilidade.

XV - Informa a concessdo de adiantamentos 3 servidores piihieos unicipais, an

5 Departamenta de Convenin e Prestacio de { ontas

XV 5 Xecutar os-servigos: burocraticos de protocols, registar em fivio prOprio

Aarquixaifisico e magnehico, Publicagdes ¢ protpcolo dos atos administrativos ao

epartamento de | esouraria,

_ i £

- Par; Wa" "'ﬂ%‘m - Realizar  além, destyy oulres  atnbuigoes

ou correlatas a0 Departamento de  Tesouraria.  sob arientacao

secretaria de Finemgas '
i

[ ! y/ Subsegio IV i,
{ _ ~ Do Departamento de Informética.

-

Art. 22/~ Compete ao Départaménto de Informatics vineolada «
© ‘Secretatiade Finangas as seguintes fungdes:

&fwﬂmﬁmﬂs atividades administrativas pe HUE tange a0 processamentos de dados:

; I~ Executar as fungoes de coordenar os sistemas (software) responsavels pelos
processamentos de dados da Mrefeitura Municipal:
Ml — Executar os servigos e Manutengao nos  computadores das  diversis
Administragio  Pablica, incluindo os servigos de instalagio de anti-virus. hackup,
instalagdo de¢ programas do Windows. remogda de virus, formatacdo em miaguinas,
mstalagio de novos computadores, rede de Internet, restauraedo Jde programas: do
Windows e demais servigos relacionados an plenn funcionamento des COM ey
IV - efetuar o controle permunente dos bers putyimoninis sub sua esponsabilidade,

Pardgrafo tinico - Realizar além desta, outras atribuigies assemelhidus
ou correlatas ao Departamento de Informibtica. sob arientagdo e autorizagin da
Secretaria de Administrago ¢ Financas,

ll 1

o

Subseg¢io \ I'. I|\ Hh\fp £

Bo Departamento de Tributacio \\ ¥

| 1\\ \'.L > ’.. -.'.":}:':.I
Fomes: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030 {‘p%

':_'_ Av. Jorge Amado, s/n° Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mato Grosso
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At 28 - Compete g Departamento de Tinangas ¢ | ributagdo
I- auxiliar na coordenagio e  plangjamento administrative  financeiro,

subordinadamente no Gabinete do Secretario de Finangas:

11— promover o cadastramento de todos os imdveis do municipio ¢ manter 0
cadastro sempre atualizado para fins de cobranga do LR.T 1L

11— promover o registro cadastral de todes os CONTRRBINIEE Lo e

IV =  efetuar a4 emissle ¢ cobrangd i fmpostos gecardn oo msimgnn ey Lk
em divida ativa agueles naw reculhidos o prazo estipuludo:

V ~ _ aplicar ¢ fazer cumprir o Codigo Fributdrio:

VI - Lpromover a arrecadaglo de tributos e IMpostos municipais wtilizando se de

Sinecapismios modernos e eficientes: )

emifir alvaras de l'uuciﬂnmne_:gtqadéfﬁéwacinimms comercials, industriais.de

Stacdo de servigos. bem@omo de habite-se de novos prédios, _—

SealiZhr  concessdd de servigos piiblicos

War aldan destis, oittras Tungdes correiabis wils 71 Supérysin FRCTLIG 5ty FER

tﬁ;ﬁ}l}@armmcnm de C nnuliwilimtc_w__ﬁ_!mw resolugdo 0272005,
£30/11/05, publicada no DO de 06/ 12/05. que estubelece regris para remessi

fr v d;: informagoes via imermel por eio do H.Ifiit;[l_‘l_é!.a"\}P]_.iE..-E outras Hormas que
yierem. g

L Xi- efetuar o controle permanente dos bens patrimonius sobre sua responsabihdade

XI1 - pubhcar mensalmente haletim de pelieite arrecadd mensalmente. wishinndo wdi
| as radeitas correnles ¢ de capital;
—eniitir ¢ enviar relatorio mensal de inadimpléncia de pagamento de Iributts e
fatura de Prestagio de Servigos, ao Departamento de Assessoria junidica;
XIV — executar 0§ servicos buroerdticos de protocole, registrar em livro proprio,
arquivo fisico e magnético, publicagoes ¢ protocolo dos atos administrativos a0
Departamento de Tributagio:

Pardgrafo inico - Realizar além  destd. ouine arrthungoes
assemelhadas ou correlatas a0 Departamento de ['ributagiio, sob orientugho o

autorizagdo da Secretaria de Finangas.

Subsecio VI
Do Departamento de Convenio ¢ Prestagio de Contas,

Art. 29 = ompete ao Departaments de { ofivenlid ¢ Presiagdo ded

Contas: -
CANY Y e
= auxiliar na coordenagio ¢ plangjamento adntinistrativo ﬁ:mnu*u'w.ﬁ' W\ (3 ,:..'._'LI. \
subordinadamente ao Gabinete do Secretario de Finangas: | JaT
11—  elaborar as prestagdes de contas dos convénios firmados com o muwiicimo: t‘}ﬁ“.\ ,'*'1

Fones: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030+

~ Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazarée - Mato (grosse




PREFEITURA MUNICIPAL DE

- niu‘runo EAGORA! j

elaborar as prestagies de contas de despesas realizadas por servidores ¢ receber
as devolugbes, pracessando ¢ devolvendo-as aos cofres do municipio:

IV =  executar o5 servigos burocriticos de protocolo, régistrar e livie proprio.
arquivos lisicos e magnéticos. publicagdes dos atos adnmmstrativos relacionados
a0 Departamentocde Conveniooe Prestigio Je Contas;

V—  prestar contas ao Departamiento de Contabtlidade, contormu fesoigla (22005

de 30/11/G5, publicadi no DOL die 06012705, que estabelece regras para remessa
de irformagdes via internet por mcio do sistema APLIC, & aulris pormas gque
vierem.
VI~ _ efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabilidade.
itir Certiddes de Regularidade. hiberando ou blogueando g voneessio e
un{aﬁtnm a servidores publicos muntcipas;
rac Departimento e |esouearia ¢ Ruecursos Himunos is Penddncias de
LT EI“LL“I““""" pmvcmentc de Adiantamento a Servidores Publicos.

e . y -
) Farﬁﬁfnfn inico - Realizar além desta,  outras  atribui¢ies
O correlitasfao Déphrtifiiente! dd Komvenfo ¢ Prestacdo de Contas. soh
gquﬁﬂaldl_.!h_ﬁﬁ retaria de Finangas

Subseeio VI
N HLparhmlnnfn e |, :crlaqﬂeu.

§ _ Art. 30 - Compete ao. L}\:partmm.nlu de Licitagdics:
ﬂ.ﬁ'ﬁ- a-mmimr na coordenagio e planejamento administrativo, subordinadamente a
ot Secretario de Finangas;

= realizar concorrénciy publicn, contorme estabelecido na Lel Federal 866693 ¢
suas atualizagdes;

IV~ realizar o controle pertodicamente, emitindo relatdrios gerencials Jdo contrale du
solicitaglo de Compras de mercadoria ¢ Servigos.

V- awxiliar o Departamento de Contabilidade, com informagdes gue forem
necessarias para o bom andamento dos trabalhos da administragdo publica,

V1 - prestar contas ao Departamento de Contabilidade: conforme resolugio 02 20005
de 30711703, publicada no DOE de 061 105, que estabelece regris pars reiesas
de informagdes via internet por meio do sistemn APLIC, ¢ outtis normas oue
vierem.

VII - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabilidade
\{-H]f-e;aﬂut&r 0s servigos burocraticos de emissio de registrar em livro préprio,
anquivo fisico ¢ -magnético, publicagdes ¢ protocolo dos stos .uimlmulmf\ VS
relacionados ao Departamento de Licingoes ‘
IX-  promover o cadastro de fornecedories, visando i cconomicidaile, Iu{gdlul.}{u kﬁ‘u ;
N W

impessoalidade ¢ moralidade, nas compras, conforme  determina .Lg L
B.666/973; 7

o= Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / lOéﬂ l‘“ﬂ*" )
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- Pardgrafo tnico - R::aiizm?aén'l desta, outras atribuigdes assemelhadas on correlatas ao
Bepartamento  de  Licitaghes, sob  onentagdo autprizagds da Seeretirm W
Admi nistracdo.

Secio 111
Da Seeretaria de Educacio, Cultura, Desporto ¢ Lazer.

Art. 31 - Compete 3 Searetnia de Bducagdo, C ultura, Desporto ¢
Litﬂ:i’%pmaunlada pelo Gabinete do Seeretirio de Educacio, Cultura, Desporto ¢

m _Icr l#pﬂ&ﬁﬁiﬁwfnhm s em perfeito ¢ -::.rdu de %Iﬂﬂ". agio:
— 7 'manter nas escolas todas as criangas ¢ jovem em idade escolar:
f V-7  manmter cursos ﬂc aperfeigoamento para professores do Municipio:
¢ VI1- “coordenar o programa de mum:.lpah.ms,uﬂ dat ‘merenda ascolur ¢ promover o
gerenciamente da ntereidn’ dscolartifpetle mudhicipal;
VIII «“manter eficiéneia e qualidade g distribui¢ao Ju merenda escolar,
IX- acompanhar & _execuclo financeira do |1 NDEL — Fundo de Manutengdo c
w=Besenvolvimento do Fnsino I'undamental ¢ de Valori zacdo do Mauisténo:
Gestoe Xo [ manter o transporte escolar em {utcionamento;

XI-  prestar contas ao Departamento de Contabilidade. conforme resolucio 0272004,
de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, gue estabelece regras para remessi
de informagdes via internet por meio do sistema APLIC. ¢ outres normas que
vierem.

XIT - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre v responsabilidade

XIH - executar 0$ servigos burocraticos de protocolo, registrar e livro proprio,
arquivos fisicos ¢ magnéticos. publicagdes dos atos administrativos relacionudos
& Secretaria de Fducacio ¢ Cultura:

XIV — auxiliar na coordenagiio ¢ planejamento as atividades desportivas do Municipio:

XV - administrar os programas voltades para as dreas de esporte ¢ lazer:

XV1 - apoiar ¢ coordenar s trabalhos do Consclho Municipal de Deporto ¢ g

; Desportiva,

XVII—=  acompashar. controlar ¢ avaliar agies desportivas desempenhpdadlng
Municipio; _ \

XVIII - manter as unidades Esportiviis do Municipio em pleno funcionamento:

XIX — planejar, coordenar ¢ exeeutar a politica de Deporto ¢ Luzer do Municipi »

XX — elaborar as diretrizes ¢ normas para 83 agdes de Desportos ¢ Lazeres pnthm \Q~'

“Foncs: (46Y ZHET. Y615 1630 ) 018 ) 6505

Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Muimﬁmsm = —




= Fones:

L ]
{1l

XXII = executar ns servicos burocraticds de protocolo, registrar eme v progariv
arquivos fisicos ¢ magneticos, publicagdes dos atos administrativos relacionados
o« A 8ecretaria de Despono ¢ Lazer;
“XXII = Fornecer informagdes ao Departamento de Recursos Humanos. todas s
movimentagdes de pessoal, para montagem da fotha de pagamento:
XXIV —auxiliar o Departamento de Convenio ¢ Prestagiio de Contas na claboragiin Je
prestagdo de contas de conveénios ¢ progrmmas do Governo Federal ¢ Estadual,
XXV = encaminhur copia de Convenio, sempre no ato da assinatura, oo Departamenti
de Convenio e Prestacho de Contas;
KXVI auxiliar 0 Departamento de Contabilidade na Contabilizagio de Recursos dos
programas de Governo Estadual e Federal;

.I_

Q’.

=:-. _' - Realizar além destay outms atribuigdes assemelhadus ou correlatas,
'ILT'I![I'_'I inerente adren e’ r_*uTuL'a.mn hem como. inerentes aa'desporto ¢

e ipit
N PREFEITURASMIGTET AL DE

"iff;l Do Departamento de Ensine
y . At 32- Compete no Departamenta de Ensino:
" i X _.
T auxiliar na Ceobrtenaghe ¢ planefamonte: das  atvidades  do Ensing

subordimadamente a0 Gabinete do Secretario de Educacio ¢ Cultura.

gcr!ﬂcla: 0 recebimento e a distribuicEo-da merenda escolar no munieipio;

f e diversificar o cardapio da merenda escolar, objetivando uma melhor
o0 nubricdo acs alunos:

IV~ manter e coordenar o transporte escolar, cuidando da demanda de todos os
alunos na drea urbana ¢ rural Jo municipio;

V- zelar pelo servigo de limpeza ¢ manutencio das dreas escolares:

VI-  manter sua guarda ¢ responsabilidade todo o material de expediente ¢ diditico
da secretaria,

VIl - colaborar com a sua secretaria em todos o5 servigos burocriticos necessar s,
mclusive nas prestagdes de contas dos convénios execitados

VI — prestar contas ao Departamenio de Contabilidade. conforme resoligio 02 2005,
de 3071 1/05, publicada no DOLE de U6 12008 queesiabelece regras pary remessa
de informagdes via internet por me do sitemn APLIC, ¢ outrs normas (e
vierem,

IX— eletuar o controle permanente dos hens patrimoniais sobre sua responsabilida

X-  executar 05 servicos burocrdticos de protocolo, registrar em liyro prop
‘arquivos. ﬁs;mﬂ magnéticos. publicagdes dos atos administrativos relacional
ao Departamento de Ensino; \

X1-  cumprir ¢ [azer cumprir gy determmagdes guunto ) oaplicscio no Fnsfile
contidas no Art, 212 da C :-rmlmn.,rm Federal, Arl. 6t dos ADUT, Ler |i.|J.L!'L'I¢
9424/96 ¢?€l Cr famm Mur

%6) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1030 w
“Av, Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nozaré - MuinGrossu



Be

XI1 - prestar contas a0 Conselho municipal da Educacio e Fundef:
XIT - auxiliar o Departamento de Recursos Humanos na elaboragan dy Folba e
Pagamento da Secretaris de PdueagTo « Cultar

L
S
E
L
L
“w
L
L]
o
]

Paragrafo anico - Realizar  além  desta,  outris atribuicoes
assemelhadas ou correlatas no Departamento de Fnsino. sob orientagdo e autorzacho da
Secretaria de Educagio, Culture. Desporto e 1azer,

Subsecin 11
Do Departamento de € ultura

Art. 33 - Compete ao Depaytamento de Cultura:

thar na coordenagiio g pldfiefamento de eveéntos culturais, subordinadamente

i il tedo S io de Educagiio e Cultura
1] =" Supervisionar as alividades culturais no municipio;
1 rg f@pmﬂ-&m constante atividade. o% profetos ¢ necarmras valbgdos o prdeion
S o Gailtura: ! _
— Jefatanr o cmﬂr:‘-lgpc_mmmlnlu_dn_;, bens patrinoniaissebre sua responsabidade,

i o B i s . i [ 1 I . aal
~ 1 exectitar os seryigos butoeraticos de protocolo, registenr em liveo proprio,

arquivos fIsicos ¢ magnéticos, publicagfics dos atos administrativos rélacionados
80 Departametito de Cullad. & & A G O 2 2

Parvigrafo dinico - Reéalizar  olem dest ot atnbpigo

b - 158 = i . ,
mwm&ﬂu correlatas ao Departamento de Culturas sob orientagio ¢ aulotizacio da

e Seeretania de Educagio, Cultura, Desporto ¢ Lazer

Subsecio 111
Do Departamento de Desporto e Lazer

Art. 34 - Compete ao Departamento de Desporo o [izer
I- auxiliar ta coordenagio ¢ plameamentto ws abvdades relaeionaias i Dhissponginn o
¥ I i

80 Lazer do Municipio. subordimadamente ao Gabinete Jo Sccrotrs e
Desporto ¢ Lazer;

[T - administrar os programas voltados para as areas de esporte ¢ lazer;

Ll - apoiar ¢ coordenar os trabalhos do Consellio Municipal de Deporto ¢ Tiga
Desportiva; \

IV—  acompanhar. contolar ¢ wvalinr  agoe- desportivas  desempenhadis [y
Municipio; || Y\

Y~ manter as unidades Esportivas do Municipio em pleno funcionament: ' \L'\}m

VI-  plancjar, coordenar ¢ exeeutar a politica de Deporo e Lazer do Municipio: ) &

VIl - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabilidadd;

Fones: (66) 3467-1019 /1020 / 1018 / 1030 &~
—Awv. Jorge Amado, 5/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mufg:&rossa'
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(XX E IR KRN

XHI = executar of sepvigos burpcriticas de p-mm;uln repisitar e [lvro proprio.

IX -

'

Cl

XI -

Xl
Lprogramas de Governo Estadual e Federal:

LsEEM0 m’.‘?

V-
V=
vl-

vil -

VI -

IX -

X1l - coordenar e ﬂEmII‘.ﬂI GS i’mgmmaa de Agentes Comunitarios de Sadde, de)

arquivos fisicos e mignéncos, publicagdes dos atos administrativos relacionados
20 Departamento de Desporio e Lazer:
fornecer informagdes ao Departamento de Recursos Humanos, todas as
movimentagdes de pessoal, para montagem da folha de pagamento
auxiliar 0 Departamento de Convenio ¢ Prestagio de Contas va claboragio de
prestagdo de contas de canvamins & progratis doGoverno | adery o Shid Ly
encaminhar copia de Convenio: sempre no ate di assinatir, oo Departamento
de Convenio e Prestngdao de Contas,
auxiliar o Departamento de Contabilidade na Contabilizaciio de Recursos dos

Parigrafo [Tnicn Egﬁlmr além  desta,  outras  atribuigees
correlatas, uu,.rf.‘.l:tl 'ln I”r,\[lurfﬂ e o Lazer de Mllmcipiﬂ sob o

= Sl

E'GE!EE et AL Secretiria de Uducagdo, Culury, Desporte ¢ 1

& Setdo IV
Secretaria de Saide o

A

Art, i‘i\"'-J &upﬂé‘rﬁ f&.‘mlnm ﬂ.é S;ﬂdc_f.ﬁprmﬁﬁt;t:la‘ !it*ln.

LT

{mhnith‘: do Secretdrio dé Satide;

iliar na coordenaciv, ¢ planciamento as atividades de Saude ¢ Vigilaneie

o Muieipio:

A : uﬁﬁkum os programas voltados para as areas de satder
apaoiar ¢ mc-rdenar os trabalhos do Conselho Municipal de Satde e Vigildnciy
Sanitdria;
acompanhar, controlar ¢ avaliar o Sistema [eo de Saide do Municipio,
manter as unidades de satde do Mumcipio ony pleno Tunciosamenty .,
garantir o scesso w0 atendimento médico. odomologien ¢ ambulmonal aos
municipes sem disting o
promover a inspegido e a vigilineia sanitiria e recomendar aofa) Prefeito:)
Municipal as medidas necessdrias para o sancamento de dreas insalubres;
encaminhar ao posto de saiade, hospitais e outrps servigos de atendimento
médico as pessoas que necessitam de tratamento;
elaborar as diretrizes ¢ pormas pard os agtes de o saude e Vigiamem Samican
puhhcii
Il pr 0s me sdicanientos ¢ produtos bosprtuliares necessiarios a muanulengio g
pio o publico;
os para 'a. melhoria do padrdo sanitaric da populagig™ip

v

Mumc:pm.

Satde da Familia ¢ dos demais progriunas de sinide de interesse parl o |

Fonts: (66) 3467-1019 / 1020 / 1018 / 1030\ TQ;;

Jorgn Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazare - Mate Q,r’bsso



X1 = acompanhar as atividades de satide desenvolvida através do convenio, objeto do
Consorcio Intermunicipal de Satde do Médio Araguaia.
XIV - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua respomsalilidade;
XV — executar os servicos hurocraticos de protocolo, registur gme liveo proprin,
arguivos fisicos e magnétivos. piblicighes dos dtos administimtves rebacionudis
a Secretaria de Saude;
XVI = eletuar a prestagdo de contas semestral do Programa S10PS:
XVIl —fornecer informagdes ao Departamento de Recursos Humanos, todas as
movimentagdes de pessoal, para montagem da folha de pagamento;
: -auxximr 0 Departamento de Convenio e Prestagdo de Contas na elaboragio de
Shrestacio de contas de convinios e programas do Governo Federal o Estadoal:
AL __'I U-"f.'l'lai de b onveni, s R T o assiaatura, Ao -'LT‘ L s
emo e Prestacio de Contas:
Departamenta e Crntabilidade na Contabilizagio de Reeursos dos

Egrcﬂ‘lhgf'ﬂmhmi e Federal:

& | 'Widiedn S0 LRédfzr ©Bldnt desta,  outras  atribuicdes
rentes agdes de saude publicadoe Municipin

Subsegio 11

Fundo “hlumcipal de "inurlr lh- '\uru Nazare

O FUTUR

Art, 37 - Lun.tpqt-:.w:hmdn Municipal de Saide

N s 0

ar na cu&‘ﬂﬂ'm{;ﬂﬁ ¢ plangjamento’ ps itividades de Satde do Munm{pm

oo 2009 | ggecitado pelo Diretor de Sande, conforme determing o Lel Municipal

0142001 . subordinadamente ao Ciabiete do Seeretano de Sande:

1= executar ¢ administrar Os progrmas voltados para as areas de sande:

111 - apoiare coordenar os trubalhos do Conselho Municipal de Sand:

IV - acompanhar, controlar ¢ avaliar o Sistema Unico de Sande do Mumicipio:

V~  manter as unidades de satude do Municipio em pleno funcionamento:

VI~ garantir o acesso ao atendimento médico. odontoldgico & ambulatorial aos

municipes sem distingiio;

VII - promover a inspecidn ¢ @ vigitineia sanitinia e recomendar anfa) Preleitoqa
Municipal as medidas necessarias pica 0 saneamento de dreas nsilubres;

VI - encaminhar ao posto de saude, hospitais ¢ outros servigos de atendimenio
rnédl{'.ﬂ as pessoas gue necessitam de tratamento:

aborar 4 n.{lrctnze'-z e normas para as agdes de saude publica:
: C tos ¢ produtos hospitalares necessartos g mamuunc:m
ato a0 piblico:

X1- coordenar ¢ exeeutar os Programas: de Agentes Comunilanos de Satde, | LJ
Satde da Familia ¢ Jdos demais programas de sande de interesse num'; 0
Municipio; \

Fones: (66) 3467-1019/ 1020/ 1018 / 1030

&
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PREFEITURA HUHI‘{:__I PAL DE

!

o Fururo EAGORAI

~ XI- acompanhar as ath!ddu de satde desenvolvida atrmvés do convénio, bhjetis Jdp
Consorcio Intermunicipal de Saude do Medo Aragunia
XHI - efetuar o controle permbmenic dos Bens palrionas sibre sun respronsalalidad
X1V — executar 0s servigos burocriticos de protocole, registiar em livro propriiy
arquivos fisicos ¢ magnéticos. publicagdes dos atos administrativos relacionados
a0 Departamento de Sadde;
XV~ efetuar a prestagdo de contas semestral do Programa SIOPS; '
XVI = formecer informagdes a0 Departamento de Recursos  Humanos, 1odas as
movimentagdes de pessoal, pars montugen Ji folha de pagamento
XVIL-auxiliar o Departamentoode Convenio e PMrestagdor de Contas: mieclaborigdo e
Sprestacdo de contas de convénins ¢ prograntas do Governo Feddrul o Fstadual
pifihiar copia de Convenio, s mjire. no atg ol assmatur, ao Departamenio
10 ¢ Prestagio de Conis: Bony
Jepartamen d&ﬁﬁnﬁh]uﬂnd: na Contabilizaglo de Reeursos dos
*.hd’lld [ ¢ L‘d erd |

fo ' tnico -  Realizar aldm desta.  outrias  atribuigoes
R?mc.ramu. agiies de sande publiga do MMuneipio

#

CT R CSubsecho I

Departamento de Vigilineia Sanitiria

Art. 38 - Compete ao Departamento de Vigilincia Sanitiria:

2009 /2013

I-  auxiliar na coordenagio ¢ plangjamento as atividades de Sadde do Munieipio.
subordinadamente ao Gahinete do Secretario de Satde:

II- executar e administrar os programas voltados para as dreas de sande:

H1 - apoiar ¢ coordenar os trabalhos do Conselho Munieipal de Vigilancia Sanitao:

VI - promover a inspegdo ¢ a vigilancia sanitaria ¢ recomendar aofi) Prefeitofa)
Municipal s medidas necessdrias para o suncamento de areas insalubres:
IV -  elaboraras diretrizes ¢ normas parn a% acdes de Vigilineis Sanituo,

V-  elaborar estudos para a melhoria do padrdo sanitario da populagio do
Municipio:
V1- efetuar o controle permanente dos hens patrimaniais sobre sun respansabilidade:

VI - executar oy servigos burocriticos de protocolo, registrir em  livea proprie,
1;1.-;15 fisicos ¢ magncticos. publicagdes dos atos admimstrativos relacionudos
an i _bﬂiﬂdw. "vrpl'imtu Saitiriy o [
VI - ﬂmm m’f Ges ao. Departamento de Recursos Humanos, todas [ af
movimentag s de pessoal, para montagem da folha de png;uncutu: \
IX - auxiliar o Dep&nﬂnwntﬂ de Convenio ¢ Prestagio de Contas na claboragio e
prestagdo de contas de conv Enios ¢ programias do Governo Federal ¢ Fstadual, 5\

Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1030




PREFEITURA MUNICIPAL DE

O FUTURD EAGORAL
4

X~ encaminhar copia de Convero. sempre no ate da assinatura, noo Departamichio
de Convenio e Prestagao de Contas,
XIT= auxiliar o Departamento de Contabilidade na Contabilizacdo de Recursos dos

}. programas de Governo Estadual e Federal;
-
P Pardgrafo  dmico - Reulizar alem desta ouwan stribangies
assemelhadas ou correlutnz, Increntes agdes de Vigilinen Samtdacin publica do
: Mumnicipio.
ﬂ. " Subsegio 1V
i. Do Departamento de Agua ¢ Esgoto - DEMAE
= Arl. 39 - Compete ag Bépartamento JeApun ¢ Fugat - DEMAL
<4 liar na uﬁﬁmré)énm;ﬂu ¢ plangjamento as atividades relacionadas o distribuicio
: gl o pofacac. subordinadimente ao Gabinete do Secretanio Ohras
® ey
® dn de Fatura de ‘acnrcm dé Fﬁrncurm—mn de Agus u
; @ I - admmhtml, 03] dd Distrbuiedn de Agud para PopulacHo:
L] gﬂi - mam:tcm;an 4 Rede de- 1 istribaicao) o Reservatorio de Ao pari Distribuigio
] ulagiio:
m W»—f Iﬁl'.‘r irlhdmc e gortés dps sem;us ﬂ‘l‘:i:}nmcnnwlm desagun o contribuinies
o ntar relatdrios gerencisis mensais ao chefe do Poder I'xecutive dos
¢t e saErvicos de forpecimentoy de fgua:
® VI-  apresentar 4 Assessotia juridics, Reladrio de nadmpléncin do usuaria com o
L Departamento de .-".'U:ltl.l e Esvoto, dos servigos de Forneemmenro de agun, para is
(] providencia necessarias cabiveis:
® Y — prestar ao Departamento de Contabilidade, conlorme resolugdo 022005 do
TCE-MT, de 30/11/05, publicada no DOE de 06/12/05, que estabelece repras
® para remessa de informacdes vin internet por meio do sistema APLIC, ¢ outras
o NOrmas que vierem.
o VI = execwtar os servicos buroeriticos de profocnlo. registrar emp liveo: propir
') arguivo fisiop € magnenva, publicagdes o potocolo dos dlos sbmmistrativos oo
@ Departamento de Conabilidade:
IX — elaborar o Plano de Recursos financetros nos terntos da Legislagio Vigente,
® X~ ip.de documentos ao Iribunal de Contas do Fstudo de Mato Grosge
® e gdo Normativa n°0 (0032003, publicada ne Diario Oticigd
L ] st deﬁﬁ fe dezembro de 2005, \
L
® Pardgrafo Unico - realizar altm desta: outras anihingdes assemelladas ou corre Lty f»h
® sob o acompanhamento ¢ sipervisio da Seeretarin e Obras ¢ Servgos Tirunny \ ‘¢

® Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1'030
Av. Jorge Amado, s/n2 Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nozaré - Muin-ﬁmssn
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Secio ¥V
Seereturia de Acin Social

Art. 40 - Compete a2 Secretana de Agdo Socal representada pelo
Crahinete do Secretirio de Ag¢io Social:

I- suxiliar pa coordenacav ¢ planciamento. as atividades du Agio Social o
Municipie:

11— administrar os programas voltados pari as areas de assisténes social;

H1— apoiar e coordenar os rrithalliog de- Conselhe Mumieipal de Ao Socal.

acompanhar, controlar ¢ avaliar agdes sociais desempenhadas no Mumcipio:
i unidades de Agiio Seeial do Munieipio em pleno funcionamento;
gf, coordenar ¢ u\tcaltarapmmﬂarﬁ Acao'Secial no Municipio,
i Ao posto des ,Raﬁﬁc Thospitais ¢ outros servigos de atendimento
, péqgm@ﬁ‘huumr im de tratanentiy
r as diretrizes ¢ normas pard 4s agdes nssistencings priblicy
it EHE dirliizes & normis pard DE e OE sOCals ¢ ccononmicas;
ih "‘tqﬂ.".urt p methoria do padreao de vida: dqj}npuhu.ﬁv ;!.. Municipiu.
| edBdenar ¢ exglutal o5 l’u:l.._hl.i]l;ib d@}"ﬁilﬂt;.’nmﬁs i P‘lihhr;q do Munieipio:
XIT= im Tantar, acor pan]wueuﬁrdl;mf o8 SETVILOS de Conprale Social ¢ econdmicoe;
§OXI —zefem:ir o controle pérmanente dos bens patrimoniais sobre s mpnmahalrdﬂdc
| X1V - auxiliar nos thdbdlles'do’ Conselho Munfcipaldéd Assisténcin Socul;
XV - dagampanhar bs atividades de salde desenvolvida atraves do cany énp
XVI - E:xdﬂilﬂ 05 servigos Burocriticos de prowocolo. registrme ent livea prapriv.,
! ) ¢ fisicose magnéticos, publicagoes dos atos admimistrativos relacionados
Gesito 2009 aﬂem*ctma de Ago Social;
XVIl -fornecer informagdes ao Departamento de Recursos Humanos. todas as
movimentagdes de pessoal, para montagem da folha de pagamento;
XVII - auxiliar o Departamento de Convenio ¢ Prestagdo de Contas no vlaboragio de
prestagdo de contas de convénios eprogramas do Croverno Federal © Pstadund
XVIH =encaminhar copia dv Convenio, sempre no At da assipaturas bo Dgpartaimen s
de Convenin ¢ Presticio de £ ans
XIX - auxiliar o Depariamento de Contabilidade na Contabilizagio de Recursus dos
programas de Governo Estadual ¢ Federal:
XX = elaborar a politica da Crianga e do Advlescente do Municipio;
XXI = realizag¢io eleigdes municipais para renovagio ¢ complementagio do quadro de
Conselheiros da Cranca ¢ do adolescente (T utelary;
XX =gumprir e fazer comprir a8 normas estabelecidas no € andige du Eriangn ¢ Jig
leseente e Ber Municipars ¢ | stadhiars: que regulamenta o Condige Nacionn

&I“Crianca i dc.: Adolescente: £

Parigrafo Unico - realizar além desta, outras atribuigdes assemelhadas
ou correlatas, inerentes a A¢des Sociais do Munieipio.

Fones: (66) 3467-1019 /1020 / 1018 / 1030 A

Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazare - MatofGrosso
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a0 Subsecio |
Da Departamento de Agio Social
Art. 41 - Compete uo Departamento de Agio Social,
I- quxiliar na coordenngdn ¢ plangmento os atividades de  Aean Soend
econtmica do Municipio, stbordinadamante so Gabinete do Searetano de Agido
Sacial,

-  administrar os programas voltados para as dreas de assisténcia social;

Il - apoiar ¢ coordenar os rabalhos do Conselho Municipal de Aglo Social;

facompanhar, controlar e avaliar agdes sociais desempenhadas no Municipiod

wantepa® tnidades de Aglio Social do Municipio em pleno funcionumento,

aBlar. coordenar e excentara politica de Agin Soctal no Muniy o

minbar a0 posto de saide, hospiins ¢ olvos servigos de atendimento

TS pessoas gite iecessitam de tratamentos

Bypar as difetnzes ¢ normas para as agoes assistenciais piiblica;

Celabofpas dirdtrizes £ hdnmas pata Bk aciics sodihis e cconomicas:

- elabor sstudds para a melhoria do padriio dgﬁﬂﬁ{?ﬂa populagio do Municipiv:

1-  eogrdenar ¢ execulat os Programas de Assisténcias 4 publica do Mimicipiog

XI1= _implantar, u-:*mﬁf-:-_lﬁfmr & eobrdenat o8 servicos de Conuple Socisl ¢ ccondmico:

X111 = efetuar o controle permunente dos hens patrimoniats sobre st esponsabilidade

X1V — auxiliar nos fdbalhos Jo Consetho Mumieipal e Assisiénera Secu

Y - _ig}mpunhur as atividades de sale desenvolvida através do convemae,

XVI - execitar 0s servigos burocrdticos- de-protocolo, registrar em livra. prapno.
_arguivos fisicos e magnéticos, publicagdes dos atos administrativos relacionados

20no © ao Departamento de Agfio Social:

XVIl —fornecer informagdes ho Departamento de Recursos Humithios, todas ne
movinentacoes de pessoil. par montagen da folha de pacamerno

XV - susiliar o Departamento de Convenio ¢ Prestagio de Clontas i cliboragan e
prestagao de contas Je convénios ¢ programas do Governa Federal ¢ Fstadual,

X VI — encaminhar copia de Convenio, sempre no ato da assmatura, no Departamenta
de Convenio e Prestacdo de Contas;

XIX — auxiliar 0 Departamento de Contabilidade na Contabilizagao de Recursos dos
programas de Governo Pstadual ¢ Federal:

Paragrafo Unicii - realizar aleny dess, ouras atmbwgies assemelhadis
Ou CGTTEIE‘IIUS‘ i"‘-.:l'l;."ﬂ'i'- ol 1I'uk"i.."l.,,“‘- r'Hlll.'i..'li i "",|l||:|||:|, |,]'||.r'.__ grakvi .||_.'|‘|||":;‘:|_1'!h,||'|'||_1r',l_1| ¢
. 'ﬁgp_ﬂ'ﬁ_sﬁp da Secrewaria de Aglio Social.

™

—L[_] Subsegio 11 ~ \ .

Do Departamento da Crianga e do Adoleseente ( \ \\}_ A
YN

Art. 42 - Compete 4o Departamento du Cianga ¢ Adoledceme

Fones: (66) 3467-1019 / 1020/ 1018 / 1030“_5;‘;,;

2 .
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representada pelo Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Rural:

-

-
I -

v -
V-

'ﬁ:i"[_...
Vil -

VI - efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua l|_'fa[|1'|I1‘-:1]"I||ILLL..'

O
Fones: (66) 3467-1019 /1020 / 1018 / 10305

Av. Jorge

auxiliar na coordenagio ¢ plangjamiento 4s atividades relacionadas 3 Criangu ¢
Adolescenme do Municipio. subordinadamente so Gabinete do Secrelano de
Acdo Social,

acompanbur. controlor v avalian agaes socirs desempentiadis no Nunedpio
efetuar o controle permanente dog Bens patrunonials gabre sup rissponznh idade:
auxiliar nos trabalhos do Conselho Municipal da Crianga ¢ do Adolescente,
executar 0s servicos burocriticos de protocolo, registrar em livio proprio.
arquivos fisicos ¢ magnéticos, publicagdes dos atos administrativos relacionados
o Departamento da Crianga ¢ do Adolescente!

Fornecer mformagdes a0 Departamento de  Recursos  Homanes: iodas as
Cmovimentagics de pessoal, pard montieen i folla de pagamen

d@uxiligoo Departamenty LJ!: Contabilidade na Contabilizagiio Je |n;,|.n*w-.n i
as de Governo E mdualql-’edr.rﬂi‘ -

‘2 politica da C naﬂga @da Adolescente do Municipio:

lizagho eleieo m‘umé:pmﬁ para renovagao & ;ﬂmpfmnmtaga&n do quadrn de
ngglheiros I‘Iaﬂf;d ¢ do adolescente (Tutelary,

fnﬁﬁ Eﬁrﬁ}‘mr 8 Morns rsl‘nhﬂh’;m’fm no nnd o uI p L n.nn, i< .4..1

l‘araigr{lfn Unico - realizar além desta, outras atribiicoes assemelhadas
ou correlatas”’ ifieréntey’ # @rifinga fe 4 "Adolescente do Municipio, sob o
scampanhamento e supervisio da Secretaria de Agdo Social.
T
LA Segin VI
Seeretaria de Desenvolvimento Rural

Art. 43 - Compete a Sccretaria de Desenvolvimentn  Rural,

auxiliar na coordenagdo ¢ planejamento as atividades agricola ¢ pecudria do

Municipio,

administrar os programas voltudos pars a drea de Peeudnig Agricultng

apoiar e coordenar os trabalhos do Conselho Mumicipal de Desenvalvimento

Rural,

acompanhar, controlar ¢ avaliar agdes Agricols ¢ pecudria desempenhada do

Municipio:

manter as unidades Agricolas do Municipio em pleno funcionamento: .
‘planejar. coordenar ¢ executar a poitica de Agricola do Municipio: I

elaborar as diﬁ:tnze*- @ mormas parn gs oactes de Pesenvolvimenta Ht:rnl‘;ﬁ\ \
Municipio,

\ﬁ-

Amado, s/n2 Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mnro'ﬁrnssa
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IX = executar os servigos hurecraticus de projocole, registrar em  lvio: propa
arquivos fisicos ¢ mugndticos, publicagdes dos pos pelmnstratvas peladionudos
a Secretaria i de Desenvolvimento Rural.

K-  fomecer informagdes no Departamenio de Recursos Humanos. todas s
movimentagdes de pessoal, parn montagem da folha de pagamento.

XI - auxiliar o Departamento de Convenio e Prestagdo de Contas na clabhoragho (e
prestagdo de contas de convenios e programas do Governo Tederal o batuduad:

XIl - auxitiar o |'-|'¢F‘I~H]'f.'ll'|]l.'l'h'- de Cotlabilidade f'11n|:||11|1f'.|l"_:'u| it [Reehrsas os

Programas de Governe Bstadual ¢ Federal:
X111 — promover orientagiio aos produtores quanto ao uso do credito rural;

ve'mr no melhoramento da produgdo de sementes;
. laras atividades relacionadas com a organizagio dos produtores:
- prog fover a melhoria na qualidade de vidada pnf)tﬂm,ﬂn rural;
$envolver programas de THEERTVos Fiscals para & instalagdo de noves
- IV hhtlizado o endasiro imobiliane dos indvels existentes oo mummcipe
@ Departamento de | ribatagdo nis sunsatividides correlacitmadi:
i onstithtes fevantamentod lopogrdlioas s areas de terms pertenventes
MuniBipioipiits maior controle;
AR er arquiy ;it mapas do Municipio ¢ da’ mbsﬁu g.#m fins Je consully;
K}ﬂl expadir certidoes de pmpﬂcﬂu&e das terras quando requetida; '
X.\'Il - tImepuﬂmr outeds atividades pertinentes junto acs orpamsmos eethduais ¢
_ federais:
XX = elaborar programas de incenvo ap homem do campo para a pratica do
- reflorestamiento;
TR ;
et 2606 2017 Pardgrafo Unico - realizar além desta. outras atribuigdes

assemelhadas ou correlatas, irerentes ao Desenvolvimento Rural no Municipio.

Subsegiio |
Do Departaments de Descovolvimento Rural

Art, 44 - Compele no Departamento de Desenvolvimento Rural,
I- auxiliar na coordenagio e plancjamento as atividades relacionadas a0 Desporto v

a0 Lazer do Mupicipin, subapdinadamente ao Gabinele do Secretario (e
Desenvolvimento Rural,

1= administrar s programas vollados para ns areas de Pecuaria Agcicolas

Il - apoiat ¢ coordenar vs trabulhos do Consellhio Municipal de Hr:n.-r':wl;lgu-ﬂlu

~ Ruml:

IV~  acompanhar, controlar ¢ avaliar agdes Agricola ¢ pecuaria d-..:.u‘.l[u:*ri{m!d Jd0
Munieipio;

V- manter as unidades Agricolas do Municipio en pleno funcionamento; \

V1- planejar. coordenar e exceulara politica de Agricola do Municipio:
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VIl — elaborar s divetrizes ¢ normas para as agdes de Desenvolvimento Rural do

" Mumnicipio;

VIl = efetuar o controle permanente dos bens patrimoniais sobre sua responsabilidade:

IN —  executar os servicos burocriticos de protocalo, rdgistrar eny Tvpo proprio
arguivos fisicos ¢ magnuticos, publicagoes dos atos administeativos relacionados
a Secretaria de Desenvalvimento Rural;

X —  fornecer informacdes ao Departamento de Recursos Humunos, todas as
movimentagdes de pessoal, para montagem da folha de pagamento,

XI— auxiliar o Departamento de Convenie ¢ Prestagio de Contas na claboragdo de
prestagiio de contas de convénios ¢ progrinmis do Governo Federal ¢ Estadual;

X11 = Fauxiliar o Departamento de Conmbilidade a € tabnllzacho de Recursos dos

Brogramas de Governo stndual ¢ Fedepal,

er orientagio aos produtores guanth ao ustrdo erédito rural.

melhoramento da produgio de sementes;

GRS atividades refacionadas com a organizagdo dos produtores;

promuver a methoria na qualidade de vida da popilagav aral:

des %‘r prépEirEs de Incehfivis Piscais pard & mstalagao de novas

: :_:-‘_ 1o _ua_ﬁﬁﬂu acadustto imohiliario dosim@vei existenies by numcipio

U no Departanmento de T ributagio nas sues atividades comrelecioniadas:

alizar constagies levantamentos fopogralicos das dreas de terras pertencentes

JE)'M unicipio TJ’BIH maior controle; '

XX - manter arquives de‘hapusild Minicipio ¢'dd regiio para fins de consulia;

13X X1~ ir certidoes de propricdade das terras quando requerida.
XXII — desempenhar outras atividades pertinentes junto aos arganismos -estaduals ¢
e — 1LY '
soe oo XXAU = elaborar programas de incentive 4o hosnem do campo para o pratica do
reflorestamento;
Pardgrafo Unico - realizar  além  desta.  outyas  atribuigdes

assemelhadas ou correlatas, inerentes ao Desenvolvimento Rural do Municipio, sob
acompanhamento ¢ supervisdo da Secretaria de Desenvolvimento Rural

Seedn VI
Secretaria de Meio Ambiente ¢ Turismao

Art, 45 - Compete a Secrenma de Meio Ambicnte ¢ Turismo,
representada pelo Gabinete do Secretirio de Meio Ambiente ¢ Turismo:

1-  auxiliar na coogdenagio ¢ plunejemento as atvidades de Feo Lurisnio e pritegdo®
FEoeE |

a0 Meio Ambiente do Municipio:
Il - administrar os programas voltados para as arcas de Mejo Ambiente ¢ Turismo}
I - apeiar ¢ coordenar os trabalhios do Conselho Municipal de Meio Ambiente, \

IV— acompanhar, controlur ¢ avaliar agdes de Protegdo ao Mew Ambiente y

Fonsyo 88y $485-Y6719 / 1020 / 1018 / 1030

éﬂ,"}" ‘1.. :

Av. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Matg Grosso
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Vl- plancjar, coordenar ¢ executar o pollticn de protecao ao Meio Ambiente ¢
- desenvolvimento ¢ incentivo no Feo Turismo no Mumieipio:

R ~ xlaborar as diretrizes ¢ normas parg as agdes de Desenvolvimento do e
Turismo e prategdo ao meio ambiente no Municipio:

XII = efetuar o controle permanente dos bens patrimoniats sobre sua responsabilidade:

XVI - executar o8 servigos burocriticos de protocolo, registrar em livio proprio,
arquivos fisicos e magnéticos. publicagdes dos atos administrativos relacionados
a Secretaria de Mew Ambieite ¢ Turismi;

XVH ~formecer informagdes a0 Departamento de Recursos  Humanos. todas

_ movimentagoes de pessoal, para montavem da foltha de pagamento
XVIIT - jauxiliar o Departumento de Convenio ¢ Prestagio de Contis na claburagio de
A dode contas de convénios ¢ programas ui%tmwmn Federal v Bstadual;
o Departamento de Contbilidade na Comabilizaglio de Reécursos dos
wofemmas de Governo [ stadual e Pederal)
: '_mﬁjﬁﬁlﬁ :fimlstg*Hﬂ tle industrias no Municipio;
Fnormas para preservar o Mewo Ambiente na montagem de industrias:

os Prisgrimas Ue'plestrvagds dormviodmbiente:

E'mqaﬂmgnn do meio ambiente emd COMJANLO com o8 organismos

derais ¢ ¢stad

tfizar Ir:vnmamcmf;- ag'edpécies dﬂ flora ¢ da fauna exfstentes no Mun icipios

ity

i XXV Sloferecer demmeiaids autoridades constituidas no easa de destobrinennd e

desmatamemadelandetting & 'dé ontkad praricas proibidas. e que venhan a
t"u.ar o meio ambiente;
outras atividades que envolviim a protegio do meio ambiente.
programas de incentivo ao homem do campo para a pritica do

mtbrwsmentu-

P &
Pardgrafo Unico - vealizor  olém  desta,  outme  atribuicoes
assemelhadas ou correlatas. inerentes ao Desenvalvmento do Deon Turisrmn ¢ Protecii
ao Meio Ambiente no Mumicipio

Subseg¢io 1
Do Departamento de Meio Ambiente ¢ Turismo

Art. 46 - Compete oo Departamento de Meio Smabiente ¢ Vs

I- auxiliar na coordenagiio v planejamento ns atividades relacionadis ao Desporto ¢
80 I..a.zr:r do Municipm, subordinadamente a0 Gabinete do Secretario de Meio
ETI.H‘iSmu

gramas voltados para as areas de Meio Ambiente ¢ Turismé:
111 - apma: e cuurdm&t os trabalhos do Conselho Municipal de Meio Ambiente:

IV~ acompanhar. controlar ¢ avaliar agdes de Protecdio ao Mein Ambientd ¢
Desenvolvimenta do Beo Nuttsino:

Fomes: (66) 2467-1019 / 1020/ 1018 / 1030

~— Awv. Jorge Amado, s/n? Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - MuthGrussn
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"Vi- planejar, coordenar ¢ executar & politica de protegio ao Meio Ambiente ¢
desenvolvimento ¢ incentivo ao Eco Turismo no Municiplo;
VIL}‘ claborar as diretrizes ¢ normas parn as agoes de Desenvolvimontes do Jeo
""_ 'Iu.numn e protegdio ao meto ambiente no Municipio:
X111 - cicmarn{:untrule. permanente dos bens patrimomais sobre sua responsabihdade;
XV1— executar os servigos hurocréticos de protocole, registrar em  liveo proprio,
arquivos fisicos € magneticos. publicagtes dos atos administrativos relacionados
i Secretaria de Meio Ambiente ¢ Turismo;
XVIl ~fornecer informagdes so Departamento de Recursos Humanos, fodas as
movimentaghes de pessoal, parn montagem din folha de pagamenti:
A XVIIP=auxiliar o Departamento de Consenio ¢ Prestagio de Contis nee claboredo Je
a1 Ao ide comtas e convenios ¢ PrUgmes do Liovemo Federnl ¢ Lstadusl
fir o Departamento de Contabilidade na Contabilizagio de Recursos des
amas de Governo L:Eg.gha't t’ﬁ.&:.ral ,

1 f'srﬂiihﬁﬁ i meﬁﬁ nm'l‘ﬁrrntf* dmitonjunto ¢om os organisi,

T abuﬁlﬂiﬂ

Tealizar levantaments das espécies daflora ¢ da fauna exiylentes ) ‘vlunlupm
Fecer denufiia hs autofidades constituidas o aso’ dé Jescobrimenta’ de

desmatamento” clapdestino e dc outras pmntns proibidas e 4que venham a

’ danificar 0 meid dnibidnté,? © £ AG O R AT

XX VI =realizar outras atividades que enyolvam a protegio do meio ambiente.

' = programas: de ingentivo ao: homem do campo para o pratiea do

SR

ﬂﬁiﬂ,

Pardgrafo Unico - realizar  além  desta, outras  alribuighes
assemelhadas ou correlatas, inerentes so Meio Ambiente ¢ Turismo do Municipio. sob o
acompanhamento ¢ supervisio da Secretaria de Meio Ambiente e Turismo.

Segiio - VIII
Da Secretaria die Obras ¢ Servicos Urbanns

Art, 47 - Compete a Secrglarla de Obras ¢ Servigos  Urbanos
representada pelo Gabinete do Sceretiario de Obras ¢ Servigos Urbanos:

- planejar, executar ¢ fscalizar ¢ construgdo ¢ manutengdo de obras piiblicas do
Municipio; dos predios pliblicos: das pragas e jardins: da pavimentagiio.
nivelamento ¢ epcam.alh.mu.nlﬂ de vias publica Urbana; dia rede du iluminagio
pblica: da drenagem de agui pluvinl e du cotsryvigin de cemiténis ﬁ

11— auoxiliar a Secretdria de Sande na uplicagio do Codipo de PMostora munmetpal:

1 -  aprovar ¢ hiscalizar projetng de obrs partculares no perimetro urbane; \
IV~ fiscalizar servigos publicos coneedidos. permitidos ou autonzados,

-

.

Y )"Wf'”i‘WW/‘TW/WEu\ e

3 Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78. 6.'!3 000 - Nova Nazare - Mmﬁﬁmssn




Av. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Noeva Nazaré - Mato f3rosso

VI-  executar servigos de lunpeza publiva ¢ iestinagdo do lixe
VII - executar a manutengdo de veiculos ¢ maguinanos pesados;
VI - efetuar a manutenciio constante & oficing meednica ¢ borracharia di Prefeitura:

IX - emilir refatérios de servigos executados por empresas terceirizadas,

X —  exercer 0 controle de gastos com o abastecimento dos veiculos e maquinarios do
Municipic.

%] =  exccular o larefis de constricio. manmencdos e hmpeza de prwas arding «
QIFITH

X1l - desenvolver projetos de urbamizagio de arcas pubhicas,
X111 =~ acompanhar e fiscalizar as agdes do transito no perimetro urbano da cidade:
XIV = ‘esenvnlwr projetos de obras ¢ servigos urbanos, bem como putras atividades

- {.Hx’trfhulr;;‘irl de Faturd de Servicodde Fornceimento de Agua a

B
_ ;;%hﬁ;;nh da [ustribiicio de Agua para Mopulagda:
fitengio da Rede de Distribuigio. Fti e Resepvatdno de Apun pary
Distriblliczio & ppulagiag o ML AL BE
r lig ;1 aﬁﬁqms dos qcn'u;ua de Iame@m&mﬂe agua a contribuintes:
e 0§ gerenciais mensais ad chefe do Poder Frecutivg dos
servigos de fnrhccﬂfmﬂms de dgus;

XX - “upresentar & Assessoria juridica, Relatorio de Inadimpléncia do ysuarto com o
Departamentty'dé Ao e Faunto: iths sarvimos de Forncetmento Jo aput pand s
pmwd-..nun necessiaris cabivars,

XXI- prestar.ao Departamento de Contahilidade, conlirme resolugio 022005 o

m.-immwr de 30/11/05, puhi:mda no DOFE de. 06/12/05; que estabelece regras

<2000 pararemessa de informages via internel por mefo do sistema APLIC; e outras

normas que vieren,

XXIT —executar os servigos huroeriticos de protocolo, registrar em  livro proprio,
arquive fisico & magnético, publicagies ¢ protocolo dos aos adnunistEativos ao
Departamento de Contabiltdade,

XXIII - elaborar o Plano de Recursos {inanceiros nos termos da [ egislugio Vigente:

XXIV —envio de documentos ao Tribunal de Contas do Estado dr Mato Grosso,
conforme Instrugio Normativa n°0 003/2005, publicada no Didrio Oficial do
Estado de 06 de derembro de 2005,

Pardgrafn  U'nico - realizae adem destd, ot atibuigiies
assemelhadas ou correlatis, soby o acompaiiamenton © SuUpervisao. G Secretania e
Administragao.

Subsegao |
Do Pepartamento de Obras ¢ Servigos Urbanos

Art. 48 - Compete ao Departamento de Obras e Sepvigo: Lirbanos

Fones: (66) 3467-10i19 / 1020/ 1018 / 1030
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J~+  awmiliar na coordenagio e planejamento as atividades relacionadas a fisealizagdo
de construgdes de Obras Piblicas na drea urbana do munieipio, tais como
prédius puhiims, PGS, jardins, rede i tlominacao publica.  drenagem.
encascathamento ¢ pavimenticdn de Ihprdouros pablicos, da dremigem de dg
pluvial e conservagao de cemiterio. subordinadamente av Cubinete do Sceretario
Obras ¢ Servigos [rhanos,

I1-  auxiliar a Secretarin de¢ Satde na aplicagio do Codigo de Postiura municipal.

11— aprovar e liscalizar projetos de obras particulares no perimetro urbano;
IV - fiscalizar servigos publicos concedidos, permitidos ou antorizados:
V — _ supervisionar as atividades relacionadas com o sistema de transporie terrestre

xecutar servigos de himpeza publica ¢ o destinagio do lixo;

- aefl manutengilo de veiculos ¢ m.aqmn.tnn*- pesados.

diiF a manutengio constant nofiﬁmumm.d.mr:m. borracharia Jdu Prefeituna,
' rclaiormﬁ de sery Mw 1Ifa1:!u-‘: pnr mercﬂas [LI’LLITIAldﬂh

: 3 .#

'Im'-h‘r.:r'hr etod e urbanizagio de areas puablicas;

XTI - acol panhar e g’"scul‘rmr‘ 48 acoes do linsito no perimetro Urbuno da eidade:

X1V - desenvolver mmatm de nhr'm wmqm ll!hdnﬂ‘: bem oo onutras atividades
mrrelam ' A

Pardgrafor Unico - realizar alem  destay outras  atbuigdes
wennlmda&uu correlatas, sob o acompanhamento ¢ supervisio da Seereturia de Obnis
g:Servicos Urbanos.

Segio - 1X
Da Seeretaria de Viagio ¢ Transporte

Art. 49 - Compete a Secretarin de Viagio ¢ Transporte, representada
pelo Gabinete do Seeretario de Viacio ¢ Transporte:

- plancjar, executar ¢ Nscalizur a construgdo v manutengdo de obris publicas do
Municipio na zona rural, tas, como: Abertura Conservagao. mvelamento e
encascalhamento de estradas vicinais ¢ de acessor drenagem de dgua pluvial,
construgdo ¢ manutengio de Bueiros. pontes ¢ pontilhdes em estritdas vicinar. ¢
-'.Le HCES50,

-  aprovare fiscalizar projetos de phias pariiculres no perinsetsa Riral,

111 = fiscalizar wr\-’lg:m piblicos concedidos. permindos ou autonizados na /Ul'lr-t

Rural; '1 N
IV = executar atividades de manutenglo da nmaltha vidriag \ \)}*
V -  supervisionar as atividades relagionadas.com o sistema e transporte werrestre: I"\.\ <
VII gm‘cnmar MEniog ro ¢
Foles: (68)'3467-10Y9/ 1020 / 1018 / 1030 i

o

v. Jorge Amado, s/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazars - Mmogqn&su
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VEH - executar a mamatengdo e velenlos ¢ muaginarios pesdos:

IX =  exercer o controle du vostns com o abastecnmentor dis velculos ¢ i umans <o
Municipio:
X —  desenvolver projetos de obras ¢ servigos urhinos, bem comn outris anvidades

correlatas na zona Rural.

Pardgrafo  Unico - realizar além  desta.  outras  atribuigies
assemelhadas ou correlatas, sab O dcomipanhinmento & supern g da Seerelarm de
Administragio

Subsegiio 1
Do Departamento de Viagio ¢ Transportes
.

) _rért. 50 - Compete an Departamentiy de Vingdo ¢ Transpories
© e —

“h

148 " execillar e fecalizar o condtrueho v mamutengio de obras publicas do
/‘ ‘Municipio na- kona rurallo 1ars. cami Aherturte Conservagio, nivelamemnto

e calbimentd Be estradas vicinais ¢ de acessog drepagem oo aeua pluvial
A s struclio ¢ manuteng o de Bueiroy, ponles € pumilhﬁﬂﬁ em estradas VICILS ©
' de Adesso, subotdinadamente no Gahinete do Seeretario Viagho € Transportes

| T b | ) i
1- ‘aprovar e fiscalizat projetos de obras particilises no perimetm Rural:
Il fiscalizar servigos -piblicos concedidos, fermitidos ou auterizados na zona
Rural.

V= atividades de manutenglio damalha viaria:

* M= supgtvisionar as atividades relacionadas cont o sistema de transporte terrestie,

oion VEB= | gerenciar os equipamentos rodovidrios:

VII1 - executar a manutengdo de veiculos ¢ maguindrios pesados:

IX - exercer o controle de gastos com o abastecimento dos veiculos ¢ maguinarios do
Municipio;

X—  desenvolver projetos de nhris @ servigos urbanos, bem como outias atvidades
correlatas na zona Rural

Parigrafo Unico - realizar  além desta, oueas  arribuigoes
assemelhadas ou correlatas, sob o acompanhamento ¢ supervisio i Secretaria de
Viagdo [ransporte

Sechn - N
Do Fundo de¢ Previdéncia Municipal dos Servigos IHiblicos

: bt Art-,’tl— Compete ao Fundo de Previdéncia Municipal Jdos Serwigis
Piblicos. subordinado 8o Chefe do Poder Fxccutivo ¢ Conselho Nlumt@\ j

Previdéncia dos Servidores piblicos: Wy

"nl WO

= Fones: (66) 32467-1019 / 1020/ 1018/ IOQB :
- “Av. Jorge Amado, s/n° Centre - CEP: 78.638-000 - Nova Nazaré - Mufo?ﬁrussn -

Ilw............



; 1-_  emitit Guias para reeolhimento ¢ efetuar @ cobfanga das Contribuigoes
p 5 prévidenciarias dos Servidores Piblicos Municipais, regidos pelo regimento
: Estatutano.

P 11—  administrar 4 aplicacdo dos Revnmsos do Fundo de Previdencias Munipal dos
'_. Servidores Pablicos:

HI- elabora os processos de pensio e aposentadorias dos servidores publicos
municipais. conforme Regime de Previdéncia Municipal. Lei Foderal 977798 ¢
suas atualizaces e Constituigio Federal;

IV~ encaminhar os Processos de pensies ¢ aposentadorias para o Consclho do Fundo

’ A _de Previdéncia Municipal dos Servidores Piibhicos. para apreciagde,
F V- #enrnmm!mr 08 Processoy (e pensies ¢ aposentadorias pora o Petbunal de Contas
P . sLago de Mate Crrossa, porst as devidis aprechighies:
Vi ar os balancetes mensws e balango geral mnual do Fundo de Previdénwm
ipal dos Servidores Piblicos, conforme Lei Federal 4320/04;
Y ar Balancetss mensais ¢ Balango Geral Anyal, para a Prefeir
fifiiipal. Cdthara Municipal, Fundo de Previdéncia dos Servidores Piblicos ¢
’ oo huimt de "Conlas® do Eswdu 1 e MmE “Grogso, dentro do prazo legnl
ert‘hcﬁin, §
ﬁlll- atgmover o levantamoento. de dados previdenetinos para o claborucan do Plano
PIuﬁﬂmmJ 4 L& de Diretrized Oroamentirias ¢ o Orgamenio/ Anual,
é IX = “executar e acompanhar o orgamento anual do Fundo de Previdéncia Municipal.
solicitando sémpte que neeessirdo, tssuplemeéntagdes devidas:
‘X - elaborar o Plano de Recursos financeiros nos termos da Legislacao Vigente:
XI= e.inbumr todos 08 servigos contabels, do Fundo de Previdéncia Munigipal.
Wmmumr o5 -:f.n'iq:ﬁ-e de cmpenhos, processando-os e mantendo-os arquivados cm
e pustas ¢ sistemas informatizados Jdo Fundo de Previdéncia Munmeipali

X1 - promover as avaliaghes ¢ o cumprimento das metas fiscais visando a prestagdes
de contas atendendo as determinagdes da Lei Complementar n®, 1O T/2000

XIV - envio de documentos ao Iribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

@ conforme Instruciic Normativa n°0 0032005, publicada no Diano Oficial do
@ Estado de 06 de dezembro de 2005
NV prestar contas ao Tribwnal de Contas do Psmdn de misto Cirossa, confore
o resoluciio 022008, de 105 pubhicadana DOE de 061203 e estihelene
L regras parg remessa Ji informagies ynteniel por meis dosisteni AL
“ OULFAS POIMIAS gue vierem.,
o XV — executar os servigos burocriticos de protocole, registrar em livro proprio.
® arquivo fisica e magnético, publicagies ¢ protocolo dos atos administrativos du
® Fundo de Previdéncin Mm‘uunal
K'Vl gp.rinr nﬁ Relatdrios du | Lide Re a[m|1-,.jh|hd._|d1. Fiseul, poromein Jov Srsenta
. LRRF - L]ﬂ:ldﬂﬂ_’-‘ﬂﬂ DE‘-PH!’E:HH;IHH g Comtulhil e
L ] XVII - efetuar o confrole permanente dos bens pattintoniais sobre st responsabflidaded, 5 s
» XVIHI —efetuar prestacio e eontas ag Instituts Nacional de Sepuridade Socia. \3.3
@ Tﬁnnc legislagio wgclnlc ] o
- — e Far ugrial ant ;n-:; AN
ones: (66) 10797 1620 / 1018 / 1030~

‘Av. Jorge Amado, 5/n® Centro - CEP: 78.638-000 - Nova Nazare - Matn;@rassa-. .



Pavigrafo  Unico - realizar  além  desta,  outras  awbuigoes

supervisio do Pode

DA DELEGAC

dtsemelhadas ou correlatas. inerentes a Previdéncias, sob o acompanhamenty ©

v Executivo e Conselho Municipal de Previdéncia.

CAPITULO TN :
A0 DE PODERES 1 DO EXERCICTO DE ALUTORIDADE.

tura Administrativi, possuem poder decisorio de acordo com o seu nivel

E A ; Art. 82 - Todos os cargos de provimento ¢m CAMISSAD (JUE COmMpOCTI
.

i :TSP'

.-'u

de trabalho:
111 - concessio ¢
IV - autorizagdo

SETVIYOS,
V- outorga de

natureza;

~Av. Jorge Amado, s/

Vil - mﬂ de foteamentos ¢ subdivisbes du tetrenos:
VT - de sihdicantm e instauracdo de processo administrativo de qualguer

X - guaisquer outros atos que, em virtude de lei ou norma correspoandente, devim
ser objetos e decreto

Fones: (66) 3267-1019 / 1020/ 10718 / 1030 x}{*

feabendo o estes. meras funcdes de E\Lcu{,ﬁu ¢ de simples roling,

mn nmm T.e lu:uphmantﬂn ol mrst garantic o Junclopamanio

v U8 - Visando dar maior chicidnein ¢ desburacralizagio

hllaﬂl’Mum«,J pal,a A utoridade Stfieriar, sempre que pos stvel, delegara

® A . Art, é:‘l - Menhum-n chefia podera regusarsse A lomar us decisbes dé
- " sua competéncid. podéndo/ evennalmente. a seu criterio. encarminiur fenmalmente o

dﬂb[.'l‘“.h@ i apreciagivn'dd Auf Filie Sdpartor tifirmme o casa

ﬂﬁfﬂ‘fﬂ ags seus subordinados. 8

> s
i &
ia &

Art. 55 -k indelegavel o gompeténcia decisdriado Prefeito. Mumupai
~Wﬁﬁns na Lei Orpanica do Municipio, sem prcjnims oulres. que aos

- monnatives indicarem € NOs casos de:
I- ordenachio de despesas acima do limite permitido para dispensa de licitagdo nos
termos da | ¢ 0% 866683 s atu lizaedes
I - nomeacio. admissio, coniratigau Ju pessonl a quadagedn 1t e, sisametingali,
demissiio, dispensy, suspensio ¢ anforizagho para revigio de rescrsiio de conlrio

cassaciio de aposentadorias e pensoes concedidas pelo Municipio:
e homologagio de atos licitatdrio, salve nas pequenas compras o

concessao ¢ permisaie de el g Ao des nhris o SOPFRS P s

inelusive o titudo precario;
Vi-  aquisivdo de bens fmovels por compra ou permitld, bemeomas d st alienaciin

n2 Ceniro - CEP: 78.638- DGD Nova Nozaré - Muio'@mssu
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

»O FUTURO £ AGORAI

CAPITULO Y
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIN A

Art, 56 - Os Oreaos da Dsteutura Administrativa Basica  desty
Prefeitura  Municipal mencionade no Organograma. Geral, apexo | desta Le
Complementar serdo instalados de acordo com a necessidade ¢ conveniéncia du
Administragdo Publica Municipal.

Pardgrafo Unico - A implantacio dos dredios se dard con @ efetivagio

sefmintes medidas, comexcegio do previsto na alipea “27 gue abservanio prze de

orag do Reynmnlwlmﬁnm da Prefeinira Municipal;
e rgos dis respectivas chefias;

®
P
b
E ‘ei
T DRI
c) 2N H_.__a agin dtw os de elementos nmtc:run e l11;|mmﬂrs, Aandispensaveis ao seu
A fincidmmenta it EFEITUR O ML eAL D
@t  1ng cao! cas Bhefiad com relagda s compe ténﬂ'!‘:. e Thes fopem Jelinilis
Art. 57 - (0 Regimentd Titerno a ques se refere a alinea "a" do
)
L
]
L
@
L
3
L
L]
o
@
L
L
»
®
L

el V Regimento Lnterno.
-pardgrafo (nico do “drtiga’ anterion, ) déveraser’ dprdvado por decreto do Executivo
MmlnmN prazo de 180 (cento @ oitenta) dias a contar da data da aprovagdo desta | e

Compg:meﬂtﬂ:

e 20 co1o Pardgrafo Unico - O Regintento Interne deverd explicitie

[- As atribuigdes especifivas ¢ comuns tos servidores imvestidos em cargo de
chefia;

I1-  As normas de trabalho que. por sua natureza ndo devem constitair disposigio
em separado;

HI- Qutras disposigdes julgadas necessirias

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAILS

Art, 88 - Os Cargos de Provimento em Comissiio segue as normas *
:stabehmdﬁsm Lei dﬂ Plano ¢ Carreiro dos Servidores Pablicos Municipais: '

Art. 89 - Fica reservado o percontual minimo de 20% (vinte por ¢ nh | \\ \%.}__
dos cargos de provimento em comigsfio pura serem preenchidos por servide x‘rm
-:lcupantl.,s de cargo de provimento efetive, enja obrigatoriedade passariid ser exigidiy L{L Sl

SRS kRS SAEY OV TORE T 178 ) 1030

‘Av. Jorge Amado, s/n° Centro - CEP; ?8.&3_&-0_0!_1 - Nova Nazaré - MatoyGrosso
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PREFEITURA MUNIZIRAL DE

2 EUI‘glﬁ [ lﬂrOl‘AI j

Art. 60 - A subordinagio hicrirquica se define noo cnungrade dus

competéneias de cada drgdo administrativo ¢ no Organograma Geral Ja Prefeitura
Municipal, que acompanha a presente Lei Complementar,

Art. 61 - As despesas decorrentes da  execuchny desta e

Complementar correrio as contus das dotagdies eapecifieadas nos Orgamentos Anuais,

Art. 62 - O Mane Mlurianual - P AL do muntemmo para 08 eXercicnos

2010,.2011, 2012 ¢ 2014, o Ler de Diretrizes Orgamentarias — 1120, ¢ o Orgamento

icio de 2010, deverdio se adaptar o nova estrutura adminisirativa de que trata
upirtic de 17 de janeiro de "UIU
. -

—

Art. 63 - I'sia -E:al"ﬁ’t'rlnp!::tncnr.;ar entra em vigor fa dafa de sua
AN da seuel®ita o partir de 17 de Juneiro de 2010,

:;";\"u'irﬂs- Revopwse asdisposigies en.eont rario.

a iy
S a.".

Gah‘

.
Railda de Fat
Prefeits M

Fomes: (66) 32467-1019/ 1020 / 1018 / 1030~
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