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.LEI N 528/2018

(PROJETO DE LEI N° 014/2018)
DATA: 06/06/2018

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo e
Legislativo Municipal a realizar
o reajuste anual (perca
inflacionaria) aos demais
servidores temporarios,
concursados, comissionados e
eletivos exceto os servidores do
magistério que ja foram
contemplados pela lei n°
521/2018.

JOAO TEODORO FILHO, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOVA NAZARE ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribui¢Ges legais, e em consonancia com a
Lei Orgéanica Municipal, faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei;

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal
a Conceder ajuste 2,00 % (dois pontos, zero por
cento) de perca salarial conforme previsto na lei n°
030/2010 e lei 031/2010 e 033/2010 que corresponde
ao indice de INPC do perfodo de 01/2017 a 04/2018.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de
01.04.2018, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Art. 3°. Fazem parte dessa lei o anexo de estudo
de impacto financeiro e orgamentario contendo
12 paginas numeradas referente ao poder
executivo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
NOVA NAZARE, ESTADO DE MATO
GROSSO.

EM, 07 de Agosto de 2018,

Prefeité Municipal

66 3467-1019/ 1018 /1020 / 1030

9 Av. Jorge Amado n® 901 - Centro Cep: 78.638-000 Nova Nazaré - MT & www.novanazare.mt.gov.br




STUDO DE IMPACTO
EFINANCEIRO E
ORCAMENTARIO

REAJUSTE SERVIDORES
EXCETO PROFISSIONAIS DO

MAGISTERIO QUE JA FORAM
CONTEMPLADOS EM LFEI

ANTERIOR.
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ANEXO VIII - GERACAO DE DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

EVENTO: Reajuste (perca inflacionaria) para todos os servidores efetivos, temporarios, comissionados e
eletivos de Nova Nazaré, exceto os professores do magistérios que ja foram beneficiados em lei anterior.

1. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16,1 e §2° da LRF

Impacto Orgamentdrio-Financeiro
EVENTO
2018 2019 2020

reajuste (perca inflacionaria) para todos os servidores efetivos, temporarios

coimissionados e eletivos de Nova Nazaré, ficando fora da perca salarial os

professores do magistérios gue jé foram beneficiados em lei anterior,

8.659,188,03 9.092.147.43 9.546.754,80

TOTAIS 8.659.188,03 9.092.147.43 9.546.754,80

MEMORIA DE CALCULO:

Tomou-se total da folha acumulado de junho de 2017 a mato de 2018 (doze meses) multiplicanda os subsidios por 13,33 (12 meses + 130 salério + 1/3 de
Férias) acrescenlou-se encargos ¢ previdéncia e acrescentou-se 2.77% de reajuste salarial (perca inflacionaria) chegando ao valor de 8.659.188,03. Para os
anos de 2018 ¢ 2019, Ha previsdo de reajuste (perca inflacionaria) de 5% a.a. Estimativa de Impacto leva em consideraggo reajuste (perca inflacionaria) para
todos 0§ servidores efetivos, temporarios, comissionados ¢ eletivos de Nova Nazaré, ficando fora da perca salariai os professores do magistérios que ja foram
beneficiados em lei anterior

I

FOLHA DE PAGAMENTO DOS ULTIMOS TOTAL 12 MESES RS 9.551.268,67

12 MESES - NOVA NAZARE VALOR MES MEDIA RS  795.939,06

18 5000000 INDICE DE REAJUSTE 2,77%
RS 800.000,00 -

‘ W00 Média Més apés o reajuste RS 817.986,57

5 500.000,00 _ |Realizado 2018 RS 3.751.268,62

ir v smoaoopn PROJEGAO PARCIAL JUN-DEZ RS 4.907.919,41

’.Iiiﬁ:ﬁ%ﬁﬁ SRR | PROJECAO 2018 RS  8.659.188,03

I PROJECAOD 2019 RS 9.092.147,43

R A R A oy T RS 9.546.754,80

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEU CUSTEIO

Art. 17,§1° da LRF

FONTE DE RECURSOS 2018
Despesa com pessoal fixada na LOA 2018 — 9.426.080,59
TOTAL 9.426.080,59

Nota explicativa: Trata-se de saldo orcamentdrio previsto para 2018,

s { =
1 Jumior Vlerpsi g
Elizieno’y! :L‘,‘n’:mas Kenia & Assvedo
s.cmté wr 1283 Secretiria Mun. de
portgre Portaria N° 1211
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DEMONSTRACAO DA COMPENSACAO DAS DESPESAS GERADAS

Art.17,§2° ¢ § 4° da LRF

EVENTO: reajuste (perca inflacionaria) para todos os servidores efetivos, temporirios, comissionados e eletivos de Nova
Nazaré, ficando fora da perca salarial os professores do magistérios que j& foram beneficiados em lei anterior.

Fonte de Recursos 2018 2019

Receitas Correntes Previstas para o Exercicio

.152.189 )
Redugdo de despesas com investimentos 24152.189.62 124.876.755,30

TOTAL 24.,152.189,62 [ 24.876.755,30

Nota Explicativa 1: As Receitas Correntes tem uma margem de crescimento ano a ano em fungllo da expansdo da economia, da taxa inflacionaria ¢ do
crescimento vegetativo do Municipio. Nas projeqdes de receitas deve ser observado o disposto no art. 12 da LRF.

Nota Explicativa 2: Nas previsdes de despesas para os exercicios de 2019 e 2020 havendo a necessidade serdo reduzidas as previsdes com investimentos
para atender 4 nova despesa gerada, receitas prevista somente para a entidade prefeitura

Nova Nazaré-MT, 01 de Ajunha*dc\lo | 8.'
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ANEXO VI- GERATCAD DE DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO (Artigo 16 da Lel Complementar 101/2000)

DESCRICAQ DO EVENTO: reajuste (perca influci --) para todos os servidores efetivos, tempordrios, comissionados e eletivos de Nova Nazaré,
ficando fora da perca saiarial os prof ¢s do magistérios que j# foram beneficiados em iel anterior,
CRIACAD EXPANSAQ LAPERP'E!COAMENTO

DATA DA REALIZACAO DO CERTAME: 3 definir

DATA PREVISTA PARA O INICIO DAS NOMEACOES: A definir

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO PREFEITURA DE NOVA NAZARE
VIGENTE (YALOR APROVADO NO ORCAMENTO NAO ABRANGENDO O PODER LEGISLATIVO E

AUTARQUIAS)
Montante du despesa or¢ads na Lei Org dria Anual 2018 - 23,153.778,41
Descrigio por elemento de despesa Valor Orgado 2018
3190 900282534
319 42325525
TOTAL ORCADO 9.426.080,59

DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADO (NA DATA DA GERACAO DA DESPESA) 201§

Descrigho por elemento de despesa Valar total da despesa atualizada 2018

3190/3191 3.751.268,62
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 375126862
Memora de sleula: Valor da folt de pugamenta empenhado me 30 05 2018
 RODRIGUES
ANTOMELSGN RODRYSUET . sta jumOf
o o Finar Kenia C. Az edo
P N Secrotiria Mun. de Administreac

Portaria N° 1211
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L ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Art. 16, Le § 2° da LRF

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDOS

Deserigio das desp expandidas por modalidade de

aplicagio 2018 2019 2020 Total
3190, 9.002.825,34 9.961.987,56 10.430.200,97| 29.395.013,87
319l 423,255,.25 366,019,30 383.222,20| 1.098.830,13
[Total dias Despesas 9.426.080,59 10.328.006,85 10.813.423,18

MEMORIA DE CALCULO:

Para calcular ¢ Folha de pagamenio de 2018 foi (omada come bass o valor do fofhu de pagamento executado de juneiro a muio'de 2018 (Redatorio Ausilisr LRF Despesas no Exercicio)
Para 2019 & 2020 O valor for esumado n ser previsw ne PRA/LDO/LOA de 2018-203 1. com base sendo 5% pam regjuste salarial (perca inNacionaria)

Art. 17§ 1°,§ 2% e § 4° da LRF

DEMONSTRATIVQ DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL
Descrigio do evento:

2018 2019 2020 Total
| Previgdo de Awnento da Arrecadagdo Municipal (Rec. Cor Lig.J 24 152.189,62 24.876.735 31 25 62305797 26.391,749,71
Llicdugac de Despesas de Carater Contmuado
Nota Explicstive: Nas previshes de despesas purs os exercicing de 2018 & 2020 b do s idide secRo reduzidas as previstes com investimentos para ntender o nova despesa gerada. Porn oy
receilns icipal projeren-se um aumenta de 3% a0 ano.
PEMONSTRATIVO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS A NOMECAQ PARA AS VAGAS OFERTADAS

Descrigiio por modalidade de aplicagio:

Valor 2018
3190.13191 4,907.919,41
TOTAL 450791941
Obsorvagho Quando oy Gespesas orundiss dig I i a0 pihIRG jio aumunty di despesns, & gim, substituigho dos servidares dos, 0 gestor deve demoostrrr quitis sio ox Qirgos ocupados
pir contmlados o queaerlio peupadas pelos Aprovados no Conetrsa; com ne seguinies i

O CIRAY, COM O MILNE de soupagdes ¢ o vlor d tespesa tolal com essev-comtnttados.,

B s feirmn, o vl dus dexpe I

3 com wx noweagdes dog eoneursatos, levando-se om conside

ursados.

DATA: 01.06.2018 PREFEITO DE NOVA NAZARE SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ
Ay O Junior ;
OME ODRIGUES e osta R :
USA JUNIOR E[maﬂﬂ de Finangas Kenia E\.“h%o
{ ador CRC - MT 017484/0-0 Secretér F 1233 Sccrotaria Mun, de Admisistroéo
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ANEXQ VIl DEMONSTRATIVO DE PREVIA DOTACAQ ORCAMENTARIA SUFICIENTE PARA ATENDER AS PROJECOES DE

DESPESA DE PESSOAL (Art. 169, § 1°, 1 da CF\)
] 3.751.268,62

A) Despesa com Pessoal do drgdo aid a emissdo desse estudo. I

B) Ato que aumenta a despesa (considerar até o final da exercicin. com os acréscimos dela decorrentes):
4.907.919,41

(  )enagao decargos ou fungdes,
() admissio ou contratsgin de pessoal, u qualquer titulo:
{ x ) concessiio de qualquer vantagem:
( x .)aumento de remuneragdo,
( ) aleragdo de estrutura de carreiras
Deserigdo do ato: reajuste (perca inflacionaria) para todos os servidores cfetivos, temporirios, comissionados e eletivos de Novs Nazaré, ficande fora dn

perca salarial os professores du magistérios que ja fornm beneficiados em lel anterior,

i An 169
§15A fo de qualg, ROm QU de 2 cringdio de cargoy, empregos = fungdes ou alieragae do estrutury de carmiras; bem como b admisslio ou contratagio de pessoal. a
gualdues tlulo, petos Grgdos o entidades du admimstragho direna ou indireta, inclusivie fundngdes instituldas ¢ mantidas pelo poder pblico, s& poderdo ser (eitas.

1= 50 houver previa dotaglc tara suliciente pare atender s projegdes de d de pessaal ¢ tos poré dela decorrentes;
Memérin de cilculo: Tamot-se o valor do saliério dos cargos u sérem contratados, multiplicade pelo nimero de vagas, multiplicando os subsidios por 13,33 (12 meses + 130

salirio + 1/3 e Férias) acrescentou-se 3% de encargos e previdéncia ¢ acrescentousse 2,77% de reajuste.

C ) Tatal da despesa com pessnal do drgifo, ute o final do exercicio (A + B) 8.659.188,03

D) Valor existente na dotagio para despesa com pessoal do argo « (valor aproveda/atializade no
9,426 080,59

OI{amMento)
pessoal anual para 20)8 de RS 8.659.188,03 ficou dentro do orgamento prevists na LOA 2018

)

OBS. A Folha de pagamento de
."ﬂ-

0sta J’uniof

de Flnaf;ﬁ“” \523 -

poriaria N 12 Kenia C. 'z%‘do
“ccretaria Mun, de Adminlstroio
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Nova Nazaré-MT, 01.06.2018 Assinatura do solicitante da desp Assinatura do Qrdenador de Despesas:
1 Para possibilitar o aumento da despesa som pessonl disposto no item B, o valor da'item I tem que ser igual ou maior que o item C,
Art. 16, A criagdo. ¢Xpansdo o aperfe de apda go | Gua acarvele aumento da despesa serd acompanhado de.:
1= 0 do Mo:ont liirter-fi 7o €xereicio ¥m g devinirar em vigor v nos dows subveguenies;,
1= dvrtiragio do vridsnadie da despesn de e © alaments len videqreagdo o gamentdrte « firanein com a lel org g tn bilutadk com o plana pl acom a ter de direleives orgamaniirias,

= art, 21, F i de ples diniia o alogue provoqis aimento ik despese com pessual v mdo aleida
[ an eviptneios davarts 16 e 17 doia Let Complempntar, ¢ o dixposta da inciae NI art: 370 16§ 1u o art, 169 da Consitiigdo

U o hmue legal de compromeumanta aplicacs as despasas com possoal tmatva

Pardgrafo iinice Tambim il mulc de pleno divedin o o de que vasulw aumento da desposa com pessaal expedidi oy cento « I¢aa dias amteriores ao finiad do maridato do titular & respectivo Poder ov orgdo vferida i ort 20,

*Art. 169. A despesa com pessoat ateo e inalivo da Unidte, dov Extudas, da Disieito Frderal & dea Mursergins ndio poderd exsudur os limitey estabelecidis e fei complementar,

{1 1" copoessiia de qualgety \antagent ou aumuntn de remionapdo.  criapia dé cangos, smpergos e fungdis ou dlieragdo de extrutura de corretrax, bem como aadmesio ou conirangdo de pesyool, a qualguer tils, pelos degdos o
enticaudes da oedmintigiragdo diveta ou idireta, inclusive firidagdea insHiuiden ¢ mantidas pelo pocer publico. s podario ser feilat:

1= 3¢ kiguyer previa datagho oreamentaria syfloiné para aténder &4 profegdex de despesa d prssiel ¢ sos acrésclmor dela dn7 ies

H - a0 henver anteezoedo wspeciflon na It de divetrizes orpamentoriod, Lvadday ad Smp pithlfoas & as i mista.

ngas , \)éﬁ
d";':‘:aa Kenia C-Asevedo
N Secrotaria Mun. de Admiaistrgio
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AR DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Nos.termos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000, demonstra-se a seguir a
compatibilidade da nova despesa com os instrumentos de planejamento: PPA, LDO E LOA.

PLANO PLURIANUAL
(x) ADEQUADO
( YINADEQUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

(x) ADEQUADO
() INADEQUADO

LEI ORCAMENTARIA ANUAL
(x ) ADEQUADO
( ) INADEQUADO

A despesa esté prevista nas diretrizes e
metas do Plano Plurianual para 2018.

A despesa estd prevista nas diretrizes e
metas da Lei de Diretrizes para 2018.

A dotagdo orgamentéria atenders as
despesas decorrentes nas seguintes
rubricas:

Dotagdes: 3.1.90.11.00.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas.

3.1.91.11.00.00 - Vencimentos e Vantagens
Fixas.

Eu, JOAO TEODORO FILHO, Prefeito Municipal de Nova Nazaré-MT, no uso de minhas
atribuigdes legais ¢ em cumprimento as determinagdes do inciso 11 do art. 16 da Lei Complementar
101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e 4 vista da estimativa do Impacto Orgamentério
— Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro
de 2018, correrdo por conta das dotagdes orgamentédrias contidas no projeto/atividade, estando
adequadas a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ o Plano

Plurianual.

Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo o limite de 54% da Receita Corrente Liquida,
conforme previsto no art. 22, paragrafo unico da Lei Complementar n® 101/2000.

Nova Nazaré-MT, 01.06.2018.

Prefeito



O PARECER E RECOMENDACOES CONTABEIS

Da legalidade: esta prevista nos PCCV dos servidores publicos a perca
salarial/reposi¢do/reajuste salarial ¢ ou “RGA”, devendo a revisio geral de
vencimentos dos servidores ptblicos dar-se-4 no més 30 de abril de cada ano.
conforme previsto no art. 71 da lei 030 e art. 47 da lei 031 ambas de 2010, devendo o
percentual apurado com base no INPC/IBGE. Em relagfio a perca salatial dos cargos
comissionados e eletivos (prefeito e vice), estd sendo concedida conforme
consolidagdo  de  entendimentos  téecnicos do  tribunal  de  contas:
Resolucao de Consulta n* 01,200 (o0z 12 62 20nk), Agente Politica, Subsidio, Fixacao fora do prazo
estabelecido na Lei Orgénica Municipal, impossibilidade.
€350 & Lel Organica do municipio estabeleca que os subsidios do prefeito, vice-prefeito
secretarios municipals g/ou veraadores devam ser fixados no ultimo ano da legislatura e
ntes das eleicdes municipais. e, s isso nao ocarrer. 0§ subsidios para a legisiatura sequinte
permanacerac os mesmos que estejamam vigéncia ne municpio.
Nao obstante, & admitida a recomposicdoe do poeder aquisitivo, por meio de revisao
geral anual, para corregao das perdas Inflacionarias do periodo.

Do Aspecto Orgamentario-Financeiro: Mediante sopese do estudo de impacto
oreamentdrio esta previsto no orgamento vigente e nas demais pegas de plancjamento
a recomposic@o de perca salarial. e existem previsdes de receitas e de dotagdes
orgamentarias suficientes para cobrir tal reajuste para os proximos dois anos.

Do indicador com despesas de pessoal: de acordo como relatério de gestdo fiscal
apurado nos 4 primeiros meses de 2018, o executivo municipal jd se encontra no indice

de alerta com 48.60%.

Das recomendagdes: Conforme descrito no item 2 desse parecer “... existem previsdes
de receitas ¢ de dotacdes orcamentarias suficientes para cobrir tal reajuste para
os proximos dois anos...”, No entanto recomenda-se que o chete do poder executivo

iuntamente com o Setor de Recursos faga uma andlise da folha de pagamento sobre a

rea) necessidade de concessio de gratificagdes, horas extras, adicionais e etc. Realize
um estudo junto a sua equipe econdmica e o alto Staff a possiblidade da reducio ¢ ou

jungio de fungdes comissionadas e secretarias. Atualizagdo e reestruturagio do codigo

tributario municipal para que tenha uma cobranga efetiva e eficaz. E qualquer outra
medida que seja necessdria para manter a saide financeira do municipio e cumprir
todos os limites impostos pela LRF,

Do parecer: Parecer favoravel a concesso de reajuste de até 2.77%. ficando a cargo
do Prefeito estabelecer o percentual de reajuste a ser enviado @o legislativo mediante
nrojeta de lel ¢ observando o limite maximo (da inflagdo do periodo) ao envio do
projeto de lei a Egrégia Casa de Leis para apreciagdo. desde que sigam as
recomengdacoesdeserilas no item 4.




-

[-.a zem parte deste estudo 0s seguintes anexos:
v INPC do Periodo:
) v Rela mrio de Despesas com pessoal do Exercicio de 2018':
¢ meramente estimativo realizado com dados consultados na data de sua

Fsse parecer ¢
emissao. ndo podendo prever tomada de decisdo adversas do ordenador de despesas.

Remetam-se copia desse estudo para UCIH e PGM,

Nova Nazaré-M7T. 01 de iunh‘o de 2018.

[f
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' Relatoric parcial emitido na data, podendo sofrer alteracfes para mais ou para menos apds o fechamento dos dados par parte da

tesourand municlpal que s& encontra em atraso.
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Iniclo > Calculadora do cidadso

Calculadora do cidadso

= Correg8o de valores

* Resultado da Corregdo pelo INPC (IBGE)

”Dados basicos da correcao pelo INPC (IBGE)

Dados-informados

Data inlcial 01/2017

Data final 04/2018

Valor nominal R$ 0,00 (REAL )
Dados calculados

indice de correcsio no perfodo 1,0277294

Valor percentual correspondente 2,7729400 %

Valor corrigido na data final R$ 0,00 (REAL)

Acesso publico

06/06/2018 - 10:01

[CALFW0302]



PREF MUNIC DE NOVA NAZARE
. RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCATS E DA SEGURIDADE SOCIAL
. +  PERIODO:Mai/2017 a Abr/2018

RGF - ANEXO | (LRE, art, 55, inciso 1, alinea "a")

i v R T R T TR T - i H =
DESPESA COM PESSOAL |
Al @ f o e
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 9.785.022.26 31 035,59
Pessoal Anvo 9.504,982.12 17.116,27
Pessoal Inative ¢ Pensionistas 280.040,14 13.91932
Outras Despesas de Pessoal decormentes de Contratos de Terceinzagdo (§ 1°do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1°doart 19 da LREYID 280.040,14 0,00
Indenizagdes por Demissioe Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes Decisdo Judicial de periodo antenior s6 da apuragda 0.00 0.0Q
Despesas do Exercicios. Antertores de periodo antenor a0 da apuragdo 0,00 0,00
[nativos ¢ Penstonistas com Rectrsos Vinculados 280.040.14 0,00
Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceinizacdo (§ 1° do ar. 18 da LRF) 0.00 0,00
DESPESA L.[QU[DA COM PESSOAL (II1) = (1-11) 9.536.017,71 31.035,59
wt' 0 - e ool [ = 5
KOO EUMFRIMENTO DO LIMITE LEGAL A waon |
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 19,3561 642,63 -
(-] Transferéncias obrigatorias da Unido relativas ds emendas individuais(V)(§13.art.166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 19.561.642,63
' DESPESA TOTAL COMPESSOAL « DTP (IV)= (Ha +1Ib) as3s017,71 | AT
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I 1L & U] ar. 20 da LRF) 10,563.287,02 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VD) = (0,95 x V1) {paragrafo unica doart.22 da LRF) 10.035.122.67 51,30
LIMITE DE ALERTA (VII) = (0,90 x VI (inciso IT do § 1% do art.59 da LRF) 9.506.958,32 48,60

Nota
| - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos
a pagar ndo-processados sdo tambeént consideradas executadas
Dessa forma. para maior ransparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em

a) Despesas Liquidadas, consideradas aguelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do ant. 63 da Lei 4 320/64,

b) Despesas empenhudas mas ndo Lquidadas, mscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por
forga tnciso I1 do art 35 da Ler 4 320/64
2 - A Chmara Municipal pdio gastard mais de setenta por cento de sua reccita com folha de pagamento, inclufdo o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos
termos do Art. 29-A da Le1 101/2000

FONTE, SCPI - Cantabilidade [B2) 16.55]. PREF MUNIC DIt NOVA NAZARE Portaria N° 495 de 2017




