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LEIN® 394 DE12 DE MARCO DE 2013
(PROJETO DE LETI N® 001 DE 10 DE JANEIRO DE 2013 - Do Executivo).

PUBLICADO NA DATA SUPRA

LOCAL DE COSTUME “Dispoe sobre a criacio e a forma de
= y contratacdo dos Agentes Comunitarios de
Saide e dos Agentes de Combate as

Endemias, nos termos da Lei Federal n.”
11.350 de 2006, e da outras Providéncias”.

A Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso, Sra.

Railda de Fatima Alves, no uso e goze de suastatribuicoes legais que lhe sao

conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ela
SANCIONAva seguinte Lei:

Artigo 1° - FEsta’ Lui regtilaménta as atividades de  Agente
Comunitario de Satde e de Agente de Combate as Endemias, com fundamento
nas prescricots da Lei Federal n" 11.530, de 05 de outubro de 2006, e da

Emenda Constitucional n.” 51, de 14 de fevereira de 2006.

Artigo 2Y - O exercicio das atividades de Agente Comunitario de
Saude ¢ de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Sadde - SUS, na execucio das

atividades de responsabilidade do Municipio,

Artigo 3° - O Agente Comunitario de Saude, tem como atribuicao
o exercicio de atividades de prevencao de doengas e promogao da saude,
mediante acoes domiciliares ou  comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS

Gestor Municipal.
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Artigo 8.° - Os Agentes Comunitirios de Saude ¢ 0s Agentes de
Combate as Endemias que ingressarem  por meio de processo seletivo pablico
submetem-se ao regime juridico administrativo estabelecido nesta Lei, ndo Thes
sendo concedidas vantagens e beneficios previstos no Plano de Carreira dos
demais servidores publicos, e ainda;

I - readaptacao funcional:

IT - adicional por tempo de SCTViCo;

[II - férias-prémio;

IV - licencas:

e) Para tratar de interesse particular; Wh
t) Para o desempenho de mandato classista;

g) Para tratar de doenca em pessoa da fmnilia;\\J

h) Para acompanhamento do conjuge ou companheiro militar.,

(Emenda Supressiva - Emenda Aditiva n° 001/2013),
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Arti'go 2.7 O municipio podera  promover o desligamento
unilateral do Agente Comunitario de Saude oy Agente de Combate as
Endemias, comprovada a ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I - pratica de falta grave, assim consideradas aquelas  que
contigurem:

a) Crime contra a ad ministragao;

b) Falta injustificadas em numero igual ou superior a 30 (trinta)

dias consecutivos;

Falta injustificada em namero 1gual ou superior a 6() (sessen ta),

intercaladas num perfodo de 12 (doze) meses;
Indisciplina, insubordinacio e desidia.em servico;

Descumprimento de norma ou rocedimento, relativamente a0
}

exercicio de suas atribuicoes:

Utilizacdo de Bens, materiais instalagdes da unidade em que
atua, assim como da condicio de agente publico, para fins

particulares;

Ofensa fisica em serv IO contra usuarios ou outros servidores e

superiores, salvo a legitima defesa;
Descumprimento do disposto no art, 2.°, paragro dnico;
i) Geracdo de conflitos ou rejeicdo junto a sua comunidade.

I - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
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fecus.sidqde de reducio de quadro de Pessoal, por exesso de
despesa, nos termos da Lei n.” 9.801, de 14 de junho de 1.999, que regulamenta

a7 da Constituicao Federal; oy

IV - insuficiéncia de desempenho, dpurada em procedimento no
qual se assegure pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito
Suspensivo, que sera apreciado em 30 (tri nta) dias, ¢ o prévio conhecimento dos
padroes minimos exigidos para a conti nuidade da relacio do trabalho,

estabelecidos de acordo com as peculiaridades das a tividades exercidas.

8 1. = No caso do Agente Comunitario de Satde, também poderi
haver o desli gamenta unilateral na hipotese de nav-atendimento ao disposto no
inciso | do caput dovart. 5. desta Lej, Quando deixar de residir na area de

atuacio ou em funcdo de apresentacao de declaracdo falsa de residéncia,

8§ 2.° - O procedimento de avaliacio do desempenho g que se
refere o inciso IV desse artigo, com os padroes MINIMos para exercicio das

atividades tratadas nesta Lei, serd objeto de regulamento.

§3°=E vedada aos profissionais, no exercicio das atividades de
Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate s Endemias, a
nomeacao ou designacio, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para o

exercio de cargo em comissao ou funcio de con tianga.

§ 4.7 - Além das hipotese previstas no caput deste artigo, ocorrera
a dispensa do Agente Comunitario de Saude ¢ do Agente de Combate as

Fndemias:

I - a pedido;
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Artigo

10 - Fica criado no Quadro de Pessoal da Secretaria

Municipal de Saude, no ambito do SUS, o Quadro Suplementar de Agente
Comunitario de Saude e do Agente de Combate as Endemias, com jornada de

trabalho de 40 ( quarenta) horas semanais, conforme Anexo Unico desta Lei.

Artigo-H—Ficavodada a-contratacas TEHRPOraF G O tereairizada
de-Aguntes-Comunitase e Saade vde A et ded—ambate as-Endhamiac salvs
-hipotese de combate-a-surtos-ondamicos Aeforma-da-led aphicavel, (Emenda

Modificativa - Emenda n° 001/2013),

Artigo 11 - Fica vedada a contratacao tercerizada de Agentes
Comunitarios de Saade e de Agentes de Combate as Endémias, salvo na

hipotese de combate a surtos endémicos, na forma da lei aplicavel

Artige—12 — 08" prafisdonail dre=hd—date—de publicatan-—Ja
Medida Proviséria n" 297 de 09 e jurho-de 2:006,—exerciam Hvidades
preprias-desfrente Convmniarinde Sasude o Asentes deCombate as-Bademias
e 2 T B Y Smecardeelelva-sn-emprego-publice, poderdo-permaneces no
exereicho-destas—ahvidades—ate g et —poncliidi—a- roalizacao de—provesso
seietieo-priblcaqielo MEFHIEHHO -com wislas CHRPERNeRto-do-disposto-nesta

et (Emenda Modificativa - Emenda n® 0012013),

Artigo 12 - Os profissionais, que na data de publicacio desta lei
poderdo permanecer no exercicio destas atividades, ate que seja concluida a

realizacao de processo seletivo publico pelo municipio.

Artigo 13 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta [ei,
correrac a conta das dotacoes consignadas no orcamento anual do munici pio,
sendo que os vencimentos ficardo vinculados aos valores estabelecidos em
legislacao federal, especialmente a Portaria 459/2011 do Ministerio da s

tuturas alteracoes.




Artigo 14 - Fsta Lei entrars em vigor na data de sua publicacio,

Gabinete da Prefeita

Municipal de Nova Nazare, Estado
Grosso, aos doze dias do més de M

de Mato
arco de 2.013,
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ANEXO I - LET MUNICIPAL N o 394 DE 12 DE MARCO DE 2,013

| ATIVIDADE [ VAGAs T JORNADA T E@E:Mﬁrﬁf}{_ﬁﬂ
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